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INNKALLING TIL 
 

NOTICE OF 

EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING 
 

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING 

I 
 

IN 

HORISONT ENERGI AS HORISONT ENERGI AS 
 

(Selskapet) 
 

(org. nr. 923 377 476) 

(the Company) 
 

(org. no. 923 377 476) 
  
Styret i Selskapet innkaller herved til ekstra-ordinær 
generalforsamling fredag 22. desember 2023 kl. 11:00 
på Selskapets hovedkontor i Grenseveien 21, Sandnes, 
Norge. Dagsorden med bilag er inntatt i Vedlegg 1. 
 

The board of the Company hereby gives notice of an 
extraordinary general meeting on Friday 22 December 
2023 at 11 AM at the Company’s main office at 
Grenseveien 21, Sandnes, Norway. The agenda with 
annexes is attached as Appendix 1. 

Aksjonærene oppfordres til å avgi fullmakt eller 
stemme digitalt før møtet. 
 

The shareholders are encouraged to grant proxies or to 
vote digitally prior to the meeting. 

En aksjonær som måtte ønske å delta på den ordinære 
generalforsamlingen, bes vennligst om å informere om 
dette via epost til legal@horisontenergi.com senest kl. 
11:00, onsdag 20. desember 2023.  
 

Any shareholder who wants to be present at the general 
meeting in person, is kindly requested to inform of this 
by e-mail to legal@horisontenergi.com no later than 11 
AM on Wednesday 20 December 2023.  

En aksjonær som ønsker å avgi stemme på 
generalforsamlingen kan utøve sine aksjeeier-
rettigheter ved å gi fullmakt til daglig leder (eller annen 
navngitt person som møter), eventuelt avgi 
forhåndsstemme gjennom VPS Investor-tjenester i 
henhold til instruksjonene i denne innkallingen. 

Any shareholder that wishes to vote at the general 
meeting may exercise his shareholder rights by granting 
a proxy to the CEO (or other named person that will be 
present), alternatively by voting in advance through the 
VPS Investor Services pursuant to the instructions set 
out in this notice. 
 

Dersom aksjer er registrert i VPS på en forvalter jf. 
aksjeloven § 4-4 andre ledd jf. allmennaksjeloven § 4-
10, blir denne innkallingen i henhold til 
allmennaksjeloven § 1-8 sendt til forvalteren, som 
deretter skal videreformidle den til den reelle 
aksjeeieren.  
 

If shares are held through a nominee in the VPS 
register, cf. section 4-4 second paragraph of the 
Companies Act cf. Section 4-10 of the Norwegian Public 
Limited Companies Act, this notice will in accordance 
with Section 1-8 of the Public Limited Companies Act, 
be sent to the nominee who shall pass on the notice to 
the beneficial owner.  
 

Dersom den reelle aksjeeieren ønsker å delta i 
generalforsamlingen, må den reelle aksjeeieren be 
forvalteren gi Selskapet melding om dette senest to 
virkedager før avholdelse av den ekstraordinære 
generalforsamlingen (altså senest 20. desember 2023). 
Det er ikke et krav om at aksjer må flyttes til en 
verdipapirkonto i eget navn for å ha stemmerett på 
generalforsamlingen. 

If the beneficial owner wishes to attend the general 
meeting, the beneficial owner must ask the nominee to 
notify the Company of this no later than two business 
days prior to the date of the extraordinary general 
meeting (no later than by 20 December 2023). It is not 
a requirement to have shares transferred to a securities 
account in the 
beneficial owner's own name in order to vote at the 
general meeting. 
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Kun de som er aksjeeiere i Selskapet fem virkedager før 
generalforsamlingen, dvs. den 15. desember 2023, 
(Registreringsdatoen), har rett til å delta og stemme på 
generalforsamlingen, jf. 
aksjeloven § 4-4 tredje ledd bokstav a jf. 
allmennaksjeloven § 5-2.  
 
 

Only those who are shareholders in the Company five 
business days prior to the general meeting, i.e. on 15 
December 2023 (the Record Date), are entitled to 
attend and vote at the general meeting, cf. Section 4-4 
third paragraph letter a of the Companies Act cf. Section 
5-2 of the Norwegian Public Limited Companies Act.  

En aksjeeier som ønsker å delta og stemme på 
generalforsamlingen, må være innført i 
aksjeeierregisteret (VPS) på Registreringsdatoen eller 
ha meldt og godtgjort erverv per Registreringsdatoen. 
Aksjer som er ervervet etter Registreringsdatoen, gir 
ikke rett til å delta og stemme på generalforsamlingen. 

A shareholder who wishes to attend and vote at the 
general meeting must be registered in the shareholder 
register (VPS) at the Record Date or have reported and 
documented an acquisition as per the Record Date. 
Shares that are acquired after the Record Date do not 
entitle the holder to attend and vote at the general 
meeting. 
 

En aksjonær som ønsker å gi fullmakt, oppfordres til å 
benytte påmeldingsskjema i Vedlegg 2 og sende til 
legal@horisontenergi.com. 
 

Any shareholder wishing to grant a proxy is encouraged 
to use the attached form, Appendix 2, and send to 
legal@horisontenergi.com. 

Påmelding, forhåndsstemmer og fullmakt må være 
mottatt før kl. 14:00 onsdag 20. desember 2023. 
Fullmaktsskjema er vedlagt innkallingen som Vedlegg 2. 
Forhåndsstemme via VPS Investortjenester er 
tilgjengelig på investor.vps.no, men må være avgitt 
innen samme frist. 
 

Registration, pre-vote, and proxy must be received prior 
to 2 PM on Wednesday 20 December 2023. The proxy 
form is attached to this notice as Appendix 2. Pre-voting 
via VPS Investor Services is available on investor.vps.no 
but must be submitted within the same deadline. 

Styret har i henhold til aksjeloven § 1-7 vedtatt at 
kommunikasjon med Selskapets aksjonærer skal skje 
elektronisk.  

Pursuant to section 1-7 of the Companies Act, the Board 
of Directors has resolved that communication with the 
Company's shareholders shall take place electronically.  
 

Selskapets vedtekter § 5 angir også at kommunikasjon 
med aksjonærene i utgangspunktet skal skje digitalt. 
 

The Company’s Article of Association clause 5 also 
provide that communication with the shareholders 
shall generally be digital. 

Ved henvendelse til Selskapet har enhver aksje-eier 
likevel rett til å be om at dokumentasjon tilsendes 
kostnadsfritt per post. 

Upon request to the Company any shareholder is 
entitled to request that the documentation is sent free 
of charge by mail. 
 

Kontaktinformasjon finnes på Selskapets hjemmeside 
www.horisontenergi.no. 
 

Contact information can be found on the Company's 
website www.horisontenergi.no. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

mailto:fab@horisontenergi.com.
mailto:fab@horisontenergi.com.
http://www.horisontenergi.no/
http://www.horisontenergi.no./


3 

Doc. 6914365.1

Ekstraordinær generalforsamling – 
22. desember 2023

Extraordinary General Meeting – 
22 December 2023 

Til behandling foreligger: The agenda is as follows: 

1. Åpning av den ekstraordinære generalforsamlingen 1. Opening of the extraordinary general meeting

Generalforsamlingen åpnes av Frode A. Berntsen, 
utpekt fra styret.  

The general meeting shall be opened by Frode A. 
Berntsen, appointed by the board. 

2. Approval of notice and agenda

The board proposes that the general meeting
passes the following resolution:

The notice and the agenda dated 8 December 
2023, is approved.

3. Election of chairperson of the meeting and one co-
signer of the minutes

The Board proposes that attorney-at-law Frode A. 
Berntsen is elected as chair of the meeting and 
that the CEO Bjørgulf H. Eidesen , is elected to co-
sign the minutes. 

4. Approval of demerger

2. Godkjenning av innkalling og dagsorden 

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 

følgende vedtak:

Innkallingen og dagsorden datert 8. desember 2023, 

godkjennes.

3. Valg av møteleder og en person til å medundertegne 
protokollen
Styret foreslår at advokat Frode A. Berntsen velges 
som møteleder og at daglig leder Bjørgulf H. 
Eidesen  velges til å medundertegne 
protokollen.

4. Godkjennelse av fisjon
Det er foreslått en fisjon av Selskapet med 
overdragelse av nærmere angitte eiendeler, 
rettigheter og forpliktelser til Horisont 
Hjelpeselskap AS som Overtakende Selskap. Som 
vederlag skal aksjonærene i Selskapet motta aksjer i 
Horisont Hjelpeselskap AS.

A demerger of the Company has been proposed,
involving the transfer of specified assets, rights, and
obligations to Horisont Hjelpeselskap AS as the
Acquiring Company. As remuneration, shareholders
in the Company will receive shares in Horisont
Hjelpeselskap AS.

Styret har godkjent og signert følgende 
dokumenter i anledning fisjonen: 

• Fisjonsplan med vedlegg, vedlagt innkallingen
som Vedlegg 3.

The Board has approved and signed the following 
documents in connection with the demerger: 

• Demerger plan with attachments, enclosed to
this notice as Appendix 3.

Styret har foreslått at generalforsamlingen fatter 
følgende vedtak: 

Fisjonsplan, redegjørelse for fisjonen og rapport om 
fisjonens betydning for Selskapet, alle dokumenter 
datert 8. desember 2023, for fisjon av Horisont 
Energi AS som det Overdragende Selskap og 
Horisont Hjelpeselskap AS som det Overtakende 
Selskap, godkjennes.  

The Board has proposed that the general meeting 
adopt the following resolutions: 

The demerger plan, statement on the demerger, 
and report on the significance of the demerger for 
the Company, all documents dated 8 December 
2023, for the demerger of Horisont Energi AS as the 
Transferring Company and Horisont Hjelpeselskap 
AS as the Acquiring Company, are approved. 

Vedlegg 1 / Appendix 1 
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Som vederlag mottar aksjonærene i Horisont Energi 
AS nye aksjer i Horisont Hjelpeselskap AS. 

As remuneration, shareholders of Horisont Energi 
AS will receive new shares in Horisont Hjelpeselskap 
AS. 

5. Kapitalnedsettelse og vedtektsendring i anledning
fisjon

5. Reduction of share capital and amendment of the
articles of association in connection with the
demerger

For å gjennomføre fisjonen skal det foretas en 
kapitalnedsettelse med påfølgende 
vedtektsendring i Selskapet. 

To implement the demerger, a share capital
reduction followed by an amendment to the
Articles of Association of the Company is required.

Styret har foreslått at generalforsamlingen fatter 
følgende vedtak: 

The Board has proposed that the general meeting 
adopt the following resolutions: 

Aksjekapitalen i Horisont Energi AS nedsettes med 
NOK 132 616,80, fra NOK 223 259,80 til NOK 90 643 
ved reduksjon av pålydende per aksje fra NOK 0,01 
til NOK 0,004059979. 

The share capital of Horisont Energi AS is reduced 
by NOK 132,616.80, from NOK 223,259.80 to NOK 
90,643, by reducing the nominal value per share 
from NOK 0.01 to NOK 0.004059979. 

Med virkning fra fisjonens selskapsrettslige 
ikrafttredelse, endres Selskapets vedtekter til å 
lyde: 

Effective from the legal effectiveness of the 
demerger, the Company's articles of association are 
amended to read: 

Selskapets aksjekapital er NOK 90 643 fordelt på 
22 325 980 aksjer, hver pålydende NOK 
0,004059979. 

The Company's share capital is NOK 90,643, divided 
into 22,325,980 shares, each with a nominal value 
of NOK 0.004059979. 

6. Godkjennelse av fisjon med oppløsning av 
Horisont Hjelpeselskap AS og overføring til tre
Overtakende Selskaper

6. Approval of the demerger with dissolution of the
Horisont Hjelpeselskap AS and transfer to three
Acquiring Companies

Det er foreslått en fisjon av Horisont Hjelpeselskap 
AS med overdragelse av nærmere angitte 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser til Horisont 
Karbon AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS som Overtakende Selskap. 
Horisont Hjelpeselskap AS vil slettes og oppløses 
ved gjennomføring av fisjonen. 

A demerger of Horisont Hjelpeselskap AS has been 
proposed, involving the transfer of specified assets, 
rights, and obligations to Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS, and Horisont Ammoniakk AS as 
the Acquiring Companies. The demerger entails the 
dissolution and deletion of Horisont Hjelpeselskap 
AS. 

Selskapet skal utstede vederlag i fisjonen i form av 
kapitalforhøyelse ved økning av pålydende på 
aksjene i Selskapet. 

The Company intends to issue remuneration in the 
demerger in the form of a share capital increase 
through an increase in the nominal value of the 
shares in the Company. 
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Styret har godkjent og signert følgende 
dokumenter i anledning fisjonen: 

The Board has approved and signed the following 
documents in connection with the demerger: 

• Fisjonsplanen med vedlegg, vedlagt 
innkallingen som Vedlegg 4. 

• Demerger plan with attachments, enclosed to
this notice as Appendix 4.

Styret har foreslått at generalforsamlingen fatter 
følgende vedtak: 

Fisjonsplanen, redegjørelse for fisjonen og rapport 
om fisjonens betydning for Selskapet, alle 
dokumenter datert 8. desember 2023, for fisjon av 
Horisont Hjelpeselskap AS som det Overdragende 
Selskap og Horisont Karbon AS, Horisont Infra AS og 
Horisont Ammoniakk AS som de Overtakende 
Selskapene med utstedelse av vederlag fra Horisont 
Energi AS, godkjennes.  

Vederlaget utstedes i form av økning av pålydende 
på samtlige aksjer i Selskapet. 

Horisont Hjelpeselskap AS vil oppløses og slettes 
ved gjennomføring av fisjonen. 

The Board has proposed that the general meeting 
adopt the following resolutions: 

The demerger plan, statement on the demerger and 
report on the significance of the demerger for the 
Company, all documents dated 8 December 2023, 
for the demerger of Horisont Hjelpeselskap AS as 
the Transferring Company and Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS og Horisont Ammoniakk AS as the 
Acquiring Companies with the issuance of 
remuneration from Horisont Energi AS, are 
approved. 

The remuneration is issued in the form of an 
increase in the nominal value of all shares in the 
Company. 

The demerger entails the dissolution and deletion of 
Horisont Hjelpeselskap AS. 

7. Kapitalforhøyelse i anledning fisjonen av Horisont
Hjelpeselskap AS

7. Share capital increase in connection with the
demerger of Horisont Hjelpeselskap AS

Selskapet skal yte vederlag under fisjonen ved å 
øke pålydende på samtlige av Selskapets aksjer 
gjennom en kapitalforhøyelse. 

As part of the demerger, the Company will provide
remuneration by increase the nominal value of all
its shares through a share capital increase.

Styret har foreslått at generalforsamlingen fatter 
følgende vedtak: 

The Board has proposed that the general meeting 
adopt the following resolutions: 

(i) Aksjekapitalen i Horisont Energi AS økes
fra NOK 90 643, med NOK 132 616,80 til
NOK 223 259,80, ved økning av
pålydende på samtlige av Selskapets 22
325 980 aksjer fra pålydende NOK
0,004059979 per aksje til pålydende NOK
0,01 per aksje.

(i) The share capital of Horisont Energi AS
shall be increased from NOK 90,643 by
NOK 132,616.80 to NOK 223,259.80,
through an increase in the nominal value
of all of the Company's 22,325,980 shares
from a nominal value of NOK 0.004059979
per share to a nominal value of NOK 0.01
per share.

(ii) Tegningskurs per aksje er NOK
0,068406932. Samlet aksjeinnskudd er
NOK 1 527 251,80. Det samlede 
tegningsbeløpet fordeles med NOK 132 
616,80 som aksjekapital og NOK 1 394 
635 som overkurs. 

(ii) The subscription price per share is NOK
0.068406932. The total subscription
amount is NOK 1,527,251.80. The total
subscription amount is allocated with NOK
132,616.80 as share capital and NOK
1,394,635 as share premium.

(iii) Kapitalforhøyelsen tegnes av nåværende
aksjonærer i Horisont Energi AS.

(iii) The share capital increase is subscribed by
current shareholders of Horisont Energi AS.
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(iv) Økningen av pålydende under 
kapitalforhøyelsen anses tegnet når 
generalforsamlingen i de Horisont 
Hjelpeselskap AS, Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS og Horisont Ammoniakk 
AS har godkjent fisjonsplanen. 

(iv) The increase in nominal value under the
share capital increase is considered
subscribed when the general meetings of
Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont
Karbon AS, Horisont Infra AS, and Horisont
Ammoniakk AS have approved the
demerger plan.

(v) Aksjeinnskuddet gjøres opp ved at det
oppstår fordringer som Horisont Energi
AS vil ha overfor Horisont Karbon AS,
Horisont Infra AS og Horisont Ammoniakk
AS, pålydende henholdsvis NOK 506 676,
NOK 501 938 og NOK 518 637.

(v) The share subscription is settled by
issuance of receivables that Horisont
Energi AS will have against Horisont
Karbon AS, Horisont Infra AS, and Horisont
Ammoniakk AS, respectively amounting to
NOK 506,676, NOK 501,938 and NOK
518,637.

(vi) Kapitalforhøyelsen skjer ved økning av
aksjenes pålydende, og
kapitalforhøyelsen har dermed ingen
betydning for retten til utbytte eller
aksjonærrettigheter for øvrig.

(vi) The share capital increase occurs through
an increase in the nominal value of the
shares, and the capital increase has no
impact on the right to dividends or other
shareholder rights.

(vii) Utgiftene til kapitalforhøyelsen er anslått
til ca. NOK 10 000. Utgiftene dekkes av
Selskapet.

(vii) The expenses related to the share capital
increase are estimated at approximately
NOK 10,000. The expenses are covered by
the Company.

(viii) Vedtektenes bestemmelse om 
aksjekapitalens størrelse endres i samsvar 
med resultatet av gjennomføring av 
kapitalforhøyelsen. 

(viii) The provision in the articles of association
regarding the size of the share capital is
amended in accordance with the result of
the implementation of the capital
increase.

8. Vedtektsendringer 8. Amendment of Articles of Association

I relasjon til vedtaket ovenfor om 
kapitalforhøyelse må Selskapets 
vedtektsbestemmelse om aksjekapitalen endres. 

In connection with the aforementioned decision
regarding share capital increase, it is necessary to
amend the Company's articles of association
pertaining to share capital.

I tillegg foreslår Selskapets styre at vedtektenes 
formålsbestemmelse endres slik at Selskapets 
rolle som konsernspiss reflekteres. 

Additionally, the Company's board proposes an
amendment to the purpose clause of the articles to
represent the Company's role as the group's focal
point.

Styrets forslag til oppdaterte vedtekter er lagt ved 
innkallingen som Vedlegg 5. 

The Board's proposal for the amendment of the 
articles of association is attached to the notice as 
Appendix 5. 

Styret har foreslått at generalforsamlingen fatter 
følgende vedtak: 

The Board has proposed that the general meeting 
adopt the following resolutions: 

Selskapets formålsbestemmelse i vedtektenes § 2 
skal heretter lyde: 

The Company's provision regarding its purpose in 
section 2 of the Articles of Association shall 
henceforth read as follows: 
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Selskapets virksomhet: Foredling og produksjon av 
karbonnøytrale energiprodukter, fangst og lagring 
av karbondioksid samt relaterte aktiviteter. 
Virksomheten kan også drives ved deltagelse i eller i 
samarbeid med andre foretagender. 

The company's activities: Processing and production 
of carbon neutral energy products, capture and 
storage of carbon dioxide and related activities. 
Activities may also proceed through participation in 
or in co-operation with other enterprises. 

9. Valg av nytt styremedlem 9. Election of new board member

Etter vedtektenes §§ 7 og 9 skal Selskapets styre
bestå av mellom fire og fem styremedlemmer. 
Etter at styremedlem Beatriz Malo de Molina i 
oktober trakk seg grunnet en ny profesjonell rolle, 
har styret bestått av fire personer. Ved valg av nytt 
styremedlem, vil styret igjen bestå av fem 
medlemmer. 

Pursuant to the Articles of Association articles 7 and
9, the Company’s board shall consist of four to five
board members. Following the resignation of board
member Beatriz Malo de Molina in October due to
a new professional role, the board has consisted of
four persons. Electing a new board member, means
the board will again have five members.

Valgkomiteen innstiller et nytt styremedlem til 
Selskapets styret. Innstillingen er vedlagt som 
Vedlegg 6. Det nominerte styremedlemmets 
tjenestetid foreslås å vare til Selskapets neste 
ordinære generalforsamling i 2024. 

The nomination committee nominates a new board 
member to the Company’s board of directors. The 
nomination is attached as Appendix 6. The 
nominated board members tenure is proposed to 
last until the Company’s next ordinary General 
Meeting in 2024. 

Selskapet informerer også om at aksjonæren E.ON 
Energy Projects GmbH i henhold til selskapets 
vedtekter paragraf 9 har utnevnt Rainer Bayerke 
som nytt personlig varamedlem til Dr. Gabriël 
Clemens med virkning fra oktober i år. 

The Company also informs that the shareholder 
E.ON Energy Projects GmbH pursuant to the 
Company’s Articles of Association clause 9 has 
appointed Rainer Bayerke as new personal deputy 
board member to Dr Gabriël Clemens with effect 
from October this year. 

Valgkomiteen innstiller til den ekstraordinære 
generalforsamling å velge følgende nye 
styremedlem: 

The Nomination Committee’s nominates to the 
Extraordinary General Meeting to elect the 
following new board member: 

Styremedlem: 
• Silje Christine Augustson

Board member: 
• Silje Christine Augustson

Forutsatt at den ekstraordinære general-
forsamlingen velger nytt styremedlem som 
innstilt, vil styret deretter bestå av følgende: 

• Dr. Gabriël Clemens (styreleder)
• Leif Christian Salomonsen (nestleder)
• Silje Christine Augustson (styremedlem)
• Rolf Magne Larsen (styremedlem)
• Rob Stevens (styremedlem)

------
• Rainer Bayerke (personlig vara for Dr.

Gabriël Clemens qua styremedlem)

Provided the Extraordinary General Meeting elects 
the nominated new board member, the board will 
thereafter consist of the following: 

• Dr Gabriël Clemens (chairperson)
• Leif Christian Salomonsen (deputy chair)
• Silje Christine Augustson (board member)
• Rolf Magne Larsen (board member)
• Rob Stevens (board member)

------ 

• Rainer Bayerke (personal deputy to Dr Gabriël
Clemens qua board member)
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1. FULLMAKT
Undertegnede aksjeeier kan ikke møte selv og gir herved fullmakt til daglig leder, Bjørgulf Haukelidsæter Eidesen, til å
møte og avgi stemme på vegne av meg / oss på ekstraordinær generalforsamling i Horisont Energi AS fredag den 22.
desember 2023 kl. 11:00.
Fullmakten er bundet. Du / dere må angi hvordan fullmektigen skal stemme ved å angi for hver enkelt sak på 
dagsordenen om fullmektigen skal stemme for eller mot møteleders / styrets forslag ved å sette «X» i rubrikkene 
«FOR», «BLANK» eller «MOT» i de nummererte sakene listet i tabellen nedenfor. Mindre endringer i forslaget til vedtak 
anses omfattet av fullmakten. 
Dersom det mangler «X» for en eller flere av sakene i tabellen nedenfor, blir dette regnet for å være en instruksjon 
om å stemme «FOR» den aktuelle saken. Dersom forslag blir mottatt fra gulvet i tillegg til eller i stedet for forslagene 
i innkallingen, kan fullmektigen stemme eller avstå fra å stemme etter eget skjønn. I så fall vil fullmektigen stemme på 
grunnlag av hans/hennes fornuftige forståelse av forslaget. Det samme gjelder dersom det er tvil om hvordan 
stemmeinstruksen er å forstå. Der en ikke kan komme fram til noen fornuftig forståelse av forslaget, kan fullmektigen 
avstå fra å stemme. 

2. Jeg / vi instruerer fullmektigen om å stemme på følgende måte:

# SAK PÅ AGENDAEN FOR BLANK MOT 

2. Godkjenning av innkalling og dagsorden 

3. Valg av møteleder og en person til å medundertegne protokollen 

4. Godkjennelse av fisjon 

5. Kapitalnedsettelse og vedtektsendring i anledning fisjon 

6. Godkjennelse av fisjon med oppløsning av Horisont Hjelpeselskap AS og 
overføring til tre Overtakende Selskaper 

7. Kapitalforhøyelse i anledning fisjonen av Horisont Hjelpeselskap AS 

8. Vedtektsendringer 

9. Valg av nytt styremedlem 

Antall aksjer jeg/vi eier (oppgi antall aksjer): 

Sted:    Dato (DD.MM.ÅÅÅÅ): 

Navn på aksjonær (selskap eller person): 

Adresse til aksjonæren: 

Navn på den som signerer: 

Signatur: 
_____ 

Fullmakten kan sendes på e-post til legal@horisontenergi.com 

Fullmakten må være Horisont Energi AS i hende senest kl. 14:00 onsdag 20. desember 2023 

Vedlegg 2 / Appendix 2 

mailto:fab@horisontenergi.com.
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1. PROXY (AUTHORIZATION)
The undersigned shareholder cannot attend in person and is, therefore, authorising the Company’s Chief Executive Officer,
Bjørgulf Haukelidsæter Eidesen, to attend and vote on my/our behalf at the extraordinary general meeting of Horisont
Energi AS on Friday 22 December 2023, at 10 AM.
The proxy is specific. You must specify how the proxy shall vote by indicating it in each item on the agenda if the proxy is to 
vote for or against the board's proposal by marking "X" in the blanks "FOR", "BLANK" or "AGAINST" in numbered items listed 
in the table below. Minor amendments to the proposed resolutions are considered to be covered by this proxy. 
If there is no "X" for one or more of the items in the table below, this will be deemed to be an instruction to vote “FOR” that 
item. However, if any motions are received from the floor in addition to or in lieu of the proposals in the notice, the proxy 
holder may vote or abstain from voting at his discretion. In that case, the proxy holder will vote on the basis of his reasonable 
understanding of the motion. The same applies if there is any doubt as to the intepretation of voting instructions. Where 
no such reasonable understanding of the motion can be formed, the proxy holder may abstain from voting.  
2. I / we instruct the proxy to vote as follows:

# ITEM ON THE AGENDA FOR BLANK AGAINST 

2. Approval of notice and agenda 

3. Election of meeting chair and one co-signer of the minutes 

4. Approval of demerger 

5. Reduction of share capital and amendment of the articles of association in 
connection with the demerger 

6. Approval of the demerger with dissolution of the Horisont Hjelpeselskap AS 
and transfer to three Acquiring Companies 

7. Share Capital Inrease in connection with the demerger of Horisont 
Hjelpeselskap AS 

8. Amendement of Articles of Association 

9. Election of new board member 

Number of shares I/we own (write number of shares): 

Place: Date (DD.MM.YYYY): 

Name of shareholder (company or person): 

Address of shareholder: 

Name of person signing: 

Signature: 
_____________________________________________________________________________________________ 

This proxy may be sent by e-mail at legal@horisontenergi.com This 
proxy must reach Horisont Energi AS by 2 PM on Wednesday 20 December 2023. 

mailto:fab@horisontenergi.com.
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FISJONSPLAN DEMERGER PLAN 

for 

fisjon av 

for 

the demerger of 

Horisont Energi AS, org.nr. 923 377 476 Horisont Energi AS, org.no. 923 377 476 

som det overdragende selskap as the transferring company 

med with 

Horisont Hjelpeselskap AS, 
org.nr. 932 574 209  

som overtakende selskap 

Horisont Hjelpeselskap AS, 
org.no. 932 574 209  

as the acquiring company 

Sandnes, 8. desember 2023 Sandnes, December 8th 2023 
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BILAG: APPENDICES: 

Bilag 1 Vedtekter for Horisont Energi 
AS før Fisjonsfusjonen 

Appendix 1 Articles of association for 
Horisont Energi AS before the 
Demerger 

Bilag 2 Utkast til stiftelsesdokument og 
vedtekter for Horisont 
Hjelpeselskap AS 

Appendix 2 Draft foundation document 
and articles of association for 
Horisont Hjelpeselskap AS 

Bilag 3 Årsregnskap og årsberetning 
med revisjonsberetning for siste 
regnskapsår for Horisont Energi 
AS (2022) 

Appendix 3 Annual accounts and annual 
report with audit report for 
the last financial year for 
Horisont Energi AS (2022) 

Bilag 4 Fisjonsbalanse Appendix 4 Demerger balance 

Bilag 5 Styrets redegjørelse for 
Fisjonsplanen 

Appendix 5 The board's report on the 
Demerger Plan 

Bilag 6 Styrets redegjørelse for 
tingsinnskuddet i Horisont 
Hjelpeselskap AS 

Appendix 6 The board's account of the 
contribution in kind in 
Horisont Hjelpeselskap AS 

Bilag 7 Utkast til revisors uttalelse om 
redegjørelse  

Appendix 7 Draft of the auditor's 
statement on the report 

Bilag 8 Styrets rapport om betydningen 
av fisjonsfusjonen og 
betydningen for de ansatte  

Appendix 8 The board's report on the 
significance of the demerger 
and its significance for the 
employees 

Bilag 9 Vedtekter for Horisont Energi 
AS etter Fisjonsfusjonen 

Appendix 9 Articles of association for 
Horisont Energi AS after the 
Demerger 
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I tilfelle avvik mellom den norske og den 
engelske versjonen av dette dokumentet skal den 
norske versjonen gjøres gjeldende. 

In case of discrepancy between the Norwegian 
and the English version of this document, the 
Norwegian version shall prevail. 

1 PARTENE I FISJONSFUSJONEN: 1 PARTIES IN THE DEMERGER: 

Det er i dag inngått følgende fisjonsplan 
(heretter benevnt Fisjonsplanen) om fisjon av 
Overdragende selskap med overføring til 
Overtakende selskap (heretter benevnt 
Fisjonsfusjon) mellom: 

The following demerger plan (hereinafter 
referred to as the Demerger plan) has been 
entered into regarding the demerger of the 
Transferring Company with a transfer to the 
Acquiring Company (hereinafter referred to as 
the Demerger) between: 

Overdragende Selskap: Transferring Company: 

Horisont Energi AS (heretter også benevnt 
Overdragende Selskap) 

Organisasjonsnummer: 923 377 476 

Forretningskommune: Sandnes 

Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

Horisont Energi AS (hereinafter also referred to 
as the Transferring Company) 

Organisation number: 923 377 476 

Business municipality: Sandnes 

Address: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

Overtakende Selskap: Acquiring Company:  

Horisont Hjelpeselskap AS (heretter også 
benevnt Overtakende Selskap) 

Organisasjonsnummer: 932 574 209  

Forretningskommune: Sandnes 

Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

Horisont Hjelpeselskap AS (hereinafter also 
referred to as the Acquiring Company) 

Organisation number: 932 574 209  

Business municipality: Sandnes 

Address: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

De deltagende selskapene i Fisjonsfusjonen er i 
det følgende i fellesskap benevnt Partene. 

The participating companies in the demerger are 
hereinafter jointly referred to as the Parties. 

2 BEGRUNNELSEN FOR FISJONEN 2 THE PURPOSE OF THE DEMERGER 

Denne Fisjonsfusjonen er et ledd i en større 
omorganisering av Horisont Energi AS. Formålet 
med Fisjonsfusjonen er å skille ut deler av 
virksomheten til Horisont Hjelpeselskap AS, 
herunder tre virksomhetsområder knyttet til 
infrastruktur, CO2-lagring og ammoniakk. 

This Demerger is part of a major reorganisation 
of Horisont Energi AS. The purpose of the 
Demerger is to separate parts of Horisont 
Hjelpeselskap AS's operations, including three 
business areas related to infrastructure, CO2 
storage and ammonia. 

Virksomhetsområdene skal deretter skilles ut fra 
Horisont Hjelpeselskap AS til 3 egne 
datterselskaper av Horisont Energi AS, hhv. 
Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS og 
Horisont Karbon AS (Konsernfisjonen). 
Vederlaget utstedes til aksjonærene i Horisont 
Energi AS (Vederlagsutsteder). Konsernfisjonen 
besluttes samtidig med Fisjonsfusjonen og 
Konsernfisjonen gjennomføres umiddelbart etter 
gjennomføringen av Fisjonsfusjonen.  

The business areas will then be separated from 
Horisont Hjelpeselskap AS into 3 separate 
subsidiaries of Horisont Energi AS, Horisont 
Ammoniakk AS, Horisont Infra AS and Horisont 
Karbon AS (the Group demerger). The merger 
consideration is issued to the shareholders in 
Horisont Energi AS (Merger consideration 
issuer). The Group demerger is decided at the 
same time as the Demerger and the Group 
demerger is completed immediately after 
completion of the Demerger.  
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Transaksjonene reguleres av lov av 13. juni 1997 
nr. 44 om aksjeselskaper (aksjeloven). 

The transactions are governed by the Act of 13 
June 1997 No. 44 relating to limited liability 
companies (the Limited Liability Companies 
Act). 

Som grunnlag for vederlagsutstedelsen i 
Konsernfisjonen utsteder de overtakende 
selskapene hver sin fusjonsfordring til 
Vederlagsutsteder tilsvarende regnskapsmessig 
netto bokført verdi hvert av selskapene tilføres 
gjennom Konsernfisjonen. 

As a basis for the issuance of merger 
consideration in the Group Demerger, the 
acquiring companies each issue a merger 
receivable to the Merger consideration issuer 
corresponding to the accounting net book value 
each of the companies adds through the Group 
Demerger.  

Horisont Hjelpeselskap AS slettes ved 
gjennomføring av Konsernfisjonen. 

Horisont Hjelpeselskap AS is deleted upon 
completion of the Group Demerger. 

3 FORMALIA 3 FORMALIA 

Fisjonsfusjonen reguleres av lov av 13. juni 1997 
nr. 44 om aksjeselskaper (aksjeloven) kapittel 14, 
jf. kapittel 13. 

The Demerger is governed by the Act of 13 June 
1997 No. 44 relating to limited liability 
companies (the Limited Liability Companies 
Act), chapter 14, cf. chapter 13. 

Planen fremlegges for godkjennelse ved 
avholdelse av generalforsamling i Overdragende 
Selskap den 22. desember 2023.  

The plan will be submitted for approval at the 
General Meeting of the Transferring Company on 
December 22, 2023.  

Som bilag til denne Fisjonsplanen er inntatt 
årsregnskap for Overdragende Selskap for sist 
regnskapsår (2022). 

Appendices to this Demerger plan include the 
annual accounts for the Transferring Company 
for the last financial year (2022). 

4 VEDERLAG/BYTTEFORHOLD 4 MERGER CONSIDERATION 

Ved Fisjonsfusjonen vil en forholdsmessig del av 
nettoverdiene i Overdragende Selskap overføres 
til Overtakende Selskap. Overtakende Selskap 
blir ved Fisjonsfusjonen direkte eier av de 
eiendeler, gjeld, rettigheter og forpliktelser som 
fisjoneres ut av Overdragende Selskap.  

Upon the Demerger, a proportionate portion of 
the net assets of the Transferring Company will 
transfer to the Acquiring Company. Upon the 
Demerger, the Acquiring Company becomes the 
direct owner of the assets, liabilities, rights and 
obligations that are demerged from the 
Transferring Company.  

Utkast til fisjonsbalanse viser hvilke eiendeler, 
rettigheter og forpliktelser som overføres i 
forbindelsen med Fisjonsfusjonen. 
Fisjonsbalansen suppleres av beskrivelsen i 
punkt 6.1 nedenfor.  

The draft demerger balance sheet shows which 
assets, rights and obligations are transferred in 
connection with the Demerger. The Demerger 
balance is supplemented by the description in 
item 6.1 below. 

På fisjonstidspunktet er samlet bokført 
egenkapital i Overdragende Selskap 
NOK 191 719 113, hvorav aksjekapitalen utgjør 
NOK 223 259,80, fordelt på 22 325 980 aksjer, 
hver pålydende NOK 0,01. 

At the time of the demerger, the total book equity 
of the Transferring Company is NOK 191,719,113, 
of which the share capital amounts to 
NOK 223,259.80, divided into 22,325,980 
shares, each with a nominal value NOK 0.01. 

Ved Fisjonsfusjonen skal aksjekapitalen fordeles 
i samme forhold som nettoverdiene fordeles 
mellom selskapene, jf. skatteloven («sktl») § 11-8 
(1) ledd.

In the event of the Demerger, the share capital 
shall be distributed in the same proportion as the 
net assets are distributed between the companies, 
cf. section 11-8, 1st paragraph of the Tax Act. 

Det er utarbeidet en verdsettelsesrapport av 
BDO, datert 1. desember 2023 som vurderer 

A valuation has been made of the Transferring 
Company by BDO. The report is dated December 
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virkelig verdi av Overdragende Selskap. Styret i 
Overdragende Selskap er av den oppfatning at det 
per beslutningstidspunktet ikke har skjedd 
endringer i verdiene og at verdivurderingen 
derfor reflekterer nettoverdien (virkelige verdier) 
i Overdragende Selskap, herunder nettoverdien 
av det som fisjoneres ut til Horisont 
Hjelpeselskap AS, per beslutningstidspunktet for 
Fisjonsfusjonen. 

1, 2023. The Board of Directors of the 
Transferring Company is of the opinion that as of 
the decision time, there has been no change in the 
values and that the valuation therefore reflects 
the net value (fair values) of the Transferring 
Company, including the net value of what is 
demerged to Horisont Hjelpeselskap AS, as of the 
decision date of the Demerger. 

Verdianalysen viser at samlet verdi av 
Overdragende Selskap utgjør NOK 491 000 000, 
mens virkelig verdi av det som fisjoneres ut til 
Horisont Hjelpeselskap AS utgjør 
NOK 291 700 000. Bokført verdi av 
egenkapitalen som fisjoneres ut til Horisont 
Hjelpeselskap AS utgjør NOK 1 527 251,80 . 

The valuation analysis shows that the total value 
of the Transferring Company amounts to 
NOK 491,000,000, while the fair value of what is 
demerged into Horisont Hjelpeselskap AS 
constitutes NOK 291,700,000. The book value of 
equity of what is demerged into Horisont 
Hjelpeselskap AS constitutes NOK 1,527,251.80. 

Den delen som fisjoneres ut til Horisont 
Hjelpeselskap AS utgjør dermed 59,4 % av den 
totale nettoverdien i Overdragende Selskap. 

The part that is demerged into Horisont 
Hjelpeselskap AS thus constitutes 59.4% of the 
total net worth of the Transferring Company. 

Etter dette blir fordelingen mellom selskapene 
som følger: 

After this, the distribution between the 
companies will be as follows: 

SELSKAP VIRKELIGE 
VERDIER 

BYTTE- 
FORHOLD 

Horisont Energi 
AS 

199 300 000 40,6 % 

Horisont 
Hjelpeselskap 
AS 

291 700 000 59,4 % 

SUM 491 000 000 100 % 

COMPANY FAIR VALUES TERMS OF 
TRADE 

Horisont 
Energi AS 

199,300,000 40.6% 

Horisont 
Hjelpeselskap 
AS 

291,700,000 59.4% 

SUM 491,000,000 100% 

Tabellen ovenfor viser at 59,4 % av nettoverdiene 
i Overdragende Selskap fisjoneres ut til Horisont 
Hjelpeselskap AS. Dette innebærer at 59,4 % av 
aksjekapitalen i Overdragende Selskap på 
fisjonstidspunktet på NOK 223 259,80, skal 
overføres til Horisont Hjelpeselskap AS, dvs. 
NOK 132 616,80. 

The table above shows that 59.4% of the net 
assets of the Transferring Company are 
demerged into Horisont Hjelpeselskap AS. This 
means that 59.4% of the share capital of the 
Transferring Company at the time of the 
demerger, NOK 223,259.80, shall be transferred 
to Horisont Hjelpeselskap AS, which constitutes 
NOK 132,616.80. 

Aksjekapitalen økes i Horisont Hjelpeselskap AS 
som følge av Fisjonsfusjonen, fra NOK 0, med 
NOK 132 616,80 til NOK 132 616,80. Overkurs 
økes fra NOK 0, med NOK 1 394 635 til NOK 
1 394 635. Aksjeinnskuddet utgjør dermed  
NOK 1 527 251,80. 

The share capital increases in Horisont 
Hjelpeselskap AS from NOK 0, with 
NOK 132,616.80 to NOK 132,616.80, because of 
the demerger. Share premium increases from 
NOK 0, with NOK 1,394,635, to NOK 1,394,635. 
The equity contribution is in total 
NOK 1,527,251.80. 

Aksjekapitalinnskuddet i Horisont Hjelpeselskap 
AS gjøres opp ved at selskapet mottar nærmere 
bestemte eiendeler, rettigheter og forpliktelser 
som fremgår av utkast til fisjonsbalanse som 
anses som en del av Fisjonsplanen. 

The equity contribution in Horsiont 
Hjelpeselskap AS is settled by the company 
receiving specific assets, rights and obligations as 
stated in the draft demerger balance sheet that is 
considered part of the Demerger plan. 
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5 VIRKNINGSTIDSPUNKTER 5 EFFECTIVE DATES   

5.1 SELSKAPSRETTSLIG 5.1 IMPLEMENTATION FOR COMPANY 
LAW PURPOSES  

Fisjonsfusjonen trer i kraft selskapsrettslig når 
kreditorenes seksukers-frist for å kreve innfrielse 
eller sikkerhetsstillelse er utløpt, forholdet til 
kreditorene som har fremsatt innsigelser innen 
fristen er avklart og ikrafttredelse er registrert i 
Foretaksregisteret, jf. aksjeloven § 14-8, jf. § 13-
16.  

The Demerger enters into force under company 
law when the creditors' six-week deadline for 
demanding redemption or provision of collateral 
has expired, the relationship with the creditors 
who have lodged objections within the deadline 
has been clarified and entry into force has been 
registered in the Register of Business 
Enterprises, cf. Section 14-8 of the Limited 
Liability Companies Act, cf. Section 13-16.  

Det legges opp til at beslutningen om 
Fisjonsfusjonen blir registrert slik at 
gjennomføring av Fisjonsfusjonen tentativt kan 
skje i løpet av mars 2024. 

It is envisaged that the decision on the Demerger 
will be registered so that the completion of the 
Demerger can tentatively take place during 
March 2024. 

På ikrafttredelsestidspunktet inntrer følgende 
virkninger: 

At the effective time, the following effects occur: 

a) Nærmere bestemte eiendeler, rettigheter
og forpliktelser er overført fra Horisont
Energi AS til Horisont Hjelpeselskap AS.

a) Specific assets, rights and obligations
have been transferred from Horisont
Energi AS to Horisont Hjelpeselskap AS.

b) Aksjekapitalen i Overdragende Selskap
er nedsatt.

b) The share capital of the Transferring
Company has been reduced.

c) Aksjekapitalen i Overtakende Selskap
har økt.

c) The share capital of the Acquiring
Company has increased.

5.2 REGNSKAPSMESSIG 5.2 IMPLEMENTATION FOR 
ACCOUNTING PURPOSES 

Fisjonsfusjonen gjennomføres regnskapsmessig 
med virkning fra 1. januar 2024. Dersom 
Fisjonsfusjonen likevel ikke lar seg gjennomføre i 
nevnte regnskapsår, skal Fisjonsfusjonen ha 
regnskapsmessig virkning fra 1. januar i 
gjennomføringsåret. 

The Demerger will be completed for accounting 
purposes with effect from 1 January 2024. 
However, if the Demerger is not feasible in that 
financial year, the Demerger shall have 
accounting effect from 1 January of the year of 
implementation. 

Alle transaksjoner, kostnader og inntekter 
knyttet til de eiendelene, rettighetene og 
forpliktelsene som overføres i kraft av 
Fisjonsfusjonen, skal fra dette tidspunktet 
henregnes til det overtakende selskapet. Dette 
gjelder også kostnader og inntekter som knytter 
seg til avtaler mellom partene som inngås i 
forbindelse med Fisjonsfusjonen. 

All transactions, costs and revenues related to the 
assets, rights and obligations transferred by 
virtue of the Demerger shall from that point be 
reckoned to the acquiring company. This also 
applies to costs and revenues related to 
agreements between the parties entered into in 
connection with the Demerger. 

Overdragende Selskap benytter forenklet IFRS i 
sine selskapsregnskaper. 

The Transferring Company uses simplified IFRS 
in its company accounts. 

Fisjonsfusjonen skjer med uendret eierskap, og 
gjennomføres med regnskapsmessig kontinuitet. 

The Demerger takes place with unchanged 
ownership and is carried out with accounting 
continuity. 
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5.3 SKATTEMESSIG 5.3 IMPLEMENTATION FOR TAX 
PURPOSES 

Fisjonsfusjonen gjennomføres skattemessig med 
virkning fra tidspunktet for Fisjonsfusjonens 
selskapsrettslige ikrafttredelse. 

The Demerger will be carried out for tax purposes 
with effect from the effective date of the 
Demerger’s entry into force. 

For ligningstekniske formål (skattemeldingene) 
skal det skattemessige resultat i fisjonsåret 
allokeres til den virksomheten det hører til.   

For technical tax purposes (the tax returns), the 
profit in the demerger year shall be allocated to 
the enterprise to which it belongs.  

Videre gjennomføres Fisjonsfusjonen med 
skattemessig kontinuitet i tråd med skattelovens 
bestemmelser. I samsvar med skatteloven § 11-8 
første ledd fordeles nominell og innbetalt 
aksjekapital i samme forhold som nettoverdiene 
er fordelt mellom selskapene.  

Furthermore, the Demerger will be carried out 
with tax continuity in line with the provisions of 
the Tax Act. In accordance with section 11-8, first 
paragraph of the Tax Act, nominal and paid-up 
share capital are distributed in the same 
proportion as the net assets are distributed 
between the companies.  

Skatteposisjoner knyttet til eiendeler, rettigheter 
og forpliktelser som overføres fra Overdragende 
Selskap til Overtagende Selskap som ledd i 
Fisjonsfusjonen, blir videreført uendret i henhold 
til skatteloven § 11-7 første ledd. Skatteposisjoner 
som ikke knytter seg til konkrete eiendeler eller 
forpliktelser fordeles i henhold til skatteloven § 
11-8 tredje og fjerde ledd.

Tax positions related to assets, rights and 
obligations transferred from the Transferring 
Company to the Acquiring Company as part of 
the Demerger will remain unchanged pursuant to 
Section 11-7, first paragraph of the Tax Act. Tax 
positions that are not linked to specific assets or 
obligations are distributed in accordance with 
Section 11-8, third and fourth paragraphs of the 
Tax Act. 

Fisjonsfusjonen forutsettes ikke å ha noen 
umiddelbare skattemessige konsekvenser for 
aksjonærene i selskapene. Skattemessig 
inngangsverdi og skattemessig innbetalt kapital 
som knytter seg til aksjene i Overdragende 
Selskap vil bli overført til aksjene i de 
Overtagende Selskaper. Tilsvarende vil 
posisjonen innbetalt kapital på selskapsnivå i 
Overdragende Selskap bli fordelt mellom 
Overtagende Selskaper i samme forhold som 
aksjekapitalen fordeles. 

The Demerger is not expected to have any 
immediate tax consequences for shareholders in 
the companies. The input tax value and tax-paid 
up capital associated with the shares in the 
Transferring Company will be transferred to the 
shares in the Acquiring Companies. Similarly, the 
paid-up capital position at company level in the 
Transferring Company will be distributed among 
the Acquiring Companies in the same proportion 
as the share capital is distributed. 

5.4 MERVERDIAVGIFT 5.4 IMPLEMENTATION FOR VAT 
PURPOSES 

For merverdiavgiftsmessige formål får 
Fisjonsfusjonen virkning fra og med det 
tidspunkt fisjonen registreres gjennomført i 
Foretaksregisteret. 

For VAT purposes, the Demerger takes effect 
from and including the time the Demerger is 
registered as completed in the Register of 
Business Enterprises. 

Overdragende Selskap eier ikke kapitalvarer som 
det knytter seg justeringsforpliktelser til som 
overføres til det Overtagende Selskap ved 
Fisjonsfusjonen, jf. merverdiavgiftsloven § 9-3.  

The Transferring Company does not own capital 
goods to which adjustment obligations are 
attached that are transferred to the Acquiring 
Company in the Demerger, cf. the VAT Act 
Section 9-3. 
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6 FORDELING AV EIENDELER, 
RETTIGHETER OG FORPLIKTELSER  

6 DISTRIBUTION OF ASSETS, RIGHTS 
AND OBLIGATIONS  

6.1 KJENTE EIENDELER, RETTIGHETER 
OG FORPLIKTELSER 

6.1 KNOWN ASSETS, RIGHTS AND 
OBLIGATIONS 

Eiendeler, rettigheter og forpliktelser som skal 
overføres til Horisont Hjelpeselskap AS og 
deretter videre til Horisont Ammoniakk AS, 
Horisont Karbon AS og Horisont Infra AS er 
følgende tre forretningsområder med tilhørende 
rettigheter i form av teknologi (registrert eller 
ikke registrert), offentlige konsesjoner/tillatelser, 
opsjoner på tilgang til eiendom for 
produksjonsformål, avtaler om kjøp av tjenester 
og innsatsfaktorer, avtaler om fremtidig 
leveranser av CO2 tjenester eller produksjon av 
ammoniakk, og øvrige forretningsavtaler;  
  

Assets, rights and obligations that shall be 
transferred to Horisont Hjelpeselskap AS and 
thereafter to Horisont Ammoniakk AS, Horisont 
Karbon AS and Horisont Infra AS are the 
following three business areas with associated 
rights in the form of technology (registered or not 
registered), public licenses/permits, options on 
access to property for production purposes, 
agreements on the purchase of services and input 
factors, agreements on future deliveries of CO2 
services or production of ammonia, and other 
business agreements; 

a) Planlegging og utvikling av et anlegg for 
produksjon av ren ammoniakk på 
Markoppneset i Hammerfest kommune; 

a) Planning and development of a facility 
for the production of clean ammonia at 
Markoppneset in Hammerfest 
municipality; 
 

b) Planlegging og utvikling av løsninger for 
leveranse av transport- og lagrings-
tjenester for CO2, utenom EXL 003 
letetillatelsen; 
 

b) Planning and development of solutions 
for the delivery of transport and storage 
services for CO2, outside of the EXL 003 
exploration permit; 

c) Planlegging og utvikling av terminaler 
for mottak av CO2, mellomlagring og 
klargjøring for videre transport via 
rørledning til kunder som har 
lagringstillatelser for CO2, herunder 
prosjektet under planlegging i 
Gismarvik; 

 

c) Planning and development of terminals 
for receiving CO2, intermediate storage 
and preparation for further transport via 
pipeline to customers who have storage 
permits for CO2, including the project 
under planning in Gismarvik; 

Letetillatelsen EXL003 knyttet til prosjektet 
Polaris vil beholdes i Horisont Energi AS.  

The exploration permit EXL003 linked to the 
Polaris project will be retained by Horisont 
Energi AS. 
 

For øvrig overføres eiendeler og rettigheter slik 
det fremkommer av oppstilling over fordeling av 
regnskapsmessig balanse iht. Fisjonsbalansen 
inntatt som Bilag 4.   
 

Otherwise, assets and rights are transferred as it 
appears from a statement of the allocation of the 
balance sheet items in accordance with the 
demerger balance included as Appendix 4. 

 
Rettigheter og eiendeler følger det enkelte 
forretningsområde så langt dette er praktisk 
mulig og nødvendig for videre drift og utvikling 
av forretningsområdene. Det er ikke meningen at 
omorganiseringen skal ha noen praktiske eller 
rettslige implikasjoner for det enkelte 
forretningsområdet med hensyn til videre 
utvikling av forretningsområdet og anvendelse av 
teknologi, kompetanse samt offentlig- eller 
privatrettslige avtaler knyttet til prosjektene i 
forretningsområdet. 

 
Rights and assets follow the individual business 
area as far as this is practically possible and 
necessary for further operation and development 
of the business areas. It is not intended that the 
reorganisation should have any practical or legal 
implications for the individual business area with 
regard to further development of the business 
area and the application of technology, expertise 
as well as public or private law agreements 
relating to the projects in the business area. 
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6.2 UKJENTE OG/ELLER UTEGLEMTE 
EIENDELER, RETTIGHETER OG 
FORPLIKTELSER 

6.2 UNKNOWN AND/OR FORGOTTEN 
PROPERTY, RIGHTS AND 
OBLIGATIONS 

Hvis det viser seg at Overdragende Selskap per 
det selskapsrettslige gjennomføringstidspunktet 
hadde eiendeler, rettigheter eller forpliktelser 
som ikke er med i utkast til fisjonsbalanse eller på 
annen måte angitt ovenfor ved beskrivelse av 
fordelingen, skal disse fordeles slik: 
 

If it turns out that as of the date of 
implementation, the Transferring Company had 
assets, rights or obligations that are not included 
in the draft demerger balance sheet, or in another 
manner as stated above by describing the 
distribution, these shall be distributed as follows: 

• Eiendeler/rettigheter/ forpliktelser som 
knytter seg til den utfisjonerte delen 
overføres til Overtakende Selskap. 

• Eiendeler, rettigheter og forpliktelser som 
knytter seg til den gjenværende delen av 
Overdragende Selskap, skal allokeres til 
Overdragende Selskap. 

• Assets/rights/obligations related to the 
demerged part are transferred to the 
Acquiring Company.  

• Assets, rights and obligations relating to the 
remaining part of the Transferring Company 
shall be allocated to the Transferring 
Company. 

For øvrig skal eiendeler, rettigheter og 
forpliktelser som verken er tilknyttet til den delen 
som fisjoneres ut, eller den øvrige delen av 
Overdragende Selskap, fordeles mellom 
Overdragende Selskap og Overtakende Selskap i 
samme forhold som aksjekapitalen er fordelt ved 
Fisjonsfusjonen.  
 

In addition, assets, rights and obligations that are 
neither related to the part that is demerged nor 
the other part of the Transferring Company shall 
be divided between the Transferring Company 
and the Acquiring Company in the same 
proportion as the share capital is distributed at 
the time of the Demerger. 

7 HÅNDTERING AV KRAV ELLER 
SØKSMÅL VEDRØRENDE 
EIENDELER, RETTIGHETER ELLER 
FORPLIKTELSER   

7 HANDLING OF CLAIMS OR 
LAWSUITS CONCERNING ASSETS, 
RIGHTS OR OBLIGATIONS   

7.1 EKSTERNE KRAV 7.1 EXTERNAL CLAIMS 

For det tilfellet Overdragende Selskap mottar 
varsel om et mulig krav eller søksmål der den 
reelle interessen direkte eller indirekte etter 
bestemmelsene i Fisjonsplanen, tilligger 
Overtakende Selskap, skal Overdragende Selskap 
uten ugrunnet opphold gi melding om forholdet 
til Overtakende Selskap. Dersom det selskap som 
mottar slik melding skriftlig erkjenner ansvar for 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser knyttet til 
det mulige krav eller søksmål, skal dette selskapet 
ha rett til å forestå all videre håndtering av saken 
i relasjon til den som gjør kravet gjeldende. 
Tilsvarende gjelder dersom det Overtakende 
Selskap allerede håndterer eller mottar varsel om 
et mulig krav eller søksmål der den reelle 
interessen direkte eller indirekte etter 
bestemmelsene i Fisjonsplanen tilligger 
Overtakende Selskap. 

In the event that the Transferring Company 
receives notice of a possible claim or lawsuit in 
which the beneficial interest, directly or 
indirectly pursuant to the provisions of the 
Demerger plan, is vested in the Acquiring 
Company, the Transferring Company shall, 
without undue delay, give notice of the 
circumstance to the Acquiring Company. If the 
company receiving such notification 
acknowledges in writing liability for assets, rights 
and obligations related to the possible claim or 
lawsuit, that company shall be entitled to handle 
all further handling of the matter in relation to 
the party making the claim. The same applies if 
the Acquiring Company is already handling or 
receiving notice of a possible claim or lawsuit in 
which the beneficial interest directly or indirectly 
under the provisions of the Demerger plan lies 
with the Acquiring Company. 
 

Under enhver omstendighet skal håndteringen av 
krav eller søksmål i alle de ovennevnte tilfeller 
skje under tilbørlig hensyntaken til de øvrige 
selskapenes interesser i tilknytning til kravet eller 
søksmålet. 

In any event, the handling of claims or lawsuits in 
all of the above cases shall take due account of the 
interests of the other companies in connection 
with the claim or lawsuit. 
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7.2 INTERNE TVISTER 7.2 INTERNAL DISPUTES 

Denne avtalen skal reguleres av og tolkes i 
samsvar med norsk lov. 
 

This agreement shall be governed by and 
interpreted in accordance with Norwegian law. 

Enhver tvist som oppstår som følge av eller i 
forbindelse med denne avtalen, inkludert 
spørsmål om dens eksistens, gyldighet eller 
opphør, skal henvises til og løses endelig ved 
voldgift i henhold til den norske voldgiftsloven av 
2004 og anvendelse av OCC-regler, dersom regler 
anses å være innlemmet ved henvisning til denne 
bestemmelsen. Antall voldgiftsdommere skal 
være tre (3), med mindre det omtvistede beløpet 
er mindre enn NOK 10 000 000, i så fall skal 
antall voldgiftsdommere være én (1). 
Voldgiftssetet, eller det juridiske stedet, skal være 
Oslo, Norge. Språket som skal brukes i 
voldgiftssaken, herunder som krav til fremlagte 
dokumenter og muntlige høringer, skal være 
engelsk. 

Any dispute arising out of or in connection with 
this Agreement, including questions about its 
existence, validity or termination, shall be 
referred to and finally resolved by arbitration in 
accordance with the Norwegian Arbitration Act of 
2004 and application of OCC rules, if rules are 
considered to be incorporated by reference to this 
provision. The number of arbitrators shall be 
three (3), unless the disputed amount is less than 
NOK 10,000,000, in which case the number of 
arbitrators shall be one (1). The seat of 
arbitration, or the legal place, shall be Oslo, 
Norway. The language to be used in the 
arbitration proceedings, including as a 
requirement for submitted documents and oral 
hearings, shall be English. 
 

Bestemmelsen er ikke til hinder for at partene 
kan be om bistand fra de alminnelige domstoler 
med relevant domsmyndighet eller myndighet til 
å begjære midlertidig forføyning. 
 

The provision does not prevent the parties from 
requesting assistance from the ordinary courts 
with relevant judicial authority or the authority to 
request a temporary injunction. 

8 ANSATTE   8 EMPLOYEES   

Av totalt 44 ansatte i Overdragende Selskap vil 
ingen ansatte overføres til Horisont 
Hjelpeselskap AS.  
 

Of a total of 44 employees in the Transferring 
Company, no employees will be transferred to 
Horisont Hjelpeselskap AS.  

Ansatte i Overdragende Selskap skal videreføre 
sitt ansettelsesforhold uendret i Horisont Energi 
AS etter omorganiseringen. Dette innebærer 
videreføring av ansettelsesavtaler, inkludert 
pensjoner og ansiennitet.  
 

Employees of the Transferring Company shall 
continue their employment unchanged in 
Horisont Energi AS after the reorganisation. This 
involves the continuation of employment 
contracts, including pensions and seniority.  

Ansatte har rett til informasjon i samsvar med 
arbeidsmiljøloven § 16-6. 

Employees have the right to information in 
accordance with Section 16-6 of the Working 
Environment Act. 
 

Fisjonsplanen med vedlegg skal videre gjøres 
kjent for de ansatte i Overdragende Selskap, 
jf. aksjeloven § 14-4 (3), jf. § 13-11 (2). 

The Demerger Plan with appendices shall also be 
made known to the employees of the Transferring 
Company, cf. Section 14-4 (3) of the Limited 
Liability Companies Act, cf. Section 13-11 (2). 
 

9 SELSKAPSRETTSLIGE 
BESLUTNINGER I OVERDRAGENDE 
SELSKAP   

9 CORPORATE RESOLUTIONS IN THE 
TRANSFERRING COMPANY   

Det foreslås at generalforsamling i Horisont 
Energi AS treffer følgende vedtak i forbindelse 
med Fisjonsfusjonen: 

It is proposed that the general meeting of 
Horisont Energi AS adopts the following 
resolution in connection with the Demerger: 

Fisjonsplan, redegjørelse for fisjonen og 
rapport om fisjonens betydning for Selskapet, 
alle dokumenter datert 8. desember 2023, for 

The demerger plan, statement on the demerger, 
and report on the significance of the demerger 
for the Company, all dated December 8th, 2023, 
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fisjon av Horisont Energi AS som det 
Overdragende Selskap og Horisont 
Hjelpeselskap AS som det Overtakende Selskap, 
godkjennes.  

for the demerger of Horisont Energi AS as the 
Transferring Company and Horisont 
Hjelpeselskap AS as the Acquiring Company, 
are approved. 

Som vederlag mottar aksjonærene i Horisont 
Energi AS nye aksjer i Horisont Hjelpeselskap 
AS.  

As consideration, shareholders of Horisont 
Energi AS will receive new shares in Horisont 
Hjelpeselskap AS. 

Aksjekapitalen i Horisont Energi AS nedsettes 
med NOK 132 616,80, fra NOK 223 259,80 til  
NOK 90 643 ved reduksjon av pålydende per 
aksje fra NOK 0,01 til NOK 0,004059979. 

The share capital of Horisont Energi AS is 
reduced by NOK 132,616.80, from  
NOK 223,259.80 to NOK 90,643 by reducing 
the nominal value per share from NOK 0.01 to 
NOK 0.004059979. 

Med virkning fra fisjonens selskapsrettslige 
ikrafttredelse, endres Selskapets vedtekter til å 
lyde: 

Effective from the legal effectiveness of the 
demerger, the Company's articles of association 
are amended to read: 

«Selskapets aksjekapital er NOK 90 643 fordelt 
på 22 325 980 aksjer, hver pålydende  
NOK 0,004059979». 

 

“The company's share capital is NOK 90,643, 
divided into 22,325,980 shares, each with a 
nominal value of NOK 0.004059979.” 

10 SELSKAPSRETTSLIGE 
BESLUTNINGER I OVERTAGENDE 
SELSKAP   

10 CORPORATE RESOLUTIONS IN 
ACQUIRING COMPANY   

Det foreslås at generalforsamling i Horisont 
Hjelpeselskap AS treffer følgende vedtak i 
forbindelse med Fisjonsfusjonen: 

It is proposed that the general meeting of 
Horisont Hjelpeselskap AS adopts the following 
resolution in connection with the Demerger: 
 

Fisjonsplan, redegjørelse for fisjonen og 
rapport om fisjonens betydning for Selskapet, 
alle dokumenter datert 8. desember 2023, for 
fisjon av Horisont Energi AS som det 
Overdragende Selskap og Horisont 
Hjelpeselskap AS som det Overtakende Selskap, 
godkjennes.  

The demerger plan, statement on the demerger, 
and report on the significance of the demerger 
for the Company, all dated December 8th, 2023 
for the demerger of Horisont Energi AS as the 
Transferring Company and Horisont 
Hjelpeselskap AS as the Acquiring Company, 
are approved. 

Som vederlag mottar aksjonærene i Horisont 
Energi AS nye aksjer i Horisont Hjelpeselskap 
AS. 

As consideration, shareholders of Horisont 
Energi AS will receive new shares in Horisont 
Hjelpeselskap AS. 

(i) Aksjekapitalen i Horisont Hjelpeselskap AS 
forhøyes med NOK 132 616,80, ved nytegning 
av 22 325 980 aksjer, hver pålydende  
NOK 0,005940021. Det skal betales  
NOK 0.068406932 per aksje. Totalt 
aksjeinnskudd utgjør NOK 1 527 251.80. 

(i) The share capital of Horisont Hjelpeselskap 
AS shall be increased by NOK 132,616.80 by 
subscription of 22,325,980 shares, each of a 
nominal value of NOK 0.005940021. The 
subscription price is NOK 0.068406932 per 
share. The total share contribution amounts to  
NOK 1,527,251.80. 

(ii) Aksjonærenes fortrinnsrett gjelder ikke, jf. 
aksjeloven § 10-4 (1). 

(ii) The shareholders’ preferential rights do not 
apply, cf. the Companies Act Section 10-4 (1). 

(iii) Aksjeinnskuddet gjøres opp ved at selskapet 
overtar nærmere angitte eiendeler, rettigheter 

(iii) The share capital is settled by the company 
acquiring specified assets, rights, and 
obligations from Horisont Energi AS in 
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og forpliktelser fra Horisont Energi AS i 
henhold til fisjonsplanens bestemmelser. 

accordance with the provisions of the demerger 
plan. 

(iv) De nye aksjene tegnes av og tilfaller 
aksjeeierne i Horisont Energi AS per 
tidspunktet for gjennomføring av fisjonen slik 
at eierskapet i Selskapet er identisk som i 
Horisont Energi AS. Aksjene anses tegnet ved at 
generalforsamlingen i Horisont Energi AS 
godkjenner fisjonsplanen. 

(iv) The new shares are subscribed to and 
allocated to the shareholders of Horisont 
Energi AS at the time of implementing the 
demerger so that the ownership in the 
Company is identical to the one in Horisont 
Energi AS. The shares are considered 
subscribed upon approval of the demerger plan 
by the general meeting of Horisont Energi AS. 

(v) De nye aksjene skal ha fulle rettigheter, 
herunder rett til utbytte, fra tidspunktet for 
selskapsrettslig ikrafttredelse av fisjonen. 

(v) The new shares shall have full rights, 
including the right to dividends, from the legal 
effectiveness of the demerger. 

(vi) Utgiftene til kapitalforhøyelsen er anslått til 
ca. NOK 10 000. Utgiftene dekkes av selskapet. 

(vi) The costs incurred in connection with the 
capital increase are estimated to approximately 
NOK 10,000. The costs are to be paid by the 
Company. 

(vii) Vedtektenes bestemmelse om 
aksjekapitalens størrelse endres i samsvar med 
resultatet av gjennomføring av 
kapitalforhøyelsen. 

(vii) The provision regarding the company’s 
share capital in the Articles of Association is 
amended in line with the outcome of the share 
issue. 

11 RAPPORTER OG REDEGJØRELSER 11 REPORTS AND STATEMENTS 

Styret i de involverte selskapene ved 
Fisjonsfusjonen har utarbeidet rapport om 
Fisjonsfusjonen og hva den vil bety for selskapene 
og de ansatte, jf. aksjeloven § 14-4 (3) jf. § 13-9.  

The Board of Directors of the companies involved 
in the Demerger has prepared a report on the 
Demerger and what it will mean for the 
companies and the employees, cf. Section 14-4 
(3) of the Limited Liability Companies Act, cf. 
Section 13-9. 
 

Styret i Overdragende og Overtakende Selskap 
har videre utarbeidet redegjørelse for 
Fisjonsplanen, jf. asl. § 14-4 (3), jf. § 13-10 (4). 

The Board of Directors of the Transferring and 
Acquiring Company has also prepared a 
statement of the Demerger plan, cf. Section 14-4 
(3) of the Limited Liability Companies Act, cf. 
Section 13-10 (4). 
 

Det er også utarbeidet redegjørelse for 
tingsinnskudd Horisont Hjelpeselskap AS i 
samsvar med aksjeloven § 14-4 (3), jf. §§ 13-10, 
10-2 og 2-6. Redegjørelsen skal bekreftes av 
revisor.  

A statement has also been prepared on the 
consideration to Horisont Hjelpeselskap AS in 
accordance with Section 14-4 (3) of the Limited 
Liability Companies Act, cf. Sections 13-10, 10-2 
and 2-6. The report shall be confirmed by the 
auditor. 
 

12 AKSJEEIERE MED SÆRLIGE 
RETTIGHETER OG INNEHAVERE AV 
TEGNINGSRETTIGHETER  

12 SHAREHOLDERS WITH SPECIAL 
RIGHTS AND HOLDERS OF 
SUBSCRIPTION RIGHTS  

Aksjonærene i Overdragende Selskap har rett til 
å tegne aksjer i Overtakende Selskap, jf. 
aksjeloven § 14-4 (1), jf. § 13-6 nr 5. 

The shareholders of the Transferring Company 
have the right to subscribe for shares in the 
Acquiring Company, cf. Section 14-4 (1) of the 
Limited Liability Companies Act, cf. Section 13-6, 
paragraph 5. 
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13 SÆRLIGE FORDELER TIL STYRET 
ELLER DAGLIG LEDER  

13 SPECIAL BENEFITS TO THE BOARD 
OF DIRECTORS OR THE GENERAL 
MANAGER 

Det tilfaller verken styremedlemmer eller daglig 
leder i noen av selskapene noen særlige 
rettigheter ved Fisjonsfusjonen. 

Neither the directors nor the general manager of 
any of the companies accrue any special rights in 
connection with the Demerger. 
 

14 FORVALTNING AV SELSKAPETS 
EIENDELER MV. FREM TIL 
SELSKAPSRETTSLIG 
IKRAFTTREDELSE  

14 MANAGEMENT OF THE COMPANY'S 
ASSETS, ETC. UNTIL THE ENTRY 
INTO FORCE UNDER COMPANY LAW 

Den selskapsrettslige/juridiske forvaltningen av 
Overdragende Selskap kan ikke fordeles mellom 
Overdragende og Overtakende Selskap ved 
Fisjonsfusjonen. Styret i Overdragende Selskap 
er juridisk ansvarlig for all aktivitet i 
Overdragende Selskap frem til Fisjonsfusjonens 
selskapsrettslige ikrafttredelse. 

The company/legal administration of the 
Transferring Company cannot be divided 
between the Transferring and the Acquiring 
Company during the Demerger. The Board of 
Directors of the Transferring Company is legally 
responsible for all activities in the Transferring 
Company until the entry into force of the 
Demerger under company law. 

15 BETINGELSER FOR 
GJENNOMFØRING AV 
FISJONSFUSJONEN  

15 TERMS FOR COMPLETION OF THE 
DEMERGER 

Fisjonsfusjonens gjennomføring (selskapsrettslig 
ikrafttredelse) er betinget av at fristen for 
innsigelser fra kreditorer etter aksjeloven § 14-7 
jf. §§ 13-13 til 13-15 vedrørende 
kapitalnedsettelsen som følge av at 
Fisjonsfusjonen er utløpt og forholdet til 
kreditorer som i tilfelle har fremsatt innsigelse er 
avklart, eller at tingretten har besluttet at 
Fisjonsfusjonen uansett kan gjennomføres og 
meldes til Foretaksregisteret. 

The implementation of the Demerger (entry into 
force under company law) is conditional on the 
deadline for objections from creditors pursuant 
to Section 14-7 of the Limited Liability 
Companies Act, cf. Sections 13-13 to 13-15 
concerning the capital reduction as a result of the 
expiration of the Demerger and the relationship 
with creditors who have raised an objection has 
been clarified, or that the district court has 
decided that the Demerger can in any case be 
completed and reported to the Register of 
Business Enterprises. 
 

16 FISJONSOMKOSTNINGER  16 DEMERGER COSTS  

Omkostningene ved Fisjonsfusjonen fordeles 
mellom Overdragende Selskap og Overtakende 
Selskap i samme forhold som Overdragende 
Selskap sin aksjekapital er fordelt mellom 
selskapene. Som fisjonsomkostninger anses blant 
annet gebyr til Foretaksregisteret, samt honorar 
til revisor og advokat i forbindelse med 
Fisjonsfusjonen. 

The costs of the Demerger will be divided 
between the Transferring Company and the 
Acquiring Company in the same proportion as 
the Transferring Company's share capital is 
divided between the companies. Demerger costs 
include fees paid to the Register of Business 
Enterprises, as well as auditors and lawyers' fees 
in connection with the Demerger. 
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17 IDENTISK EIERSKAP 17 IDENTICAL OWNERSHIP 

Fra tidspunktet for utstedelse av aksjer i 
Overtakende selskap og frem til gjennomføring 
av Konsernfisjonen som definert innledningsvis i 
punkt 2, skal enhver disposisjon over aksjer i 
Overdragende selskap omfatte og gis tilsvarende 
virkning for lik andel/antall for aksjene i 
Overtakende selskap.  

From the time of issue of shares in the Acquiring 
company and until the completion of the Group 
Demerger as defined at the outset in point 2, any 
disposition of shares in the Transferring 
company shall include and be given 
corresponding effect for an equal 
proportion/number of the shares in the 
Acquiring company. 
 

18 ENDRINGER I FISJONSPLANEN  18 AMENDMENTS TO THE DEMERGER 
PLAN  

Styret i Overdragende Selskap kan, på vegne av 
generalforsamlingen, gjennomføre mindre 
endringer i Fisjonsplanen, dersom dette finnes 
nødvendig eller ønskelig og ikke er til skade eller 
ulempe for aksjonærene og det kan gjennomføres 
uten skattemessige konsekvenser for selskapene 
involvert eller aksjonærene.  

The Board of Directors of the Transferring 
Company may, on behalf of the General Meeting, 
make minor changes to the Demerger plan, if this 
is deemed necessary or desirable and does not 
cause harm or disadvantage to the shareholders 
and it can be implemented without tax 
consequences for the companies involved or the 
shareholders.  
 

Herunder vil styret kunne foreslå at det gjøres 
mindre justeringer i bytteforholdet dersom dette 
er påkrevet på grunn av åpenbar taste- eller 
regnefeil i utkast til fisjonsbalanse eller det før 
Fisjonsfusjonens gjennomføring skulle vise seg at 
verdivurderingen som bytteforholdet bygger på 
er basert på feil grunnlag. Justeringer som 
innebærer endring i kapitaluttaket skal legges 
frem for generalforsamlingen både i 
Overdragende Selskap og Overtagende Selskap 
for godkjennelse. Styret i Overdragende Selskap 
kan beslutte å reversere beslutningen om fisjon 
om styret finner dette hensiktsmessig. 

In this context, the Board may propose that 
minor adjustments be made to the terms of trade 
if this is required due to obvious typing or 
calculation errors in the draft demerger balance 
or before the implementation of the Demerger 
turns out that the valuation on which the terms of 
trade are based is based on an incorrect basis. 
Adjustments that entail changes in capital 
withdrawals shall be submitted to the general 
meeting of both the Transferring Company and 
the Acquiring Company for approval. The Board 
of Directors of the Transferring Company may 
decide to reverse the decision to demerge if the 
Board deems this appropriate. 

 

 

* * *  

 

Denne Fisjonsplanen er utstedt i 2 – to – eksemplarer, ett for hver av Partene. 

This Demerger plan is issued in 2 – two – copies, one for each Party. 
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Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 

signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

 

 

 

 

Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS,  

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS,  

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 
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Stiftelsesdokument

Selskapets navn er: HORISONT HJELPESELSKAP AS
Dato for stiftelse: 20.11.2023

 Stiftere
Følgende stiftere besluttet å stifte aksjeselskap og tegnet seg for aksjer: 

Navn: HORISONT ENERGI AS
Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES
Organisasjonsnummer: 923 377 476
Antall aksjer: 3 000
Betaling per aksje: kr 10,00
Representert ved fullmektig: FRODE ANDRE BERNTSEN
Fødselsnummer: 19106729142

 Aksjekapital/Aksjer

Aksjekapital: kr 30 000,00
Aksjenes pålydende: kr 10,00
Antall aksjer: 3 000
Aksjeinnskudd: kr 30 000,00

Frist for innbetaling av aksjeinnskuddet er satt til 24.11.2023

 Stiftelsesutgifter
Selskapet skal dekke utgiftene ved stiftelsen. 

Registreringsgebyr Brønnøysundregistrene: kr 5 570,00

Sum stiftelsesutgifter: kr 5 570,00

 Selskapets vedtekter
Stifterne har fastsatt vedtekter for selskapet. Vedlagte vedtekter er en del av stiftelsesdokumentet. 



Side: 2/3

 Valg av styre
Som selskapets styre er valgt: 

Styrets leder: FRODE ANDRE BERNTSEN
Styremedlem: LEIV OLAV KALLESTAD

 Revisjon
Årsregnskapet skal ikke revideres. Selskapet oppfyller vilkårene i aksjeloven § 7-6 først og andre ledd til å 
unnlate revisjon.

 Stiftelsesdokumentet er elektronisk signert av:

HORISONT ENERGI AS
Representert ved fullmektig: FRODE ANDRE BERNTSEN

Dato: 20.11.2023



Side: 3/3

1.  

2.  

3.  

4.  

Selskapets vedtekter

 Vedtektsdato: 20.11.2023

Selskapets navn er HORISONT HJELPESELSKAP AS

Selskapets virksomhet: Selskapets formål er å fungere som 
hjelpeselskap ved omorganisering av Horisont Energi AS.

Aksjekapitalen er kr 30 000,00

Aksjenes pålydende er kr 10,00













































































Exchange ratios: 40,6 % 59,4 % 40,60 % 40,62 % 14,55 % 4,22 %

Current (Demerger 1) After

Balance sheet 31.10 (NOKth) HRGI HRGI Hjelpe-selskap AS HRGI Blue Ammonia CCS Infrastr.

Right-of-use assets 5 405,43        5 405,43        -                       5 405,43        -                -                -                

Fixtures and fittings 390,83           390,83           -                       390,83           -                -                -                

Non-current assets 5 796,26      5 796,26      -                       5 796,26       -                -                -                

Accounts receivables -                -                -                       -                -                -                -                

Other short-term receivables 40 121,47      40 121,47      -                       40 121,47       -                -                -                

Cash and cash equivalents 228 892,13    227 392,13    1 500,00               227 392,13     500,00           500,00           500,00           

Demerger intra-group receivable -                -                27,25                   -                18,64            6,68              1,94              

Current assets 269 013,60  267 513,60  1 527,25              267 513,60   518,64          506,68          501,94          

Total assets 274 809,86  273 309,86  1 527,25              273 309,86   518,64          506,68          501,94          

Share capital 223,26           90,64            132,62                  90,64             90,69805        32,48887        9,42859         

Share premium 566 687,90    565 293,26    1 394,64               565 293,263   427,93928      474,18719      492,50887      

Other equity 8 159,56        8 159,56        -                       8 159,56        -                -                -                

Retained earnings (383 351,61)   (383 351,61)   -                       (383 351,61)    -                -                -                

Equity 191 719,11  190 191,86  1 527,25              190 191,86   518,637        506,676        501,937        

Other long-term liabilities 4 101,06        4 101,06        -                       4 101,06        -                -                -                

Long-term liabilities 4 101,06      4 101,06      -                       4 101,06       -                -                -                

Demerger intra-group liability -                27,25           -                       27,25            -                -                -                

Accounts payables 7 061,31        7 061,31        -                       7 061,31        -                -                -                

Public duties payable 6 243,84        6 243,84        -                       6 243,84        -                -                -                

Other current liabilities 65 684,54      65 684,54      -                       65 684,54       -                -                -                

Current liabilities 78 989,68    79 016,93    -                       79 016,93     -                -                -                

Liabilities 83 090,75    83 118,00    -                       83 118,00     -                -                -                

Equity and liabilities 274 809,86  273 309,86  1 527,25              273 309,86   518,64          506,68          501,94          

Exchange ratios 0,41                0,59                         0,41                 0,41                 0,15                 0,04                 

Check 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Exchange ratios Demerger I Demerger II

Blue ammonia 40,6 % 68,4 %

Carbon Capture and Storage 14,6 % 24,5 %

Infrastructure 4,2 % 7,1 %

Demerged units 59,4 % 100,0 %

Horisont Energi 40,6 %

Total 100,0 % 100,0 %

Share capital 223 259

Number of shares 22 325 980

Par value 0,010000

New share capital HRGI 90 643

New par value 0,0040600

Reduction of share capital 0,0059400



 

 
Doc. 6914844.1 

REDEGJØRELSE FOR FISJONSPLAN FRA STYRET  
 
I 
  

HORISONT ENERGI AS OG HORISONT HJELPESELSKAP AS 

/ 

STATEMENT ON THE DEMERGER PLAN FROM THE BOARD OF DIRECTORS  

IN 

HORISONT ENERGI AS AND HORISONT HJELPESELSKAP AS 

 

I anledning fisjonsfusjon mellom Horisont 
Energi AS (som overdragende selskap) og 
Horisont Hjelpeselskap AS (som overtakende 
selskap), gir styrene følgende felles redegjørelse 
for fisjonsplanen, jf. asl §§ 14-4, jf. 13-10. 
 

On the occasion of a demerger between Horisont 
Energi AS (as the transferring company) and 
Horisont Hjelpeselskap AS (as the acquiring 
company), the boards of directors provide the 
following joint statement on the demerger plan, 
cf. the Limited Liability Companies Act Section 
14-4, cf. 13-10. 
 

1. OM FISJONEN 1. ABOUT THE DEMERGER 

Styrene i overdragende og overtakende selskap 
har utarbeidet en fisjonsplan som innebærer at 
de eiendeler, rettigheter og forpliktelser som 
fremgår av fisjonsplanen med vedlegg overføres 
fra overdragende selskap til overtakende selskap.  
 

The boards of directors of the transferring and 
acquiring company have prepared a demerger 
plan whereby the assets, rights and obligations 
set out in the demerger plan and appendices are 
transferred from the transferring company to the 
acquiring company 

2. VEDERLAGET I FISJONEN 2. THE MERGER CONSIDERATION IN 
THE DEMERGER 

Fisjonen gjennomføres regnskapsmessig til 
kontinuitet. Dette innebærer at de balanseførte 
verdiene av eiendeler, rettigheter og forpliktelser 
som overføres ved fisjonen videreføres i 
overtakende selskap.  
 

The demerger is carried out with accounting- 
continuity. This means that the carrying values of 
assets, rights and obligations transferred through 
the demerger are retained in the acquiring 
company.  
 

Fisjonen innebærer en nedsettelse av 
aksjekapitalen i overdragende selskap, ved 
reduksjon av pålydende på eksisterende aksjer.  
Som vederlag for nedsettelsen av aksjekapitalen i 
overdragende selskap utstedes nye aksjer i 
overtakende selskap.  
 

The demerger entails a reduction in the share 
capital of the transferring company, by reducing 
the nominal value of existing shares. As merger 
consideration for the reduction of the share 
capital in the transferring company, new shares 
are issued in the acquiring company.  
 

Aksjonærene i overdragende selskap eier 
samtlige aksjer i overtakende selskap med lik 
forholdsmessig fordeling av aksjene aksjonærene 
imellom.   
 

The shareholders of the transferring company 
own all shares in the acquiring company with 
equal proportional distribution of the shares 
between the shareholders.   
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3. FREMGANGSMÅTEN SOM ER FULGT 
VED FASTSETTELSEN AV VEDERLAGET 
TIL AKSJONÆRENE 

3. THE PROCEDURE FOLLOWED IN 
DETERMINING THE MERGER 
CONSIDERATION TO THE 
SHAREHOLDERS 

Fastsettelsen av vederlaget til aksjonærene i 
overdragende selskap, herunder bytteforholdet i 
fisjonen, er fastsatt med utgangspunkt i at den 
virkelige verdien av aksjene som innløses i 
overdragende selskap skal tilsvare den virkelige 
verdien av vederlagsaksjene som utstedes i 
overtakende selskap, jf. skatteloven § 11-7. 
 

The determination of the merger consideration to 
shareholders of the transferring company, 
including the terms of trade in the demerger, has 
been determined on the basis that the fair value 
of the shares redeemed in the transferring 
company shall correspond to the fair value of the 
merger consideration shares issued in the 
acquiring company, cf. Section 11-7 of the Tax 
Act. 
 

Verdsettelsen av overdragende selskap er basert 
verdsettelsesrapport utarbeidet av BDO per  
1. desember 2023.  Ved verdsettelsen er virkelig 
verdi av Horisont Energi AS vurdert å være  
NOK 491 000 000 og virkelig verdi av 
virksomheten som ble fisjonert til Horisont 
Hjelpeselskap AS vurdert å være  
NOK 291 700 000.  
 

The valuation of the transferring company is 
based on valuation report prepared by BDO as of 
December 1, 2023.  At the valuation, the fair value 
of Horisont Energi AS is assessed to be  
NOK 491,000,000 and the fair value of the 
business that was demerged into Horisont 
Hjelpeselskap AS is assessed to be  
NOK 291,700,000.  
 

Basert på ovennevnte vurderinger av virkelig 
verdi fordeles nominell og innbetalt aksjekapital 
og virkelige nettoverdier slik: 
 

Based on the above assessments of fair value, 
nominal share capital and actual net worth are 
distributed as follows: 
 

Restverdi overdragende selskap: 40,6 % 
Verdi av virksomheten som 
fisjoneres ut: 

59,4 % 

Sum 100 % 
 

Residual value of the transferring 
company: 

40.6% 

Value of the demerged business: 59.4% 
Total 100% 

 

4. SÆRLIGE VANSKELIGHETER VED 
FASTSETTELSEN AV VEDERLAGET M.V. 

4. DIFFICULTIES IN DETERMINING 
MERGER CONSIDERATION, ETC. 

Etter styrets vurdering er fremgangsmåtene som 
er benyttet ved fastsettelsen av vederlaget til 
aksjeeierne i det overdragende selskapet 
hensiktsmessige. Beregningen av bytteforholdet, 
og dermed verdien av vederlaget til aksjeeierne i 
overdragende selskap, er etter styrets vurdering, 
rimelig og saklig begrunnet. 
 

In the opinion of the board of directors, the 
procedures employed in determining the merger 
consideration paid to the shareholders of the 
transferring company are satisfying. The 
calculation of the terms of trade, and thereby the 
value of the merger consideration paid to the 
shareholders of the transferring company, is, in 
the opinion of the board, reasonable and 
objectively justified. 
 

Det har ikke vært særlige vanskeligheter ved 
fastsettelsen av vederlaget eller bytteforholdet 
mellom selskapene.  
 

There have been no particular difficulties in 
determining the merger consideration or terms of 
trade between the companies. 

 
 
  



 

 
Doc. 6914844.1 

Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 
signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

 

 

 

 
Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS,  

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS,  

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 
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REDEGJØRELSE FRA STYRENE I  
HORISONT ENERGI AS OG HORISONT HJELPESELSKAP AS 

 
VEDRØRENDE TINGSINNSKUDDET I HORISONT HJELPESELSKAP AS VED FISJON 

AV HORISONT ENERGI AS 

/  

STATEMENT FROM THE BOARD OF DIRECTORS IN  
HORISONT ENERGI AS AND HORISONT HJELPESELSKAP AS 

REGARDING THE MERGER CONSIDERATION IN THE DEMERGER OF  
HORISONT ENERGI AS 

 
1. BAKGRUNN  1. BACKGROUND 

Styret i Horisont Energi AS og Horisont 
Hjelpeselskap AS har utarbeidet en felles 
fisjonsplan for fisjon av Horisont Energi AS ved 
overføring til Horisont Hjelpeselskap AS. 
 

 The Board of Directors of Horisont Energi AS 
and Horisont Hjelpeselskap AS have prepared a 
joint demerger plan for the demerger of 
Horisont Energi AS upon transfer to Horisont 
Hjelpeselskap AS. 
 

Gjennom fisjonsfusjonen vil nærmere angitte 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser tilhørende 
Horisont Energi AS, bli overtatt av Horisont 
Hjelpeselskap AS mot at aksjonærene i 
Horisont Energi AS mottar vederlag i form av 
nye aksjer i Horisont Hjelpeselskap AS.  
 

 Through this demerger, specified assets, rights 
and obligations belonging to Horisont Energi 
AS will be taken over by Horisont Hjelpeselskap 
AS in return for the shareholders in Horisont 
Energi AS receiving merger consideration in the 
form of new shares in Horisont Hjelpeselskap 
AS.  
 

Denne redegjørelsen er utarbeidet i samsvar 
med aksjeloven § 14-4, jf § 13-10, jf § 2-6. 
Redegjørelsen skal bekreftes av revisor og inngå 
i dokumentasjonsgrunnlaget som fremlegges 
for generalforsamlingen. 
 

 This statement has been prepared in 
accordance with Section 14-4 of the Limited 
Liability Companies Act, cf. Section 13-10, cf. 
Section 2-6. The report shall be confirmed by 
the auditor and included in the documentation 
submitted to the general meeting. 
 

2. VEDERLAGET I FISJONEN  2. MERGER CONSIDERATION 

Ved fisjonsfusjonen nedsettes aksjekapitalen i 
Horisont Energi AS med NOK 132 616,80. Som 
vederlag skal aksjonærene motta nye aksjer i 
Horisont Hjelpeselskap AS. Tilleggsvederlag 
skal ikke utdeles.  
 

 In the demerger, the share capital of Horisont 
Energi AS will be reduced by NOK 132,616.80. 
As merger consideration, shareholders will 
receive new shares in Horisont Hjelpeselskap 
AS. Additional merger consideration shall not 
be awarded.  
 

Fisjonsvederlaget utstedes gjennom 
kapitalforhøyelse i Horisont Hjelpeselskap AS. 
Aksjekapitalen i Horisont Hjelpeselskap AS 
forhøyes i denne anledning fra NOK 0 med 
NOK 132 616,80 til NOK 132 616,80 ved 
utstedelse av totalt 22 325 980 nye aksjer 
pålydende NOK 0,005940021. 
 

 The merger consideration is issued through a 
capital increase in Horisont Hjelpeselskap AS. 
The share capital of Horisont Hjelpeselskap AS 
is increased from NOK 0 by NOK 132,616.80 to 
NOK 132,616.80 by issuing a total of 22 325 980 
new shares with a nominal value of  
NOK 0.005940021. 
 

Det totale aksjeinnskuddet ved 
kapitalforhøyelsen i Horisont Hjelpeselskap AS, 
utgjør NOK 1 527 251,80, hvorav  
NOK 132 616,80 er aksjekapital og  
NOK 1 394 635 overkurs.  

 The total equity contribution from the capital 
increase in Horisont Hjelpeselskap AS amounts 
to NOK 1,527,251.80, of which NOK 132,616.80 
is share capital and NOK 1,394,635 share 
premium.  

https://min.rettsdata.no/redirect/gL19970613z2D44z2EzA714z2D4
https://min.rettsdata.no/redirect/gL19970613z2D44z2EzA713z2D10
https://min.rettsdata.no/redirect/gL19970613z2D44z2EzA72z2D6
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Tegningskursen pr aksje er NOK 0,068406932. 
 

 The subscription price per share is  
NOK 0.068406932 
 

Aksjeinnskuddet gjøres opp ved at Horisont 
Hjelpeselskap AS overtar nærmere angitte 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser fra 
Horisont Energi AS. 
 

 The equity contribution is settled by Horisont 
Hjelpeselskap AS taking over specified assets, 
rights and obligations from Horisont Energi AS. 
 

3. BESKRIVELSE AV VIRKSOMHETEN 
SOM OVERTAS 

 3. DESCRIPTION OF THE BUSINESS 
THAT IS TAKEN OVER 

Fisjonsfusjonen er et ledd i en større 
omorganisering av Horisont Energi AS.  
 

 The demerger is part of a major reorganisation 
of Horisont Energi AS.  
 

Formålet med Fisjonsfusjonen er å skille ut 
deler av virksomheten fra Horisont Energi AS 
til Horisont Hjelpeselskap AS, herunder tre 
virksomhetsområder knyttet til infrastruktur, 
CO2-lagring og ammoniakk 
(Fisjonsfusjonen). 

 The purpose of the demerger is to separate parts 
of the business from Horisont Energi AS to 
Horisont Hjelpeselskap AS, including three 
business areas related to infrastructure, CO2 
storage and ammonia (the Demerger). 
  
 

Virksomhetsområdene skal videre skilles ut fra 
Horisont Hjelpeselskap AS til 3 egne 
datterselskaper av Horisont Energi AS, hhv. 
Horisont Infra AS, Horisont Ammoniakk AS og 
Horisont Karbon AS (Konsernfisjonen). 
Konsernfisjonsfusjonen besluttes under 
forutsetning av at Fisjonsfusjonen 
gjennomføres.  
 

 The business areas will then be separated from 
Horisont Hjelpeselskap AS into 3 separate 
subsidiaries of Horisont Energi AS, Horisont 
Infra AS, Horisont Ammoniakk AS and 
Horisont Karbon AS, (the Group Demerger). 
The Group Demerger is decided on the 
condition that the Demerger is completed. 
 
 

4. FREMGANGSMÅTEN VED 
FASTSETTELSEN AV VEDERLAGET 

 4. THE PROCEDURE FOR 
DETERMINING THE MERGER 
CONSIDERATION 

4.1 Generelt  4.1 General 
 

Grunnlaget for beregningen av 
kapitalnedsettelsen i Horisont Energi AS og 
fisjonsvederlaget (bytteforholdet) er basert på 
virkelig verdi av Horisont Energi AS og 
Horisont Hjelpeselskap AS. Den totale verdien 
av Horisont Energi AS er i denne sammenheng 
vurdert til NOK 491 000 000, hvorav 
nettoverdien av den utfisjonerte virksomheten 
utgjør NOK 291 700 000.  
 

 The basis for calculating the capital reduction in 
Horisont Energi AS and the merger 
consideration (terms of trade) is based on the 
fair value of Horisont Energi AS and Horisont 
Hjelpeselskap AS. In this context, the total 
value of Horisont Energi AS is assessed at  
NOK 491,000,000, of which the net value of the 
demerged business amounts to  
NOK 291,700,000.  
 

Andelen av de utfisjonerte verdiene utgjør 
således 59,4 % av totalverdien av Horisont 
Energi AS.  
 

 The value of the demerged share is 59.4% of the 
total value of Horisont Energi AS.  
 
 

Det er utarbeidet en verdsettelsesrapport av 
BDO, datert 1. desember 2023 som vurderer 
virkelig verdi av Overdragende Selskap.  
 

 A valuation has been made of the Transferring 
Company by BDO. The report is dated 
December 1, 2023. 
 

Verdsettelsen er basert på verdier pr 31. oktober 
2023.  
 

 The valuation is based on values as of October 
31, 2023. 

Styret er ikke kjent med forhold fra tiden etter 
verdsettelsestidspunktet som endrer 
forutsetningene for verdsettelsen eller som kan 

 The Board is not aware of any circumstances 
from the period after the valuation date that 
change the assumptions for the valuation or 
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innebære at denne ikke lenger er dekkende. 
Fremgangsmåten som er benyttet ved 
verdsettelsen, anses hensiktsmessig. Etter 
styrets oppfatning er vederlaget til aksjeeierne i 
Horisont Energi AS rimelig og saklig begrunnet. 
Det har ikke oppstått særlige vanskeligheter ved 
verdsettelsen. 
 

that may mean that this is no longer adequate. 
The procedure employed in the valuation is 
deemed satisfying. In the opinion of the Board 
of Directors, the merger consideration paid to 
the shareholders in Horisont Energi AS is 
reasonable and justified. There have been no 
particular difficulties in valuation. 
 

4.2 Nærmere om prinsippene for 
verdsettelse av den utfisjonerte 
virksomheten 
 

 4.2 Details of the principles for valuation 
of the demerged business 
 

Verdsettelsen er basert på aksjekurs, risiko, 
fremtidig forventet avkastning på prosjektene, 
samt en vurdering av virkelig verdi på 
eiendelene som ligger i selskapene som 
nærmere angitt i verdsettelsesrapporten fra 
BDO datert 1. desember 2023.  
 

 The valuation is based on stock price, risks, the 
future expected return on the projects, as well 
as an assessment of the fair value of the assets 
held in the companies as specified in the BDO 
valuation report dated December 1, 2023.  

5. OPPLYSNINGER OM FORHOLD AV 
BETYDNING FOR FISJONEN 

 5. INFORMATION ON MATTERS OF 
SIGNIFICANCE FOR THE DEMERGER 

Styret er ikke kjent med at det foreligger andre 
forhold som kan være av betydning for 
vurderingen av virksomheten som skal overtas 
og for gjennomføring av fisjonen, enn det som 
er tatt hensyn til ved verdsettelsen eller for øvrig 
omtalt i denne redegjørelsen. 
 

 The Board is not aware of any other factors that 
may be of significance for the assessment of the 
business to be taken over and for the 
implementation of the demerger, other than 
those taken into account at the valuation or 
otherwise referred to in this report. 
 

6. ERKLÆRING OM VERDIER SOM 
SKAL OVERTAS 

 6. STATEMENT OF THE VALUES TO BE 
ACQUIRED 

Styret bekrefter at de eiendeler, rettigheter og 
forpliktelser som Horisont Hjelpeselskap AS 
skal overta ved fisjonen, kan oppføres i 
balansen til en samlet nettoverdi som minst 
tilsvarer pålydende av de 22 325 980 nye 
aksjene, hver pålydende NOK 0,005940021, 
som utstedes som fisjonsvederlag fra Horisont 
Hjelpeselskap AS med tillegg av overkurs, det 
vil si et samlet aksjeinnskudd på NOK 1 527 
251,80, hvorav NOK 132 616,80 er aksjekapital 
og NOK 1 394 635 er overkurs. 
 

 The Board of Directors confirms that the assets, 
rights and obligations to be acquired by 
Horisont Hjelpeselskap AS in the demerger, 
may be listed on the balance sheet at a total net 
value of at least equal to the nominal value of 
the 22,325,980 new shares, each with a nominal 
value of NOK 0.005940021 issued as merger 
consideration from Horisont Hjelpeselskap AS 
with an additional share premium. The total 
equity consideration is NOK 1,527,251.80 of 
which NOK 132,616.80 is share capital and  
NOK 1,394,635 is share premium. 

 
 
 

*** 
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Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 
signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

  

 

 

 
Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS 

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS 

  

 

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 
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Til generalforsamlingen i Horisont Energi AS  

  
  

Uttalelse om redegjørelse for fisjonsplanen i Horisont Energi AS 
Vi har kontrollert redegjørelsen for fisjonsplanen utarbeidet av styret datert 8. desember 2023 i 
forbindelse med avtale om fisjon i Horisont Energi AS. Ved fisjonen overdras de eiendeler og 
forpliktelser som er angitt i fisjonsplanen til Horisont Hjelpeselskap AS. Styret forklarer fisjonen i 
redegjørelsen for fisjonsplanen som presenterer lovregulerte opplysninger basert på de krav som 
stilles i aksjeloven § 13-10 annet ledd nr. 1 til 3. 

Styrets ansvar for redegjørelsen 
Styret er ansvarlig for informasjonen i redegjørelsen og de verdsettelser som ligger til grunn for 
vederlaget. 

Revisors oppgaver og plikter 
Vår oppgave er å uttale oss om redegjørelsen på grunnlag av vår kontroll. 

Vi har utført vår kontroll og avgir vår uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag SA 
3802-1 ”Revisors uttalelser og redegjørelser etter aksjelovgivningen”. Standarden krever at vi 
planlegger og utfører kontroller for å oppnå betryggende sikkerhet for at redegjørelsen inneholder 
lovpålagte opplysninger og at vederlaget til aksjeeierne i Horisont Energi AS er rimelig og saklig 
begrunnet. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelse av vederlaget. Videre har vi vurdert de 
verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som ligger til grunn for verdsettelsen, 
herunder en vurdering av begrunnelsen for verdsettelsen av immaterielle eiendeler. 

Vi mener at innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Konklusjon 
Etter vår mening inneholder redegjørelsen for fisjonsplanen de opplysningene aksjeloven § 13-10 
annet ledd nr. 1 til 3 krever, og etter vår mening er begrunnelsen for vederlaget til aksjeeierne i 
Horisont Energi AS på 1 aksjer i Horisont Hjelpeselskap AS for hver aksje i Horisont Energi AS rimelig 
og saklig, basert på verdsettelsen av selskapene som beskrevet i redegjørelsen. 

  
  
Stavanger, 8. desember 2023 
PricewaterhouseCoopers AS 

  
  
  
Arne Birkeland 
Statsautorisert revisor 
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Til generalforsamlingen i Horisont Hjelpeselskap AS 

  
  

Uttalelse om redegjørelse for fisjonsplanen og aksjeinnskudd i Horisont 
Hjelpeselskap AS 
Vi har kontrollert redegjørelsen for fisjonsplanen utarbeidet av styret datert 8. desember 2023 i 
forbindelse med avtale om fisjon i Horisont Energi AS. Ved fisjonen overtas de eiendeler og 
forpliktelser fra Horisont Energi AS, som fremgår av fisjonsplanen datert 8. desember 2023, mot at 
aksjeeierne i Horisont Energi AS mottar et vederlag på NOK 1 527 251,8 ved at det utstedes aksjer i 
Horisont Hjelpeselskap AS pålydende NOK 132 616,8, samt overkurs NOK 1 394 635. Styret forklarer 
fisjonen i redegjørelsen for fisjonsplanen som presenterer lovregulerte opplysninger basert på de krav 
som stilles i aksjeloven § 13-10 annet ledd nr. 1 til 3 og § 2-6 første ledd nr. 1 til 4, og styrets erklæring 
om at vederlaget til aksjeeierne i Horisont Energi AS er rimelig og saklig begrunnet og at de eiendeler 
selskapet skal overta ved fisjonen, har en verdi som minst svarer til det avtalte vederlaget. 

Styrets ansvar for redegjørelsen 
Styret er ansvarlig for informasjonen og de verdsettelser som ligger til grunn for vederlaget. 

Revisors oppgaver og plikter 
Vår oppgave er å uttale oss om redegjørelsen på grunnlag av vår kontroll. 

Vi har utført vår kontroll og avgir vår uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag SA 
3802-1 ”Revisors uttalelser og redegjørelser etter aksjelovgivningen”. Standarden krever at vi 
planlegger og utfører kontroller for å oppnå betryggende sikkerhet for at redegjørelsen inneholder 
lovpålagte opplysninger og at vederlaget til aksjeeierne i Horisont Energi AS er rimelig og saklig 
begrunnet og at de eiendeler selskapet skal overta, har en verdi som minst svarer til det avtalte 
vederlaget. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelsen av innskuddet og av vederlaget, herunder 
vurderingsprinsippene og eksistens og tilhørighet, og at beskrivelsen av innskuddet og vederlaget er 
hensiktsmessig og dekkende som grunnlag for verdivurderingen. Videre har vi vurdert de 
verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som ligger til grunn for verdsettelsen, 
herunder en vurdering av begrunnelsen for verdsettelsen av immaterielle eiendeler. 

Vi mener at innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Konklusjon 
Etter vår mening 

 inneholder redegjørelsen for fisjonsplanen de opplysningene aksjeloven § 13-10 annet ledd 
nr. 1 til 3 og aksjeloven § 2-6 første ledd nr. 1 til 4 krever, 

 er de eiendeler selskapet skal overta ved fisjonen, verdsatt i overensstemmelse med de 
beskrevne prinsipper, 

 har de eiendeler selskapet skal overta ved fisjonen en verdi som minst svarer til det avtalte 
vederlaget i aksjer i Horisont Hjelpeselskap AS pålydende NOK 132 616,8, samt overkurs 
NOK 1 394 635, 



 

2 / 2 

 

 
 

 er begrunnelsen for vederlaget til aksjeeierne i Horisont Energi AS på 1 aksjer i Horisont 
Hjelpeselskap AS for hver aksje i Horisont Energi AS, rimelig og saklig basert på 
verdsettelsen av selskapene som beskrevet i redegjørelsen. 

 
  
Stavanger, 8. desember 2023 
PricewaterhouseCoopers AS 

  
   
Arne Birkeland  
Statsautorisert revisor 
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RAPPORT FRA STYRET I HORISONT ENERGI AS OG HORISONT HJELPESELSKAP AS 
I ANLEDNING FISJON AV HORISONT ENERGI AS MED OVERFØRING TIL HORISONT 

HJELPESELSKAP AS 

/ 

REPORT FROM THE BOARD OF DIRECTORS IN HORISONT ENERGI AS AND 
HORISONT HJELPESELSKAP AS REGARDING MERGER OF HORISONT ENERGI AS  

 

1. BAKGRUNN 
 

1. BACKGROUND 

Styret i Horisont Energi AS og Horisont 
Hjelpeselskap AS har utarbeidet en felles 
fisjonsplan for fisjon av Horisont Energi AS med 
overføring til Horisont Hjelpeselskap AS. 
 

The Board of Directors of Horisont Energi AS and 
Horisont Hjelpeselskap AS have prepared a joint 
demerger plan for the demerger of Horisont 
Energi AS with transfer to Horisont 
Hjelpeselskap AS. 
 

Gjennom fisjonsfusjonen vil nærmere angitte 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser tilhørende 
Horisont Energi AS bli overtatt av Horisont 
Hjelpeselskap AS mot at aksjeeierne i Horisont 
Energi AS mottar vederlag i form av nye aksjer i 
Horisont Hjelpeselskap AS. 
 

Through the demerger, specified assets, rights 
and obligations relating to Horisont Energi AS 
will be taken over by Horisont Hjelpeselskap AS. 
In return, the shareholders in Horisont Energi AS 
will receive merger consideration in the form of 
new shares in Horisont Hjelpeselskap AS. 
 

Denne rapporten er utarbeidet i samsvar med 
aksjeloven § 14-4, jf § 13-9. 
 

This report has been prepared in accordance with 
Section 14-4 of the Norwegian Limited Liability 
Companies Act, cf. Section 13-9. 
 
 

2. FORMÅL MED FISJONEN 2. THE PURPOSE 
 

Fisjonsfusjonen er et ledd i en større 
omorganisering av Horisont Energi AS.  
 

The demerger is part of a major reorganisation of 
Horisont Energi AS.  
 

Formålet med Fisjonsfusjonen er å skille ut deler 
av virksomheten fra Horisont Energi AS til 
Horisont Hjelpeselskap AS, herunder tre 
virksomhetsområder knyttet til infrastruktur, 
CO2-lagring og ammoniakk (Fisjonsfusjonen). 

The purpose of the demerger is to separate parts 
of the business from Horisont Energi AS to 
Horisont Hjelpeselskap AS, including three 
business areas related to infrastructure, CO2 
storage and ammonia (the Demerger). 
  
 

Virksomhetsområdene skal videre skilles ut fra 
Horisont Hjelpeselskap AS til 3 egne 
datterselskaper av Horisont Energi AS, hhv. 
Horisont Infra AS, Horisont Ammoniakk AS og 
Horisont Karbon AS (Konsernfisjonen). 
Konsernfisjonsfusjonen besluttes under 
forutsetning av at Fisjonsfusjonen gjennomføres.  
 

The business areas will then be separated from 
Horisont Hjelpeselskap AS into 3 separate 
subsidiaries of Horisont Energi AS, Horisont 
Infra AS, Horisont Ammoniakk AS and Horisont 
Karbon AS, (the Group Demerger). The Group 
Demerger is decided on the condition that the 
Demerger is completed. 
 
 

3 FISJONSFUSJONENS BETYDNING 
FOR SELSKAPENE 
 

3. THE INPACT OF THE DEMERGER ON 
THE COMPANIES 
 

Ved Fisjonsfusjonen nedsettes aksjekapitalen i 
Horisont Energi AS med NOK 132 616,80. Som 
vederlag skal aksjonærene motta nye aksjer i 
Horisont Hjelpeselskap AS.  
 

With the Demerger, the share capital of Horisont 
Energi AS will be reduced by NOK 132,616.80. As 
merger consideration, shareholders will receive 
new shares in Horisont Hjelpeselskap AS.  
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Kapitalnedsettelsen i Horisont Energi AS 
gjennomføres ved nedsettelse av pålydende på 
aksjer. 
 

The capital reduction in Horisont Energi AS will 
be implemented by reducing the nominal value of 
shares. 
 

Det tas sikte på at Fisjonsfusjonen kan tre i kraft 
i løpet av mars 2024.  
 

The intention is that the Demerger could take 
effect in March 2024.  
 

Fisjonsfusjonen gjennomføres med skattemessig 
kontinuitet. 
 

The Demerger will be carried out with tax-
continuity. 
 

Fisjonsfusjonen skjer med regnskapsmessig 
kontinuitet slik at Horisont Hjelpeselskap AS 
viderefører regnskapsførte verdier av de 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som ved 
Fisjonsfusjonen overtas fra Horisont Energi AS. 
 
 

The Demerger will be carried out with 
accounting-continuity so that Horisont 
Hjelpeselskap AS retains the accounted values of 
the assets, rights and obligations acquired from 
Horisont Energi AS in connection with the 
Demerger. 
 
 

4. FISJONSFUSJONENS BETYDNING 
FOR DE ANSATTE 
 

4. THE IMPACT OF THE DEMERGER ON 
THE EMPLOYEES 

Ingen ansatte fra Horisont Energi AS vil 
overføres til Horisont Hjelpeselskap AS. 
 

No employees from Horisont Energi AS will be 
transferred to Horisont Hjelpeselskap AS. 
 

Alle ansatte vil bli informert om Fisjonsfusjonen 
og gitt anledning til å drøfte og uttale seg i 
samsvar med reglene i aksjeloven og 
arbeidsmiljøloven. 

All employees will be informed about the 
Demerger and given the opportunity to discuss 
and express their views in accordance with the 
provisions of the Limited Liability Companies Act 
and the Working Environment Act. 
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Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 
signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

 

 

 

 
Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS,  

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS,  

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 
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VEDTEKTER  

 
FOR 

 
HORISONT ENERGI AS 

(org.nr. 923 377 476) 
 

(midlertidige 22.desember 2023, etter fisjonsfusjon med Horisont Hjelpeselskap AS) 
 
 

 
§ 1 Foretaksnavn 

Selskapets navn er Horisont Energi AS. 
 
§ 2 Selskapets forretningsformål 

Selskapets virksomhet: Foredling og produksjon av karbonnøytrale energiprodukter, fangst og 
lagring av karbondioksid samt relaterte aktiviteter. Virksomheten kan også drives ved deltagelse i 
eller i samarbeid med andre foretagender. 

 
§ 3 Aksjekapital 

Selskapets aksjekapital er NOK 90 643 fordelt på 22 325 980 aksjer, hver pålydende NOK 
0,004059979. 

Aksjene skal registreres i Verdipapirsentralen. 
 
§ 4 Erverv av aksjer 

Selskapets aksjer er fritt omsettelige. Erverv av aksjer er ikke betinget av samtykke fra selskapet og 
aksjeeierne har ikke forkjøpsrett iht. aksjeloven. 

 
§ 5 Saksbehandling 

Når dokumenter som gjelder saker som skal behandles på generalforsamlingen, er gjort 
tilgjengelige for aksjonærene på selskapets internettsider gjelder ikke aksjelovens krav om at 
dokumentene  skal sendes til aksjonærene. Dette gjelder også dokumenter som etter lov skal inntas 
i eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. En aksjonær kan likevel kreve å få tilsendt 
dokumenter som gjelder saker som skal behandles på generalforsamlingen. 

 
Styret kan bestemme at aksjeeierne skal kunne avgi sin stemme skriftlig, herunder ved bruk av 
elektronisk kommunikasjon, i en periode før generalforsamlingen. For slik stemmegivning skal det 
benyttes en betryggende metode for å autentisere avsenderen. 

 
§ 6 Valg av valgkomité 

Selskapet skal ha en valgkomité. Valgkomitéen skal bestå av tre medlemmer, som skal være 
uavhengige av styret og ledelse. Medlemmene av valgkomitéen, inkludert lederen, velges av 
generalforsamlingen for en periode som utløper ved neste ordinære generalforsamling. 

 
Valgkomitéen skal gi sine anbefalinger for valg av aksjonærvalgte styremedlemmer og medlemmer 
av valgkomitéen, og godtgjørelse til styremedlemmer og medlemmer av valgkomitéen. 
Godtgjørelse til medlemmer av valgkomitéen fastsettes av generalforsamlingen. General-
forsamlingen kan fastsette en instruks til valgkomitéen. 
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§ 7 Antall styremedlemmer 
Styret skal bestå av tre til fire styremedlemmer valgt av generalforsamlingen, og ett medlem utpekt 
etter § 9. Eventuelle medlemmer valgt av og blant ansatte etter reglene i aksjeloven kommer i 
tillegg. 

  
§ 8 Særskilte flertallskrav 

Følgende beslutninger i generalforsamlingen krever tilslutning fra mer enn 75 % av stemmene og 
den aksjekapital som er representert på den aktuelle generalforsamlingen: 

 
(a) endring av vedtektene; 

(b) utstedelse av aksjer eller andre finansielle instrumenter, herunder fullmakter til styret om 
utstedelse av samme; 

(c) kapitalnedsettelse; 

(d)  beslutning om fusjon eller fisjon av selskapet;  

(e) vedtak om oppløsning og avvikling av selskapet; 

(f) fullmakt til erverv av egne aksjer;  

(g)  utdeling av utbytte; og 

(h) beslutning om å sette til side aksjonærenes fortrinnsrett til tegning av aksjer eller andre 
finansielle instrumenter utstedt av selskapet. 

 
§ 9 Rett til å utpeke styremedlem 

Så lenge E.ON Energy Projects GmbH, eller et selskap i samme konsern, kontrollerer mer enn 12 % 
av aksjene i selskapet, skal E.ON Energy Projects GmbH eller konsernselskapet ha rett til å utpeke 
ett styremedlem samt ett personlig varamedlem. 

 
§ 10 Styreinstruks 

Styret kan ved enstemmighet fastsette en styreinstruks som kan sette strengere flertallskrav for 
visse beslutninger i styret enn det som ellers følger av aksjeloven § 6-25. 

 
§ 11 Forholdet til annen lovgivning 

For øvrig henvises til den enhver tid gjeldende aksjelovgivning. 
 

 
* * * 
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FISJONSPLAN DEMERGER PLAN 

for 

fisjon av 

for 

the demerger of 

Horisont Hjelpeselskap AS, org.nr. 932 574 209 

som det overdragende selskap 

Horisont Hjelpeselskap AS, org. no. 932 574 209 

as the transferring company 

og and 

Horisont Ammoniakk AS, org.nr. 932 579 715, Horisont Ammoniakk AS, org.no. 932 579 715,  

Horisont Infra AS, org.nr. 932 579 790 Horisont Infra AS, org.no. 932 579 790 

og and 

Horisont Karbon AS, org.nr. 932 580 144 

som overtakende selskaper 

Horisont Karbon AS, org.no. 932 580 144 

as the acquiring companies 

med with 

Horisont Energi AS, org.nr. 923 377 476 

som vederlagsutsteder 

 

 

Horisont Energi AS, org.no. 923 377 476 

as the Merger consideration issuer 

Sandnes, 8. desember 2023 Sandnes, December 8th, 2023 
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BILAGSLISTE   APPENDICES 

Bilag 1 Vedtekter for Overdragende Selskap 
før Konsernfisjonen 

 Appendix 1 Articles of association for the 
Transferring Company before 
the Group Demerger 

Bilag 2 Vedtekter for Vederlagsutsteder før 
Konsernfisjonen 

 Appendix 2 Articles of association for the 
Merger consideration Issuer 
before the Group Demerger 

Bilag 3 Fisjonsbalanse   Appendix 3 Demerger balance 

Bilag 4 Styrenes rapport om Konsernfisjonen 
og hva det vil bety for selskapene og 
de ansatte  

 Appendix 4 The board's report on the Group 
Demerger and what it will mean 
for the companies and the 
employees 

Bilag 5 Styrenes redegjørelse for 
Konsernfisjonsplanen  

 Appendix 5 The board's report on the Group 
Demerger plan 

Bilag 6 Styrets redegjørelse om 
kapitalforhøyelse/tingsinnskudd i 
Vederlagsutsteder, Horisont Energi 
AS  

 Appendix 6 The board's report on capital 
increase/in-kind contribution in 
Merger consideration issuer, 
Horisont Energi AS 

Bilag 7 Revisors bekreftelse av styrets 
redegjørelse i Vederlagsutsteder, 
Horisont Energi AS 

 Appendix 7 Auditor's confirmation of the 
board's statement in Merger 
consideration Issuer, Horisont 
Energi AS 

Bilag 8 Vedtekter for Vederlagsutsteder etter 
Konsernfisjonen 

 Appendix 8 Articles of association for the 
Merger consideration Issuer 
after the Group Demerger 
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I tilfelle avvik mellom den norske og den engelske 
versjonen av dette dokumentet skal den norske 
versjonen gjøres gjeldende. 

 In case of discrepancy between the Norwegian and the 
English version of this document, the Norwegian 
version shall prevail. 
 

1. PARTENE I KONSERNFISJONEN  1. PARTIES TO THE GROUP DEMERGER 

Det er i dag inngått følgende fisjonsplan (heretter 
benevnt Konsernfisjonsplanen) om fisjon av 
Overdragende selskap med overføring til Overtakende 
selskaper og utstedelse av vederlag fra Overtakende 
selskap sitt morselskap (heretter benevnt 
Konsernfisjonen) mellom: 

 The following demerger plan (hereinafter referred to as 
the Group Demerger Plan) regarding a demerger of 
the Transferring company with a transfer to the 
Acquiring companies and issuance of Merger 
consideration from the Acquiring Companies’ parent 
company (hereinafter referred to as the Group 
Demerger) has been entered into between: 
 

Overdragende selskap  
(heretter benevnt Overdragende Selskap) 
  
 
Horisont Hjelpeselskap AS  
Organisasjonsnummer: 932 574 209  
Forretningskommune: Sandnes 
Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

 Transferring company:  
(hereinafter referred to as the Transferring 
Company):  
 
Horisont Hjelpeselskap AS  
Organisation number: 932 574 209  
Business municipality: Sandnes 
Address: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 
 

Overtakende selskap  
(heretter benevnt Overtakende Selskap 1):  
 
Horisont Infra AS  
Organisasjonsnummer: 932 579 790 
Forretningskommune: Sandnes 
Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

 Acquiring company: 
(hereinafter referred to as the Acquiring Company 
1):  
 
Horisont Infra AS  
Organisation number: 932 579 790 
Business municipality: Sandnes 
Address: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 
 

Overtakende selskap  
(heretter benevnt Overtakende Selskap 2):  
 
Horisont Ammoniakk AS  
Organisasjonsnummer: 932 579 790 
Forretningskommune: Sandnes 
Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

 Acquiring company:  
(hereinafter referred to as the Acquiring Company 
2):  
 
Horisont Ammoniakk AS  
Organisation number: 932 579 790 
Business municipality: Sandnes 
Address: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 
 

og   and 
 

Overtakende selskap  
(heretter benevnt Overtakende Selskap 3):  
 
Horisont Karbon AS  
Organisasjonsnummer: 932 580 144 
Forretningskommune: Sandnes 
Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

 Acquiring company:  
(hereinafter referred to as the Acquiring Company 
3): 
  
Horisont Karbon AS  
Organisation number: 932 580 144 
Business municipality: Sandnes 
Address: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 
 

De deltagende selskapene i Konsernfisjonen er i det 
følgende i fellesskap benevnt Partene. 

 The participating companies in the Group Demerger are 
hereinafter jointly referred to as the Parties. 
 
 
 

Ved gjennomføringen av Konsernfisjonen skal det 
utstedes vederlag i Vederlagsutsteder): 
 
Horisont Energi AS  

 Upon completion of the Group Demerger, consideration 
shall be issued in the Merger consideration Issuer): 
 
Horisont Energi AS  
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Organisasjonsnummer: 923 377 476 
Forretningskommune: Sandnes 
Adresse: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 

Organisation number: 923 377 476 
Business municipality: Sandnes 
Address: Grenseveien 21, 4313 SANDNES 
 
 

Horisont Energi AS er morselskap til de overtakende 
selskapene i Konsernfisjonen. 

 Horisont Energi AS is the parent company of the 
acquiring companies in the Group Demerger. 
 

2. BAKGRUNN  2. BACKGROUND 

Forut for Konsernfisjonen er det besluttet å skille ut 
deler av virksomheten i Horisont Energi AS til Horisont 
Hjelpeselskap AS, herunder tre virksomhetsområder 
knyttet til infrastruktur, CO2-lagring og ammoniakk 
(Fisjonsfusjonen).  
 

 Prior to the Group Demerger, it was decided to separate 
parts of Horisont Energi AS’s activities into Horisont 
Hjelpeselskap AS, including three business areas 
related to infrastructure, CO2 storage and ammonia 
(the Demerger).  
 

Virksomhetsområdene skal etter denne 
Konsernfisjonsplanen skilles ut fra Horisont 
Hjelpeselskap AS til 3 egne datterselskaper av Horisont 
Energi AS, hhv. Horisont Ammoniakk AS, Horisont 
Infra AS og Horisont Karbon AS (Konsernfisjonen). 
Vederlaget til aksjonærene i Horisont Hjelpeselskap 
utstedes i Horisont Energi AS (Vederlagsutsteder). 
Konsernfisjonen besluttes samtidig med 
Fisjonsfusjonen og Konsernfisjonen gjennomføres 
umiddelbart etter gjennomføringen av Fisjonsfusjonen.  
 

 The business areas shall then be separated from 
Horisont Hjelpeselskap AS into 3 separate subsidiaries 
of Horisont Energi AS, Horisont Ammoniakk AS, 
Horisont Infra AS and Horisont Karbon AS (the Group 
Demerger). The merger consideration to shareholders 
in Horisont Hjelpeselskap AS is issued in Horisont 
Energi AS (Merger consideration Issuer). The Group 
Demerger is decided at the same time as the Demerger 
and the Group Demerger is completed immediately 
after completion of the Demerger.  
 

Transaksjonene reguleres av lov av 13. juni 1997 nr. 44 
om aksjeselskaper (aksjeloven). 
 

 The transactions are governed by the Act of 13 June 
1997 No. 44 relating to limited liability companies (the 
Limited Liability Companies Act). 
 

Som grunnlag for vederlagsutstedelsen i 
Konsernfisjonen utsteder de overtakende selskapene 
hver sin fusjonsfordring til Vederlagsutsteder 
tilsvarende regnskapsmessig netto bokført verdi hvert 
av selskapene tilføres gjennom Konsernfisjonen. 
 

 As a basis for the issuance of merger consideration in 
the Group Demerger, the acquiring companies each 
issue a merger receivable to the Merger consideration 
Issuer corresponding to the accounting net book value 
each of the companies accrues through the Group 
Demerger. 
 

Horisont Hjelpeselskap AS slettes ved gjennomføring av 
Konsernfisjonen. 

 Horisont Hjelpeselskap AS will be dissolved upon 
completion of the Group Demerger. 
 

3. VEDERLAGET/BYTTEFORHOLD   3. MERGER CONSIDERATION  

Konsernfisjonen gjennomføres ved at Overdragende 
Selskap overdrar alle sine eiendeler, rettigheter og 
forpliktelser til de Overtakende Selskaper. Overtakende 
Selskaper blir ved Konsernfisjonen direkte eier av 
eiendelene, rettighetene og forpliktelsene i 
Overdragende Selskap.  
 

 The Group Demerger is carried out by the Transferring 
Company transferring all its assets, rights and 
obligations to the Acquiring Companies. The Acquiring 
Companies become the direct owner of the assets, rights 
and obligations of the Transferring Company through 
the Group Demerger.  
 

Vederlaget til aksjonærene i Overdragende Selskap ytes 
ved oppskrivning av pålydende på aksjene i 
Vederlagsutsteder, som er morselskapet til de 
overtakende selskapene i Konsernfisjonen, tilsvarende 
verdien av de innløste aksjene i Overdragende Selskap.  
 

 The consideration to the shareholders of the 
Transferring Company shall be by increasing the 
nominal value of the shares in the Merger consideration 
Issuer, which is the parent company of the acquiring 
companies in the Group Demerger, corresponding to 
the value of the redeemed shares in the Transferring 
Company. 
 
 

Fisjonen gjennomføres som en Konsernfisjon med 
uendret eierskap og vederlagsutstedelse ved 

 The demerger will be carried out as a Group Demerger 
with unchanged ownership and merger consideration 
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oppskrivning av pålydende på aksjene i 
Vederlagsutsteder, som aksjonærene i Overdragende 
Selskap eier i samme antall og forhold som i 
Vederlagsutsteder. Dermed videreføres verdiforholdet 
mellom aksjonærene uendret. Bytteforholdet i fisjonen 
er således ivaretatt.  
 

issuance by increasing the nominal value of the shares 
in the Merger consideration Issuer, which the 
shareholders of the Transferring Company own in the 
same number and ratio as in the Merger consideration 
Issuer. Therefore, the value ratio between shareholders 
remains unchanged. The terms of trade in the demerger 
are satisfying.  
 

Verdsettelsen av overdragende selskap er basert på en 
verdsettelsesrapport utarbeidet av BDO per  
1. desember 2023.  Ved verdsettelsen er virkelig verdi av 
Horisont Energi AS, før forutgående Fisjonsfusjon, 
vurdert å være NOK 491 000 000 og virkelig verdi av 
virksomhetene som ble fisjonert til Horisont 
Hjelpeselskap AS vurdert å være NOK 291 700 000.  
 
Virkelig verdi av den delen av Overdragende Selskap 
som skal overføres til Horisont Ammoniakk AS utgjør 
NOK 199 500 000, den delen som skal overføres til 
Horisont Infra AS utgjør NOK 20 700 000 mens den 
delen som skal overføres til Horisont Karbon AS utgjør 
NOK 71 500 000. Bytteforholdet ved delingen av 
Overdragende Selskap utgjør dermed at 68,4 % av 
nettoverdiene i Overdragende Selskap tilføres Horisont 
Ammoniakk AS, mens 7,1 % av nettoverdiene i 
Overdragende Selskap tilføres Horisont Infra AS mens 
24,5 % av nettoverdiene i Overdragende Selskap tilføres 
Horisont Karbon AS 
 

 The valuation of the transferring company is based on a 
valuation report prepared by BDO as of December 1, 
2023.  At the valuation, the fair value of Horisont Energi 
AS, prior to the previous Demerger, is assessed to be  
NOK 491,000,000 and the fair value of the business 
that was demerged into Horisont Hjelpeselskap AS is 
assessed to be NOK 291,700,000. 
  
The fair value of the part of the Transferring Company 
to be transferred to Horisont Ammoniakk AS is  
NOK 199,500,000, the part to be transferred to 
Horisont Infra AS is NOK 20,700,000 and the part to 
be transferred to Horisont Karbon is NOK 71,500,000. 
The terms of trade in the division of the Transferring 
Company then entails that 68.4% of the net assets of the 
Transferring Company are transferred to Horisont 
Ammoniakk AS while 7.1% of the net assets of the 
Transferring Company are transferred to Horisont Infra 
AS and 24.5% of net assets of the Transferring Company 
are transferred to Horisont Karbon AS. 
 

Det er styrets oppfatning at virkelig verdi overstiger 
netto bokført verdi tilført Overtakende Selskaper og at 
virkelig verdi tilført Vederlagsutsteder tilsvarer 
fordringenes pålydende. 
 

 The Board is of the opinion that the fair value exceeds 
the net book value added to the Acquiring Companies 
and that the fair value added to the Merger 
consideration Issuer corresponds to the nominal value 
of the receivables. 
 

Aksjekapitalen i Horisont Energi AS økes fra  
NOK 90 643 med NOK 132 616,80 til  
NOK 223 259,80 ved økning av pålydende på  
22 325 980 aksjer fra NOK 0,004059979 med  
NOK 0.005940021 til NOK 0,01. 
 

 The share capital of Horisont Energi AS will be 
increased from NOK 90,643 by NOK 132,616.80 to  
NOK 223,259.80 by increasing the nominal value of 
22,325,980 shares from NOK 0.004059979 by  
NOK 0.005940021 to NOK 0.01. 
 

Kapitalforhøyelsen skal kunne gjennomføres med rett 
til å gjøre innskudd i annet enn penger. 
Aksjeinnskuddet ved kapitalforhøyelsen i 
Vederlagsutsteder består av fusjonsfordringer utstedt 
av Overtakende Selskaper tilsvarende bokført 
nettoverdi som de Overtakende Selskapene tilføres 
gjennom Konsernfisjonen. 
 
Fordring mot følgende selskaper, pålydende:  
 

 The capital increase may be carried out with the right to 
make deposits in other than money. The share 
contribution from the capital increase in the Merger 
consideration Issuer consists of merger receivables 
issued by the Acquiring Companies corresponding to 
the book net value provided to the Acquiring Companies 
through the Group Demerger. 
 
Receivables against the following companies, face value: 

Horisont Infra AS Horisont Karbon AS Horisont Ammoniakk AS  

                             NOK 501,938                              NOK 506,676                         NOK 518,637  
 

 
Konsernfisjonen vil ikke medføre noen endring av 
egenkapitalen i de Overtakende Selskaper. 
 

  
The Group Demerger will not entail any change in the 
equity of the Acquiring Companies. 
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4. VIRKNINGSTIDSPUNKTER     4. EFFECTIVE DATES    

4.1 SELSKAPSRETTSLIG   4.1 IMPLEMENTATION FOR COMPANY LAW 
PURPOSES 

Konsernfisjonen trer i kraft selskapsrettslig når 
Konsernfisjonen er gjennomført, kreditorenes 
seksukers-frist for å kreve innfrielse eller 
sikkerhetsstillelse er utløpt, forholdet til kreditorene 
som har fremsatt innsigelser innen fristen er avklart og 
fusjonens ikrafttredelse er registrert i 
Foretaksregisteret, jf. aksjeloven § 13-16. Det legges opp 
til at beslutningen om Konsernfisjonen blir registrert 
slik at gjennomføring av Konsernfisjonen tentativt kan 
skje innen utgangen av mars 2024. 
 

 The Group Demerger enters into force under company 
law when the demerger is carried out, the creditor’' six-
week deadline for demanding redemption or provision 
of collateral has expired, the relationship with the 
creditors who have lodged objections within the 
deadline has been clarified and the entry into force of 
the merger has been registered in the Register of 
Business Enterprises, cf. Section 13-16 of the Limited 
Liability Companies Act. It is envisaged that the 
decision on the Group Demerger will be registered so 
that the completion of the Group Demerger can 
tentatively take place by the end of March 2024. 
 

På ikrafttredelsestidspunktet inntrer følgende 
virkninger av Konsernfisjonen: 

i) Overdragende Selskap er oppløst og slettet; 

ii) Overdragende Selskap sine eiendeler, 
rettigheter og forpliktelser er overført til 
Overtakende Selskaper; 

iii) Aksjekapitalen i Vederlagsutsteder er 
forhøyet; 

iv) Vedtektene i Vederlagsutsteder er endret i 
overensstemmelse med forslaget i 
Konsernfisjonsplanen, og 

v) Overtakende Selskaper har utstedt hver sin 
fusjonsfordring til Vederlagsutsteder 
tilsvarende de mottatte bokførte 
nettoverdiene. 

 At the effective date, the following effects of the Group 
Demerger will occur: 

i) the Transferring Company is dissolved and 
deleted; 

ii) The Transferring Company’s assets, rights and 
obligations have been transferred to the 
Acquiring Companies; 

iii) The share capital of the Merger consideration 
Issuer is increased; 

iv) The articles of association of the Merger 
consideration Issuer have been amended in 
accordance with the proposal in the Group 
Demerger Plan, and  

v) the Acquiring Companies have each issued a 
merger receivable to the Merger consideration 
Issuer equal to the recorded net assets 
received. 
 

4.2 REGNSKAPSMESSIG   4.2 IMPLEMENTATION FOR ACCOUNTING 
PURPOSES 

Konsernfisjonen gjennomføres regnskapsmessig med 
virkning fra 1. januar 2024. Dersom fisjonsfusjonen 
likevel ikke lar seg gjennomføre i nevnte regnskapsår, 
skal Konsernfisjonen ha regnskapsmessig virkning fra 
1. januar i gjennomføringsåret. 
 

 The Group Demerger will be completed for accounting 
purposes with effect from 1 January 2024. If, however, 
the demerger is not feasible in that financial year, the 
Group Demerger shall have accounting effect from 1 
January of the implementation year. 
 

Alle transaksjoner, kostnader og inntekter knyttet til de 
eiendelene, rettighetene og forpliktelsene som overføres 
i kraft av Konsernfisjonen, skal fra dette tidspunktet 
henregnes til de Overtakende Selskaper.  
 

 All transactions, expenses and revenues related to the 
assets, rights and obligations transferred by virtue of the 
Group Demerger shall from that date be reckoned to the 
Acquiring Companies.  
 

Overdragende Selskap benytter forenklet IFRS i sine 
selskapsregnskaper. Konsernfisjonen skjer med 
uendret eierskap, og gjennomføres med 
regnskapsmessig kontinuitet.  
 

 The Transferring Company uses simplified IFRS in its 
company accounts. The Demerger will take place with 
unchanged ownership and will be carried out with 
accounting continuity.  
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For øvrig er Konsernfisjonen regnskapsført slik at 
summen av innskutt og opptjent egenkapital er uendret 
etter Konsernfisjonen. 

 In addition, the Group Demerger has been recognised 
in the accounts so that the sum of paid-in and retained 
equity is unchanged after the Group Demerger. 
 

4.3 SKATTEMESSIG  4.3 IMPLEMENTATION FOR TAX PURPOSES  

Konsernfisjonen gjennomføres med skattemessig 
virkning fra det tidspunkt Konsernfisjonen blir 
registrert gjennomført i Foretaksregisteret, jf. punkt 4.1 
og skatteloven § 11-10. 
 

 The Group Demerger will be carried out with tax effect 
from the date the Group Demerger is registered in the 
Register of Business Enterprises, cf. section 4.1 and 
Section 11-10 of the Tax Act. 
 

For ligningstekniske formål vil det bli levert 3 
skattemeldinger for inntektsåret 2024, en for hvert av 
de Overtakende Selskaper.  
 

 For tax purposes, 3 tax returns will be submitted for the 
2024 income year, one for each of the Acquiring 
Companies. 
 

For ligningstekniske formål (skattemeldingene) skal det 
skattemessige resultat i fisjonsåret allokeres til den 
virksomheten det hører til.   
 

 For technical tax purposes (the tax returns), the profit 
in the demerger year shall be allocated to the enterprise 
to which it belongs.  
 

Konsernfisjonen gjennomføres som en skattefri 
fisjonsfusjon i henhold til skattelovens kapittel 11 og 
med skattemessig kontinuitet.  
 

 The Group Demerger will be carried out as a tax-free 
demerger pursuant to Chapter 11 of the Tax Act and with 
tax continuity.  
 

Skatteposisjoner knyttet til eiendeler, rettigheter og 
forpliktelser som overføres fra Overdragende Selskap 
som ledd i Konsernfisjonen blir videreført uendret i 
henhold til skatteloven kapittel 11.  
 

 Tax positions related to assets, rights and obligations 
transferred from the Transferring Company as part of 
the Group Demerger will remain unchanged pursuant 
to Chapter 11 of the Tax Act. 
 

Dette innebærer at skatteposisjoner knyttet til 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som overføres fra 
Overdragende selskap til de Overtakende Selskaper blir 
videreført uendret. 
 

 This means that tax positions related to assets, rights 
and obligations transferred from the Transferring 
Company to the Acquiring Companies will remain 
unchanged. 
 

Øvrige skatteposisjoner i Overdragende Selskap, 
herunder posisjonen innbetalt kapital på selskapsnivå, 
skal overtas uendret av Vederlagsutsteder.  
 

 Other tax positions in the Transferring Company, 
including the position of paid-up capital at company 
level, shall be taken over unchanged by the Merger 
consideration Issuer.  
 

Videre vil både skattemessig inngangsverdi og 
skattemessig innbetalt kapital på aksjene i 
Overdragende Selskap videreføres til aksjene i 
Vederlagsutsteder. 
 

 Furthermore, both the input tax value and the tax-paid 
up capital of the shares in the Transferring Company 
will be transferred to the shares in the Merger 
consideration Issuer. 
 

Skattemessig verdi på fusjonsfordringene, som 
Vederlagsutsteder blir innehaver av, settes lik 
skattemessig verdi av egenkapitalen som overføres ved 
Konsernfisjonen.   

 The tax value of the merger receivables, of which the 
Merger consideration Issuer becomes the holder, is set 
equal to the tax value of the equity transferred through 
the Group Demerger.   
 

4.4 MERVERDIAVGIFTSMESSIG  4.4 IMPLEMENTATION FOR VAT PURPOSES 

For merverdiavgiftsmessige formål får Konsernfisjonen 
virkning fra og med det tidspunkt Konsernfisjonen 
registreres gjennomført i Foretaksregisteret. 
 

 For VAT purposes, the Group Demerger takes effect 
from the date the Group Demerger is registered in the 
Register of Business Enterprises. 
 

Overdragende Selskap eier ikke kapitalvarer som det 
knytter seg justeringsforpliktelser til som overføres til 
de Overtagende Selskapene ved Konsernfisjonen, jf. 
merverdiavgiftsloven § 9-3.  
 

 The Transferring Company does not own capital goods 
to which adjustment obligations are attached that are 
transferred to the Acquiring Companies in connection 
with the Group Demerger, cf. Section 9-3 of the VAT 
Act.  
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Umiddelbart etter gjennomføring av Konsernfisjonen 
skal de Overtagende Selskaper registreres i 
Merverdiavgiftsregisteret.  
 

 Immediately after completion of the Group Demerger, 
the Acquiring Companies shall be registered in the VAT 
Register. 
 

5. MIDLERTIDIGE FORSKJELLER PÅ 
FORDRINGEN 

 5. TEMPORARY DIFFERENCES IN THE 
RECEIVABLES 

I forbindelse med Konsernfisjonen utsteder 
Overtakende Selskaper fusjonsfordringer til 
Vederlagsutsteder tilsvarende de bokførte nettoverdier 
selskapet tilføres gjennom Konsernfisjonen. Vederlaget 
til aksjonærene i de Overdragende Selskaper utstedes i 
Vederlagsutsteder, ved at fusjonsfordringen anvendes 
som tingsinnskudd i Vederlagsutsteder. 
 

 In connection with the Group Demerger, the Acquiring 
Companies will issue merger receivables to the Merger 
consideration Issuer corresponding to the book net 
assets acquired by the company through the Group 
Demerger. The Merger consideration to the 
shareholders of the Transferring Companies is issued by 
the Merger consideration Issuer, by using the merger 
receivable as a contribution in kind to the Merger 
consideration Issuer. 
 

Pålydende på fusjonsfordringen som utstedes settes 
tilsvarende bokført nettoverdi som tilføres hvert av de 
Overtakende Selskaper.  

 The face value of the merger receivable issued shall be 
set at the equivalent of the book net value added to each 
of the Acquiring Companies. 
 

Skattemessig inngangsverdi på fusjonsfordringene skal 
tilsvare netto skattemessige verdier på det som tilføres 
selskapet pr. 1. januar i gjennomføringsåret for 
Konsernfisjonen.  
 

 The input tax value of the merger receivables shall 
correspond to the net tax value of what is transferred to 
the company as of 1 January in the year of 
implementation of the Group Demerger.  
 

Partene forutsetter at fordringene blir konvertert til 
egenkapital i de Overtakende Selskaper umiddelbart 
etter at Konsernfisjonen er registrert gjennomført. 
 

 The Parties assume that the receivables will be 
converted to equity in the Acquiring Companies 
immediately after the completion of the Group 
Demerger. 
 

Dersom fordringen ikke gjøres opp umiddelbart etter 
gjennomføring av Konsernfisjonen, skal det utarbeides 
låneavtaler på armlengdes vilkår. 

 If the receivables are not settled immediately after 
completion of the Group Demerger, loan agreements 
shall be drawn up on arm’s length terms. 
 

6. FORDELING AV EIENDELER, 
RETTIGHETER OG FORPLIKTELSER  

 6. DISTRIBUTION OF ASSETS, RIGHTS AND 
OBLIGATIONS  

6.1 KJENTE EIENDELER, RETTIGHETER OG 
FORPLIKTELSER 

 6.1 KNOWN ASSETS, RIGHTS AND 
OBLIGATIONS 

Eiendeler, rettigheter og forpliktelser som skal 
overføres til Horisont Ammoniakk AS, Horisont Karbon 
AS og Horisont Infra AS er følgende tre 
forretningsområder med tilhørende rettigheter i form 
av teknologi (registrert eller ikke registrert), offentlige 
konsesjoner/tillatelser, opsjoner på tilgang til eiendom 
for produksjonsformål, avtaler om kjøp av tjenester og 
innsatsfaktorer, avtaler om fremtidig leveranser av CO2 
tjenester eller produksjon av ammoniakk, og øvrige 
forretningsavtaler;   

 Assets, rights and obligations to be transferred to 
Horisont Ammoniakk AS, Horisont Karbon AS and 
Horisont Infra AS are the following three business areas 
with associated rights in the form of technology 
(registered or not registered), public licenses/permits, 
options on access to property for production purposes, 
agreements on the purchase of services and input 
factors, agreements on future deliveries of CO2 services 
or production of ammonia, and other business 
agreements; 
 

a)  Planlegging og utvikling av et anlegg for 
produksjon av ren ammoniakk på 
Markoppneset i Hammerfest kommune; 

 
a)  Planning and development of a facility for the 

production of clean ammonia at Markoppneset 
in Hammerfest municipality; 
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b)  Planlegging og utvikling av løsninger for 
leveranse av transport og lagrings tjenester for 
CO2, utenom EXL 003 letetillatelsen;  

 
b)  Planning and development of solutions for the 

delivery of transport and storage services for 
CO2, outside of the EXL 003 exploration 
permit; 

c)  Planlegging og utvikling av terminaler for 
mottak av CO2, mellomlagring og klargjøring 
for videre transport via rørledning til kunder 
som har lagringstillatelser for CO2, herunder 
prosjektet under planlegging i Gismarvik; 

 
c)  Planning and development of terminals for 

receiving CO2, intermediate storage and 
preparation for further transport via pipeline to 
customers who have storage permits for CO2, 
including the project under planning in 
Gismarvik; 

Letetillatelsen EXL003 knyttet til prosjektet Polaris vil 
beholdes i Horisont Energi AS.  
 

 
The exploration permit EXL003 linked to the Polaris 
project will be retained by Horisont Energi AS. 

For øvrig overføres eiendeler og rettigheter slik det 
fremkommer av oppstilling over fordeling av 
regnskapsmessig balanse iht. Fisjonsbalansen inntatt 
som Bilag 3.   
 

 
Otherwise, assets and rights are transferred as it 
appears from a statement of the allocation of the 
balance sheet items in accordance with the demerger 
balance included as Appendix 3. 

Rettigheter og eiendeler følger det enkelte 
forretningsområde så langt dette er praktisk mulig og 
nødvendig for videre drift og utvikling av 
forretningsområdene. Det er ikke meningen at 
omorganiseringen skal ha noen praktiske eller rettslige 
implikasjoner for det enkelte forretningsområdet med 
hensyn til videre utvikling av forretningsområdet og 
anvendelse av teknologi, kompetanse samt offentlig- 
eller privatrettslige avtaler knyttet til prosjektene i 
forretningsområdet. 
 

 
Rights and assets follow the individual business area as 
far as this is practically possible and necessary for 
further operation and development of the business 
areas. It is not intended that the reorganisation should 
have any practical or legal implications for the 
individual business area with regard to further 
development of the business area and the application of 
technology, expertise as well as public or private law 
agreements relating to the projects in the business area. 

6.2 UKJENTE OG/ELLER UTEGLEMTE 
EIENDELER, RETTIGHETER OG 
FORPLIKTELSER 

 6.2 UNKNOWN AND/OR FORGOTTEN 
PROPERTY, RIGHTS AND OBLIGATIONS 

Hvis det viser seg at Overdragende Selskap per det 
selskapsrettslige gjennomføringstidspunktet hadde 
eiendeler, rettigheter eller forpliktelser som ikke er med 
i utkast til fisjonsbalanse eller på annen måte angitt 
ovenfor ved beskrivelse av fordelingen, skal disse 
fordeles slik: 
 

 If it turns out that the Transferring Company had assets, 
rights or obligations at the time of implementation 
under company law that are not included in the draft 
demerger balance sheet or otherwise indicated above 
when describing the distribution, these shall be 
distributed as follows: 
 

Eiendeler/rettigheter/ forpliktelser overføres til det av 
de Overtakende Selskap som overtar det 
forretningsområdet som eiendelen/rettigheten/ 
kravet knytter seg til. 
 

 Assets/rights/obligations are transferred to the 
Acquiring Company which acquires the business area to 
which the asset/right/obligations belongs to.  
 

Dette omfatter også krav som fremsettes overfor 
Overdragende Selskap med grunnlag i tidligere forhold, 
herunder blant annet erstatningskrav, skattekrav og 
avgiftskrav, samt dersom gjeldsposter som er fordelt i 
utkast til fisjonsbalanse skulle vise seg å være større 
eller mindre enn oppført i utkast til fisjonsbalanse. 
 

 This also includes claims made against the Transferring 
Company based on previous circumstances, including, 
among other things, compensation claims, tax claims 
and duty claims, as well as if debt items that are 
distributed in the draft demerger balance sheet should 
turn out to be larger or smaller than listed in the draft 
demerger balance sheet. 
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7. KONSERNFISJONENS BETYDNING FOR 
ANSATTE 

 7. THE IMPACT OF THE DEMERGER ON 
EMPLOYEES 

De ansatte skal videreføre sitt ansettelsesforhold 
uendret i Horisont Energi AS og påvirkes ikke av 
omorganiseringen. Dette innebærer videreføring av 
ansettelsesavtaler, inkludert pensjoner og ansiennitet.  
 

 The employees shall continue their employment 
unchanged in Horisont Energi AS and are not affected 
by the reorganisation. This involves the continuation of 
employment contracts, including pensions and 
seniority.  
 

Eventuelle tillitsvalgte i Horisont Energi AS har rett til 
informasjon og har rett til drøfting i samsvar med 
arbeidsmiljøloven § 16-5, jf. aksjeloven § 13-11 (1). 

 Any employee representatives in Horisont Energi AS 
have the right to information and have the right to 
discussion in accordance with Section 16-5 of the 
Working Environment Act, cf. Section 13-11 (1) of the 
Limited Liability Companies Act. 
 

Ansatte i Horisont Energi AS har rett til informasjon i 
samsvar med arbeidsmiljøloven § 16-6. 
 

 Employees of Horisont Energi AS have the right to 
information in accordance with Section 16-6 of the 
Working Environment Act. 
 

Konsernfisjonsplanen med vedlegg skal videre gjøres 
kjent for de ansatte i Horisont Energi AS, jf. aksjeloven 
§ 13-11 (2). 
 

 The Group Demerger plan with appendices shall also be 
made known to the employees of Horisont Energi AS, cf. 
Section 13-11 (2) of the Norwegian Limited Liability 
Companies Act. 

8. SELSKAPSRETTSLIG BESLUTNINGER I 
OVERDRAGENDE SELSKAP 

 8. CORPORATE RESOLUTIONS IN THE 
TRANSFERRING COMPANY 

Det foreslås at generalforsamlingen i Horisont 
Hjelpeselskap AS treffer følgende vedtak i forbindelse 
med Konsernfisjonen: 
 

 It is proposed that the general meeting of Horisont 
Hjelpeselskap AS adopts the following resolution in 
connection with the Group Demerger: 
 

Fisjonsplan, redegjørelse for fisjonen og rapport om 
fisjonens betydning for Selskapet, alle dokumenter 
datert 8. desember 2023, for fisjon av Horisont 
Hjelpeselskap AS som det Overdragende Selskap og 
Horisont Karbon AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS som de Overtakende Selskapene, 
godkjennes. 

 The demerger plan, statement on the demerger, and 
report on the significance of the demerger for the 
Company, all documents dated December 8th 2023, for 
the demerger of Horisont Hjelpeselskap AS as the 
Transferring Company and Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS and Horisont Ammoniakk AS as the 
Acquiring Companies, are approved. 
 

På gjennomføringstidspunktet vil aksjonærene i 
Horisont Hjelpeselskap AS eie samtlige aksjer i 
Horisont Energi AS med lik forholdsmessig fordeling 
aksjonærene imellom. Fisjonen gjennomføres derfor 
ved at aksjonærene i Horisont Hjelpeselskap AS mottar 
som vederlag økning av pålydende på sine aksjer i 
Horisont Energi AS: 
 

 At completion, the shareholders of Horisont 
Hjelpeselskap AS will own all shares in Horisont 
Energi AS, with the same proportion among the 
shareholders. The demerger is therefore carried out by 
the shareholders of Horisont Hjelpeselskap AS shall 
receive as consideration an increase in the nominal 
value of their shares in Horisont Energi AS 
 

Selskapet vil oppløses og slettes ved gjennomføring av 
fisjonsfusjonen. 

 The demerger entails the dissolution and deletion of the 
Company. 
 

9. SELSKAPSRETTSLIG BESLUTNINGER I 
OVERTAKENDE SELSKAP HORISONT INFRA 
AS 

 9. CORPORATE RESOLUTIONS IN THE 
ACQUIRING COMPANY HORISONT INFRA AS 

Det foreslås at generalforsamlingen i Horisont Infra AS 
treffer følgende vedtak i forbindelse med 
Konsernfisjonen: 
 

 It is proposed that the general meeting of Horisont Infra 
AS adopts the following resolution in connection with 
the Group Demerger: 
 

Fisjonsplan, redegjørelse for fisjonen og rapport om 
fisjonens betydning for Selskapet, alle dokumenter 

 The demerger plan, statement on the demerger, and 
report on the significance of the demerger for the 
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datert 8. desember 2023, for fisjon av Horisont 
Hjelpeselskap AS som det Overdragende Selskap og 
Horisont Karbon AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS som de Overtakende Selskapene, 
godkjennes. 

Company, all documents dated December 8th 2023, for 
the demerger of Horisont Hjelpeselskap AS as the 
Transferring Company and Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS and Horisont Ammoniakk AS as the 
Acquiring Companies, are approved. 
 

Horisont Hjelpeselskap AS vil oppløses og slettes ved 
gjennomføring av fisjonen.  
 

 The demerger entails the dissolution and deletion of the 
Horisont Hjelpeselskap AS. 

Som vederlag mottar aksjonærene i Horisont 
Hjelpeselskap AS økning av pålydende på sine aksjer i 
Horisont Energi AS. 
 

 As merger consideration, shareholders of Horisont 
Hjelpeselskap AS will receive an increase in the 
nominal value of their shares in Horisont Energi AS. 
 

Som følge av at Horisont Energi AS som morselskap 
utsteder vederlag på vegne av Selskapet, vil det oppstå 
en fordring på NOK 501 938 som Horisont Energi AS 
har mot Selskapet. 

 Pursuant to Horisont Energi AS, the parent company, 
issuing remuneration on behalf of the Company, a 
receivable of NOK 501,938 will arise, which Horisont 
Energi AS holds against the Company. 

10. SELSKAPSRETTSLIGE BESLUTNINGER I 
OVERTAKENDE SELSKAP HORISONT 
KARBON AS 

 10. CORPORATE RESOLUTIONS IN THE 
ACQUIRING COMPANY HORISONT KARBON 
AS 

Det foreslås at generalforsamlingen i Horisont Karbon 
AS treffer følgende vedtak i forbindelse med 
Konsernfisjonen: 
 

 It is proposed that the general meeting of Horisont 
Karbon AS adopts the following resolution in 
connection with the Group Demerger: 
 

Fisjonsplan, redegjørelse for fisjonen og rapport om 
fisjonens betydning for Selskapet, alle dokumenter 
datert 8. desember 2023, for fisjon av Horisont 
Hjelpeselskap AS som det Overdragende Selskap og 
Horisont Karbon AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS som de Overtakende Selskapene, 
godkjennes. 

 The demerger plan, statement on the demerger, and 
report on the significance of the demerger for the 
Company, all documents dated December 8th 2023, for 
the demerger of Horisont Hjelpeselskap AS as the 
Transferring Company and Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS and Horisont Ammoniakk AS as the 
Acquiring Companies, are approved. 
 

Horisont Hjelpeselskap AS vil oppløses og slettes ved 
gjennomføring av fisjonen.  
 

 The demerger entails the dissolution and deletion of the 
Horisont Hjelpeselskap AS. 

Som vederlag mottar aksjonærene i Horisont 
Hjelpeselskap AS økning av pålydende på sine aksjer i 
Horisont Energi AS. 
 

 As merger consideration, shareholders of Horisont 
Hjelpeselskap AS will receive an increase in the 
nominal value of their shares in Horisont Energi AS. 
 

Som følge av at Horisont Energi AS som morselskap 
utsteder vederlag på vegne av Selskapet, vil det oppstå 
en fordring på NOK 506 676 som Horisont Energi AS 
har mot Selskapet. 

 Pursuant to Horisont Energi AS, the parent company, 
issuing remuneration on behalf of the Company, a 
receivable of NOK 506,676 will arise, which Horisont 
Energi AS holds against the Company. 

11. SELSKAPSRETTSLIGE BESLUTNINGER I 
OVERTAKENDE SELSKAP HORISONT 
AMMONIAKK AS 

 
11. CORPORATE RESOLUTIONS IN THE 
ACQUIRING COMPANY HORISONT 
AMMONIAKK AS 

Det foreslås at generalforsamlingen i Horisont 
Ammoniakk AS treffer følgende vedtak i forbindelse 
med Konsernfisjonen: 
 

 It is proposed that the general meeting of Horisont 
Ammoniakk AS adopts the following resolution in 
connection with the Group Demerger: 
 

Fisjonsplan, redegjørelse for fisjonen og rapport om 
fisjonens betydning for Selskapet, alle dokumenter 
datert 8. desember 2023, for fisjon av Horisont 
Hjelpeselskap AS som det Overdragende Selskap og 
Horisont Karbon AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS som de Overtakende Selskapene, 
godkjennes. 

 The demerger plan, statement on the demerger, and 
report on the significance of the demerger for the 
Company, all documents dated December 8th 2023, for 
the demerger of Horisont Hjelpeselskap AS as the 
Transferring Company and Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS and Horisont Ammoniakk AS as the 
Acquiring Companies, are approved. 
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Horisont Hjelpeselskap AS vil oppløses og slettes ved 
gjennomføring av fisjonen.  
 

 The demerger entails the dissolution and deletion of the 
Horisont Hjelpeselskap AS. 

Som vederlag mottar aksjonærene i Horisont 
Hjelpeselskap AS økning av pålydende på sine aksjer i 
Horisont Energi AS. 
 

 As merger consideration, shareholders of Horisont 
Hjelpeselskap AS will receive an increase in the 
nominal value of their shares in Horisont Energi AS. 
 

Som følge av at Horisont Energi AS som morselskap 
utsteder vederlag på vegne av Selskapet, vil det oppstå 
en fordring på NOK 518 637 som Horisont Energi AS 
har mot Selskapet. 

 Pursuant to Horisont Energi AS, the parent company, 
issuing remuneration on behalf of the Company, a 
receivable of NOK 518,637 will arise, which Horisont 
Energi AS holds against the Company. 

12. SELSKAPSRETTSLIGE BESLUTNINGER I 
VEDERLAGSUTSTEDER  

 12. CORPORATE RESOLUTIONS IN THE 
MERGER CONSIDERATION ISSUER  

Styret i Horisont Energi AS vil fremme forslag om at 
generalforsamlingen vedtar følgende: 

 The Board of Directors of Horisont Energi AS will 
propose that the general meeting adopt the following: 
 

Fisjonsplanen, redegjørelse for fisjonen og rapport om 
fisjonens betydning for Selskapet, alle dokumenter 
datert 8. desember 2023, for fisjon av Horisont 
Hjelpeselskap AS som det Overdragende Selskap og 
Horisont Karbon AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS som de Overtakende Selskapene med 
utstedelse av vederlag fra Horisont Energi AS, 
godkjennes.  
 

 The demerger plan, statement on the demerger and 
report on the significance of the dermerger for the 
Company, all documents dated December 8th 2023, for 
the demerger of Horisont Hjelpeselskap AS as the 
Transferring Company and Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS og Horisont Ammoniakk AS as the 
Acquiring Companies with the issuance of 
remuneration from Horisont Energi AS, are approved. 
 

Vederlaget utstedes i form av økning av pålydende på 
samtlige aksjer i Selskapet. 
 

 The remuneration is issued in the form of an increase 
in the nominal value of all shares in the Company. 
 

Horisont Hjelpeselskap AS vil oppløses og slettes ved 
gjennomføring av fisjonen. 
 

 The demerger entails the dissolution and deletion of 
Horisont Hjelpeselskap AS. 

(i) Aksjekapitalen i Horisont Energi AS økes 
fra NOK 90 643, med NOK 132 616,80 til 
NOK 223 259,80, ved økning av pålydende 
på samtlige av Selskapets 22 325 980 
aksjer fra pålydende NOK 0,004059979 
per aksje til pålydende NOK 0,01 per aksje. 

 (i) The share capital of Horisont Energi AS 
shall be increased from NOK 90,643 by  
NOK 132,616.80 to NOK 223,259.80, 
through an increase in the nominal value 
of all of the Company's 22,325,980 shares 
from a nominal value of NOK 
0.004059979 per share to a nominal value 
of NOK 0.01 per share. 

 
(ii) Tegningskurs per aksje er NOK 

0,068406932. Samlet aksjeinnskudd er 
NOK 1 527 251,80. Det samlede 
tegningsbeløpet fordeles med NOK 
132 616,80 som aksjekapital og  
NOK 1 394 635 som overkurs. 

 

 (ii) The subscription price per share is  
NOK 0,068406932. The total subscription 
amount is NOK 1,527,251,80. The total 
subscription amount is allocated with  
NOK 132,616.80 as share capital and  
NOK 1,394,635 as share premium. 

 
(iii) Kapitalforhøyelsen tegnes av nåværende 

aksjonærer i Horisont Energi AS. 
 (iii) The share capital increase is subscribed by 

current shareholders of Horisont Energi 
AS. 

 
(iv) Økningen av pålydende under 

kapitalforhøyelsen anses tegnet når 
generalforsamlingen i de Horisont 
Hjelpeselskap AS, Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS har godkjent 
fisjonsplanen. 

 (iv) The increase in nominal value under the 
share capital increase is considered 
subscribed when the general meetings of 
Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont 
Karbon AS, Horisont Infra AS, and 
Horisont Ammoniakk AS have approved 
the demerger plan. 

 
(v) Aksjeinnskuddet gjøres opp ved at det  (v) The share subscription is settled by 
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oppstår fordringer som Horisont Energi 
AS vil ha overfor Horisont Karbon AS, 
Horisont Infra AS og Horisont 
Ammoniakk AS, pålydende henholdsvis 
NOK 506 676, NOK 501 938 og NOK 
518 637. 

 

issuance of receivables that Horisont 
Energi AS will have against Horisont 
Karbon AS, Horisont Infra AS, and 
Horisont Ammoniakk AS, respectively 
amounting to NOK 506,676, NOK 501,938 
and NOK 518,637. 

 
(vi) Kapitalforhøyelsen skjer ved økning av 

aksjenes pålydende, og kapitalforhøyelsen 
har dermed ingen betydning for retten til 
utbytte eller aksjonærrettigheter for øvrig. 

 (vi) The share capital increase occurs through 
an increase in the nominal value of the 
shares, and the capital increase has no 
impact on the right to dividends or other 
shareholder rights. 

 
(vii) Utgiftene til kapitalforhøyelsen er anslått 

til ca. NOK 10 000. Utgiftene dekkes av 
Selskapet.  

 (vii) The expenses related to the share capital 
increase are estimated at approximately  
NOK 10,000. The expenses are covered by 
the Company 

 
(viii) Vedtektenes bestemmelse om 

aksjekapitalens størrelse endres i samsvar 
med resultatet av gjennomføring av 
kapitalforhøyelsen. 

 (viii) The provision in the articles of association 
regarding the size of the share capital is 
amended in accordance with the result of 
the implementation of the capital increase. 

   

13. RAPPORTER OG REDEGJØRELSER  13. REPORTS AND STATEMENTS 

Aksjonærene i Overdragende Selskap og de 
Overtakende Selskaper har utarbeidet redegjørelse om 
Konsernfisjonsplanen og hva den vil bety for 
selskapene, jf. Aksjeloven § 13-10.  

 The shareholders of the Transferring Company and the 
Acquiring Companies have prepared an account of the 
Group Demerger Plan and what it will mean for the 
companies, cf. Section 13-10 of the Limited Liability 
Companies Act.  
 

Styrene i Overdragende og Overtakende selskap har 
videre utarbeidet rapport om fusjonen og hva den vil 
bety for selskapet. 
 

 The Boards of Directors of the Transferring and 
Acquiring Company have also prepared a report on the 
merger and what it will mean for the company. 
 

Styret i Vederlagsutsteder har utarbeidet redegjørelse 
for kapitalforhøyelse i selskapet i medhold av aksjeloven 
§§ 10-2 og 2-6. Redegjørelsene skal bekreftes av revisor.  

 The Board of Directors of the Merger consideration 
Issuer has prepared an account of a capital increase in 
the company pursuant to Sections 10-2 and 2-6 of the 
Limited Liability Companies Act. The reports shall be 
confirmed by the auditor. 
 

14. SÆRLIGE FORDELER TIL STYRET ELLER 
DAGLIG LEDER 

 14. BENEFITS TO THE BOARD OF DIRECTORS 
OR THE GENERAL MANAGER 

Det skal ikke tilfalle medlemmene av styrene, 
administrasjonene, aksjonærene eller uavhengige 
sakkyndige særlige fordeler som følge av 
Konsernfisjonen. 

 No benefits shall accrue to the members of the Board of 
Directors, administration, shareholders or independent 
experts as a result of the Group Demerger. 

15. AKSJEEIERE MED SÆRLIGE 
RETTIGHETER OG INNEHAVERE AV 
TEGNINGSRETTIGHETER 

 15. SHAREHOLDERS WITH SPECIAL RIGHTS 
AND HOLDERS OF SUBSCRIPTION RIGHTS 

Aksjonærene i Overdragende Selskap har ingen 
særskilte rettigheter og det er ikke utstedt rettigheter til 
å tegne aksjer i de Overtakende Selskaper eller 
Vederlagsutsteder, jf. aksjeloven § 13-6 nr. 5. 

 The shareholders of the Transferring Company have no 
special rights and no rights have been issued to 
subscribe for shares in the Acquiring Companies or the 
Merger consideration Issuer, cf. Section 13-6 no. 5 of the 
Limited Liability Companies Act. 
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16. FORVALTNING AV SELSKAPETS 
EIENDELER MV. FREM TIL 
SELSKAPSRETTSLIG IKRAFTTREDELSE  

 16. MANAGEMENT OF THE COMPANY'S 
ASSETS, ETC. UNTIL THE ENTRY INTO FORCE 
OF COMPANY LAW  

Overdragende Selskap sine eiendeler skal forvaltes og 
holdes adskilt fra de Overtakende Selskapers eiendeler 
inntil Konsernfisjonen trer i kraft. 

 The assets of the Transferring Company shall be 
managed and kept separate from the assets of the 
Acquiring Companies until the Group Demerger takes 
effect. 

17. BETINGELSER FOR GJENNOMFØRING AV 
KONSERNFISJONEN 

 17. CONDITIONS FOR COMPLETION OF THE 
GROUP DEMERGER 

Gjennomføringen av Konsernfisjonen er betinget av at 
Fisjonen er gjennomført, alle eventuelle lovbestemte 
vilkår for gjennomføringen av fisjonsfusjonen er oppfylt 
og at alle nødvendige tillatelser og godkjennelser for 
fisjonsfusjonens ikrafttredelse foreligger. Herunder må 
fristen for innsigelser fra kreditorer etter aksjeloven §§ 
13-13 til 13-15 være utløpt og forholdet til kreditorer som 
måtte ha fremsatt innsigelser må være avklart før 
gjennomføring kan skje. 
 

 The implementation of the Group Demerger is 
conditional on the Demerger being carried out, and 
compliance with all statutory conditions for the 
implementation of the demerger and the existence of all 
necessary permits and approvals for the entry into force 
of the demerger. This includes the deadline for 
objections from creditors pursuant to Sections 13-13 to 
13-15 of the Limited Liability Companies Act, and the 
relationship with creditors who may have raised 
objections must be clarified before implementation can 
take place. 

18. OMKOSTNINGER  18. COSTS 

Omkostningene ved Konsernfisjonen dekkes av 
Vederlagsutsteder. 

 The costs of the Group Demerger will be borne by the 
Merger consideration Issuer. 

19. IDENTISK EIERSKAP  19. IDENTICAL OWNERSHIP 

Fra tidspunktet for utstedelse av aksjer i Overtakende 
selskap ved Fisjonsfusjonen og frem til gjennomføring 
av Konsernfisjonen som definert innledningsvis i punkt 
2, skal enhver disposisjon over aksjer i Horisont Energi 
AS omfatte og gis tilsvarende virkning for lik 
andel/antall for aksjene i Overdragende selskap. 

 From the time of issue of shares in the Acquiring 
Company in the Demerger and until completion of the 
Group Demerger as defined at the outset in point 2, any 
disposition of shares in Horisont Energi AS shall 
include and be given corresponding effect for an equal 
proportion/number of the shares in the Transferring 
Company. 

20. ENDRINGER I KONSERNFISJONSPLANEN  20. AMENDMENTS TO THE GROUP 
DEMERGER PLAN 

Styrene i Overdragende Selskap og de Overtakende 
Selskaper kan, på vegne av generalforsamlingene, 
gjennomføre mindre endringer i Konsernfisjonsplanen, 
dersom dette finnes nødvendig eller ønskelig og ikke er 
til skade eller ulempe for aksjeeierne og det kan 
gjennomføres uten skattemessige konsekvenser for 
selskapene involvert eller aksjonærene.  
 

 The Boards of Directors of the Transferring Company 
and the Acquiring Companies may, on behalf of the 
general meetings, make minor amendments to the 
Group Demerger Plan, if this is deemed necessary or 
desirable and does not prejudice or disadvantage the 
shareholders and can be implemented without tax 
consequences for the companies involved or the 
shareholders. 

Endringene må også godkjennes av Vederlagsutsteder.  
 

 The amendments must also be approved by the Merger 
consideration Issuer. 
 

21. TVISTER OM FISJONSPLANEN  21. GOVERNING LAW AND DISPUTE 
RESOLUTION 

Denne avtalen skal reguleres av og tolkes i samsvar med 
norsk lov. 

 This Agreement shall be governed by and construed in 
accordance with Norwegian law. 
 

Enhver tvist som oppstår som følge av eller i forbindelse 
med denne avtalen, inkludert spørsmål om dens 
eksistens, gyldighet eller opphør, skal henvises til og 

 Any dispute arising out of or in connection with this 
Agreement, including any question regarding its 
existence, validity or termination, shall be referred to 
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løses endelig ved voldgift i henhold til den norske 
voldgiftsloven av 2004 og anvendelse av OCC-regler, 
dersom regler anses å være innlemmet ved henvisning 
til denne bestemmelsen. Antall voldgiftsdommere skal 
være tre (3), med mindre det omtvistede beløpet er 
mindre enn NOK 10 000 000, i så fall skal antall 
voldgiftsdommere være én (1). Voldgiftssetet, eller det 
juridiske stedet, skal være Oslo, Norge. Språket som skal 
brukes i voldgiftssaken, herunder som krav til fremlagte 
dokumenter og muntlige høringer, skal være engelsk. 
 

and finally resolved by arbitration pursuant to the 
Norwegian Arbitration Act of 2004 and applying OCC 
Rules, which Rules are deemed to be incorporated by 
reference into this provision. The number of arbitrators 
shall be three (3), unless the disputed amount is less 
than NOK 10,000, 000 in which case the number of 
arbitrators shall be one (1). The seat, or legal place, of 
arbitration shall be Oslo, Norway. The language to be 
used in the arbitral proceedings, including as a 
requirement for documents submitted and oral 
hearings, shall be English. 
 

Bestemmelsen er ikke til hinder for at partene kan be 
om bistand fra de alminnelige domstoler med relevant 
domsmyndighet eller myndighet til å begjære 
midlertidig forføyning. 
 

 This provision does not prevent the Parties from 
requesting the assistance of the ordinary courts with 
relevant jurisdiction or powers to obtain an injunction, 
conservatory measures to secure evidence or other 
temporary decisions in support of an arbitration or 
emergency protection of rights under this Agreement. 
 

Partene er enige om at enhver voldgiftsavgjørelse skal 
være konfidensiell og forplikter seg til å inngå en separat 
konfidensialitetsavtale om dette hvis og når en tvist 
oppstår. 
 

 The Parties agree that any arbitration and arbitral 
award shall be confidential and undertake to enter into 
a separate confidentiality agreement to that effect if and 
when a dispute arises. 
 

 

 

 

Denne Konsernfisjonsplanen er utstedt i 5 – fem – eksemplarer, ett for hver av Partene. / 

This Group Demerger Plan has been issued in 5 – five – copies, one for each Party. 

 

* * * * 
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Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th, 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 

signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

 

 

 

Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th, 2023 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Infra AS, Horisont Karbon AS og  
Horisont Ammoniakk AS 

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Ammoniakk AS, 

Horisont Infra AS and Horisont Karbon AS  

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 

 

 



Side: 1/1

1.  

2.  

3.  

4.  

Selskapets vedtekter

 Vedtektsdato: 20.11.2023

Selskapets navn er HORISONT HJELPESELSKAP AS

Selskapets virksomhet: Selskapets formål er å fungere som 
hjelpeselskap ved omorganisering av Horisont Energi AS.

Aksjekapitalen er kr 30 000,00

Aksjenes pålydende er kr 10,00
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VEDTEKTER  

 
FOR 

 
HORISONT ENERGI AS 

(org.nr. 923 377 476) 
 

(midlertidige 22.desember 2023, etter fisjonsfusjon med Horisont Hjelpeselskap AS) 
 
 

 
§ 1 Foretaksnavn 

Selskapets navn er Horisont Energi AS. 
 
§ 2 Selskapets forretningsformål 

Selskapets virksomhet: Foredling og produksjon av karbonnøytrale energiprodukter, fangst og 
lagring av karbondioksid samt relaterte aktiviteter. Virksomheten kan også drives ved deltagelse i 
eller i samarbeid med andre foretagender. 

 
§ 3 Aksjekapital 

Selskapets aksjekapital er NOK 90 643 fordelt på 22 325 980 aksjer, hver pålydende NOK 
0,004059979. 

Aksjene skal registreres i Verdipapirsentralen. 
 
§ 4 Erverv av aksjer 

Selskapets aksjer er fritt omsettelige. Erverv av aksjer er ikke betinget av samtykke fra selskapet og 
aksjeeierne har ikke forkjøpsrett iht. aksjeloven. 

 
§ 5 Saksbehandling 

Når dokumenter som gjelder saker som skal behandles på generalforsamlingen, er gjort 
tilgjengelige for aksjonærene på selskapets internettsider gjelder ikke aksjelovens krav om at 
dokumentene  skal sendes til aksjonærene. Dette gjelder også dokumenter som etter lov skal inntas 
i eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. En aksjonær kan likevel kreve å få tilsendt 
dokumenter som gjelder saker som skal behandles på generalforsamlingen. 

 
Styret kan bestemme at aksjeeierne skal kunne avgi sin stemme skriftlig, herunder ved bruk av 
elektronisk kommunikasjon, i en periode før generalforsamlingen. For slik stemmegivning skal det 
benyttes en betryggende metode for å autentisere avsenderen. 

 
§ 6 Valg av valgkomité 

Selskapet skal ha en valgkomité. Valgkomitéen skal bestå av tre medlemmer, som skal være 
uavhengige av styret og ledelse. Medlemmene av valgkomitéen, inkludert lederen, velges av 
generalforsamlingen for en periode som utløper ved neste ordinære generalforsamling. 

 
Valgkomitéen skal gi sine anbefalinger for valg av aksjonærvalgte styremedlemmer og medlemmer 
av valgkomitéen, og godtgjørelse til styremedlemmer og medlemmer av valgkomitéen. 
Godtgjørelse til medlemmer av valgkomitéen fastsettes av generalforsamlingen. General-
forsamlingen kan fastsette en instruks til valgkomitéen. 
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§ 7 Antall styremedlemmer 
Styret skal bestå av tre til fire styremedlemmer valgt av generalforsamlingen, og ett medlem utpekt 
etter § 9. Eventuelle medlemmer valgt av og blant ansatte etter reglene i aksjeloven kommer i 
tillegg. 

  
§ 8 Særskilte flertallskrav 

Følgende beslutninger i generalforsamlingen krever tilslutning fra mer enn 75 % av stemmene og 
den aksjekapital som er representert på den aktuelle generalforsamlingen: 

 
(a) endring av vedtektene; 

(b) utstedelse av aksjer eller andre finansielle instrumenter, herunder fullmakter til styret om 
utstedelse av samme; 

(c) kapitalnedsettelse; 

(d)  beslutning om fusjon eller fisjon av selskapet;  

(e) vedtak om oppløsning og avvikling av selskapet; 

(f) fullmakt til erverv av egne aksjer;  

(g)  utdeling av utbytte; og 

(h) beslutning om å sette til side aksjonærenes fortrinnsrett til tegning av aksjer eller andre 
finansielle instrumenter utstedt av selskapet. 

 
§ 9 Rett til å utpeke styremedlem 

Så lenge E.ON Energy Projects GmbH, eller et selskap i samme konsern, kontrollerer mer enn 12 % 
av aksjene i selskapet, skal E.ON Energy Projects GmbH eller konsernselskapet ha rett til å utpeke 
ett styremedlem samt ett personlig varamedlem. 

 
§ 10 Styreinstruks 

Styret kan ved enstemmighet fastsette en styreinstruks som kan sette strengere flertallskrav for 
visse beslutninger i styret enn det som ellers følger av aksjeloven § 6-25. 

 
§ 11 Forholdet til annen lovgivning 

For øvrig henvises til den enhver tid gjeldende aksjelovgivning. 
 

 
* * * 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Exchange ratios: 40,6 % 59,4 % 40,60 % 40,62 % 14,55 % 4,22 %

Current (Demerger 1) After

Balance sheet 31.10 (NOKth) HRGI HRGI Hjelpe-selskap AS HRGI Blue Ammonia CCS Infrastr.

Right-of-use assets 5 405,43        5 405,43        -                       5 405,43        -                -                -                

Fixtures and fittings 390,83           390,83           -                       390,83           -                -                -                

Non-current assets 5 796,26      5 796,26      -                       5 796,26       -                -                -                

Accounts receivables -                -                -                       -                -                -                -                

Other short-term receivables 40 121,47      40 121,47      -                       40 121,47       -                -                -                

Cash and cash equivalents 228 892,13    227 392,13    1 500,00               227 392,13     500,00           500,00           500,00           

Demerger intra-group receivable -                -                27,25                   -                18,64            6,68              1,94              

Current assets 269 013,60  267 513,60  1 527,25              267 513,60   518,64          506,68          501,94          

Total assets 274 809,86  273 309,86  1 527,25              273 309,86   518,64          506,68          501,94          

Share capital 223,26           90,64            132,62                  90,64             90,69805        32,48887        9,42859         

Share premium 566 687,90    565 293,26    1 394,64               565 293,263   427,93928      474,18719      492,50887      

Other equity 8 159,56        8 159,56        -                       8 159,56        -                -                -                

Retained earnings (383 351,61)   (383 351,61)   -                       (383 351,61)    -                -                -                

Equity 191 719,11  190 191,86  1 527,25              190 191,86   518,637        506,676        501,937        

Other long-term liabilities 4 101,06        4 101,06        -                       4 101,06        -                -                -                

Long-term liabilities 4 101,06      4 101,06      -                       4 101,06       -                -                -                

Demerger intra-group liability -                27,25           -                       27,25            -                -                -                

Accounts payables 7 061,31        7 061,31        -                       7 061,31        -                -                -                

Public duties payable 6 243,84        6 243,84        -                       6 243,84        -                -                -                

Other current liabilities 65 684,54      65 684,54      -                       65 684,54       -                -                -                

Current liabilities 78 989,68    79 016,93    -                       79 016,93     -                -                -                

Liabilities 83 090,75    83 118,00    -                       83 118,00     -                -                -                

Equity and liabilities 274 809,86  273 309,86  1 527,25              273 309,86   518,64          506,68          501,94          

Exchange ratios 0,41                0,59                         0,41                 0,41                 0,15                 0,04                 

Check 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Exchange ratios Demerger I Demerger II

Blue ammonia 40,6 % 68,4 %

Carbon Capture and Storage 14,6 % 24,5 %

Infrastructure 4,2 % 7,1 %

Demerged units 59,4 % 100,0 %

Horisont Energi 40,6 %

Total 100,0 % 100,0 %

Share capital 223 259

Number of shares 22 325 980

Par value 0,010000

New share capital HRGI 90 643

New par value 0,0040600

Reduction of share capital 0,0059400
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RAPPORT FRA STYRET  
I  

HORISONT HJELPESELSKAP AS,  
HORISONT AMMONIAKK AS, HORISONT INFRA AS, HORISONT KARBON AS   

OG HORISONT ENERGI AS  
 

I ANLEDNING KONSERNFISJON 

/ 

REPORT FROM THE BOARD OF DIRECTORS IN  

HORISONT HJELPESELSKAP AS,  
HORISONT AMMONIAKK AS, HORISONT INFRA AS, HORISONT KARBON AS,  

AND HORISONT ENERGI AS  
 

REGARDING THE GROUP DEMERGER 

 
I anledning konsernfisjon mellom Horisont 
Hjelpeselskap AS (som overdragende selskap) 
og Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS 
og Horisont Karbon AS (som overtakende 
selskaper) med utstedelse av vederlag i 
overtakende selskaps morselskap Horisont 
Energi AS, gir styrene følgende rapport om 
fisjonens betydning for selskapene og de 
ansatte, jf. aksjeloven §§ 14-4, jf. 13-9: 

 In connection with a group demerger between 
Horisont Hjelpeselskap AS (as the transferring 
company) and Horisont Ammoniakk AS, 
Horisont Infra AS and Horisont Karbon AS (as 
acquiring companies) with the issuance of 
merger consideration in the parent company of 
the acquiring company, Horisont Energi AS, the 
boards provide the following report on the 
impact of the demerger for the companies and 
the employees, cf. Sections 14-4 of the Limited 
Liability Companies Act, cf. 13-9: 

1. BAKGRUNNEN FOR RAPPORTEN 

 

 

1. BACKGROUND TO THE REPORT 

Styrene i overdragende, overtakende og 
vederlagsutstedende selskap har utarbeidet en 
konsernfisjonsplan som innebærer at de 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som 
fremgår av fisjonsplanen med vedlegg overføres 
fra overdragende selskap overføres til de 
overtakende selskapene, med utstedelse av 
vederlag i vederlagsutstedende selskap. 
 

 The boards of directors of the transferring, 
acquiring and merger consideration-issuing 
company have issued a group demerger plan 
whereby the assets, rights and obligations set 
out in the demerger plan with appendices are 
transferred from the transferring company to 
the acquiring companies, with the issuance of 
merger consideration by the merger 
consideration-issuing company. 

2. BEGRUNNELSE FOR 
KONSERNFISJONEN 

 

 

2. RATIONALE FOR THE GROUP 
DEMERGER  

 
Forut for Konsernfisjonen er det besluttet å 
skille ut deler av virksomheten i Horisont 
Energi AS til Horisont Hjelpeselskap AS, 
herunder tre virksomhetsområder knyttet til 
infrastruktur, CO2-lagring og ammoniakk 
(Fisjonsfusjonen).  
 

 Prior to the Group Demerger, it was decided to 
separate parts of Horisont Energi AS's activities 
into Horisont Hjelpeselskap AS, hereby three 
business areas related to infrastructure, CO2 
storage and ammonia (the Demerger).  
 

Virksomhetsområdene skal deretter skilles ut 
fra Horisont Hjelpeselskap AS til tre egne 
datterselskaper av Horisont Energi AS, hhv. 
Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS og 

 The business areas will then be separated from 
Horisont Hjelpeselskap AS into three separate 
subsidiaries of Horisont Energi AS, Horisont 
Ammoniakk AS, Horisont Infra AS and 
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Horisont Karbon AS (Konsernfisjonen).  
 

Horisont Karbon AS (the Group Demerger).  
 

Vederlaget utstedes til aksjonærene i Horisont 
Energi AS (Vederlagsutsteder). 
Konsernfisjonen besluttes samtidig med 
Fisjonsfusjonen og Konsernfisjonen 
gjennomføres umiddelbart etter 
gjennomføringen av Fisjonsfusjonen.  
 

 The merger consideration is issued to the 
shareholders in Horisont Energi AS (the Merger 
Consideration Issuer). The decision of the 
Group Demerger is decided at the same time as 
the Demerger and the Group Demerger is 
completed immediately after completion of the 
Demerger.  
 

Transaksjonene reguleres av lov av 13. juni 1997 
nr. 44 om aksjeselskaper (aksjeloven). 
 

 The transactions are governed by the Act of 13 
June 1997 No. 44 relating to limited liability 
companies (the Limited Liability Companies 
Act). 
 

Som grunnlag for vederlagsutstedelsen i 
Konsernfisjonen utsteder de overtakende 
selskaper hver sin fusjonsfordring til 
Vederlagsutsteder tilsvarende regnskapsmessig 
netto bokført verdi hvert av selskapene tilføres 
gjennom Konsernfisjonen. 
 

 As a basis for issuing merger Consideration in 
the Group Demerger, the acquiring companies 
each issue a merger receivable to the Merger 
Consideration Issuer corresponding to the 
accounting net book value each of the 
companies is receiving through the Group 
Demerger. 
 

Horisont Hjelpeselskap AS slettes ved 
gjennomføring av Konsernfisjonen.  
 

 Horisont Hjelpeselskap AS will be dissolved as 
a consequence of the Group Demerger. 

3. KONSERNFISJONENS BETYDNING 
FOR SELSKAPET 

 

 

3. THE IMPACT OF THE GROUP 
DEMERGER FOR THE COMPANY 

Konsernfisjonen innebærer at de eiendeler, 
rettigheter og forpliktelser som fremgår av 
konsernfisjonsplanen med vedlegg overføres 
fra overdragende selskap til de overtakende 
selskapene, med utstedelse av vederlag i 
vederlagsutstedende selskap. 

 The Group Demerger entails that the assets, 
rights and obligations set out in the group 
demerger plan and appendices are transferred 
from the transferring company to the acquiring 
companies, with merger consideration issued 
by the Merger Consideration Issuer. 

4. KONSERNFISJONENS BETYDNING 
FOR DE ANSATTE 

 

 

4. THE IMPACT OF THE GROUP 
DEMERGER ON THE EMPLOYEES 

Hverken overdragende eller overtakende 
selskap har ansatte. 
 

 Neither the transferring nor the acquiring 
companies have employees. 

Alle ansatte i Vederlagsutsteder, Horisont 
Energi AS vil bli informert om fisjonen og gitt 
anledning til drøfting og til å uttale seg i 
samsvar med reglene i aksjeloven og 
arbeidsmiljøloven. I forbindelse med at de 
ansatte informeres om Konsernfisjonen skal 
Konsernfisjonsplan med vedlegg, samt styrets 
rapport, gjøres tilgjengelig for de ansatte, jf. asl. 
§ 13-11 annet ledd. 
 
 
 
 

 All employees in the Merger Consideration 
Issuer, Horisont Energi AS will be informed of 
the demerger and given the opportunity to 
discuss and express their views in accordance 
with the provisions of the Limited Liability 
Companies Act and the Working Environment 
Act. In connection with informing the 
employees about the Group Demerger, the 
Group Demerger plan with appendices, as well 
as the report of the Board of Directors, shall be 
made available to the employees, cf. Section 13-
11, second paragraph of the Limited Liability 
Companies Act. 
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Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 
signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

 

 

 

 
Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Infra AS, Horisont Karbon AS og  
Horisont Ammoniakk AS 

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Ammoniakk AS, 

Horisont Infra AS and Horisont Karbon AS  

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 
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STYRETS REDEGJØRELSE FOR KONSERNFISJONSPLAN 

/ 

STATEMENT FROM THE BOARD OF DIRECTORS ON THE GROUP DEMERGER PLAN 

 

I anledning konsernfisjon mellom Horisont 
Hjelpeselskap AS (som overdragende selskap) 
og Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS 
og Horisont Karbon AS (som overtakende 
selskaper) med utstedelse av vederlag i 
overtakende selskaps morselskap, Horisont 
Energi AS, gir styret følgende redegjørelse for 
konsernfisjonsplanen, jf. asl §§ 14-4, jf. 13-10. 
 

 In connection with a group demerger between 
Horisont Hjelpeselskap AS (as the 
transferring company) and Horisont 
Ammoniakk AS, Horisont Infra AS and 
Horisont Karbon AS (as acquiring companies) 
with the issuance of merger consideration in 
the parent company of the acquiring 
company, Horisont Energi AS, the Board of 
Directors provides the following statement on 
the group demerger plan, cf. the Limited 
Liability Companies Act Sections 14-4, cf. 13-
10. 

1. OM KONSERNFISJONEN  1. ABOUT THE GROUP DEMERGER 

Styrene i overdragende, overtakende og 
vederlagsutstedende selskap har utarbeidet en 
konsernfisjonsplan som innebærer at de 
eiendeler, rettigheter og forpliktelser som 
fremgår av konsernfisjonsplanen med vedlegg, 
overføres fra overdragende selskap til de 
overtakende selskapene, med utstedelse av 
vederlag i det vederlagsutstedende selskapet. 
 

 The boards of directors of the transferring, 
acquiring and merger consideration-issuing 
company have prepared a group demerger 
plan whereby the assets, rights and 
obligations set out in the group demerger plan 
and appendices are transferred from the 
transferring company to the acquiring 
companies, with the issuance of merger 
consideration by the merger consideration-
issuing company. 

2. VEDERLAGET   2. MERGER CONSIDERATION 

Konsernfisjonen gjennomføres med 
regnskapsmessig kontinuitet. Dette innebærer 
at de balanseførte verdiene av eiendeler, 
rettigheter og forpliktelser som overføres ved 
fisjonen videreføres i de overtakende selskaper. 
Regnskapsføring til kontinuitet innebærer 
videre at sammensetningen av egenkapitalen 
som overføres fra overdragende selskap så langt 
som mulig videreføres i vederlagsutstedende 
selskap.  
 

 The group demerger will be carried out with 
accounting-continuity. This means that the 
carrying values of assets, rights and 
obligations transferred through the demerger 
are retained in the acquiring companies. 
Accounting-continuity also entails that the 
composition of equity transferred from the 
transferring company is retained in the 
merger consideration-issuing company as far 
as possible.  
 

Fisjonen innebærer en sletting av aksjene i 
overdragende selskap. Overdragende selskap 
oppløses og slettes i forbindelse med 
gjennomføring av konsernfisjonen. 
 

 The demerger entails a termination of the 
shares in the transferring company. The 
transferring company is dissolved and deleted 
in connection with the completion of the 
group demerger. 
 

Som vederlag økes pålydende på aksjene i 
vederlagsutstedende selskap iht. 
fordringsmodellen ved konsernfisjon. 
Aksjonærene i overdragende selskap eier 
samtlige aksjer i vederlagsutstedende selskap 
med lik forholdsmessig fordeling av aksjene 

 As merger consideration, the nominal value of 
the shares in the merger consideration-issuing 
company is increased in accordance with the 
receivables model in the group demerger. The 
shareholders of the transferring company own 
all shares in the merger consideration-issuing 
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aksjonærene imellom. Vederlaget ytes dermed i 
form av økning av pålydende på samtlige aksjer 
i vederlagsutstedende selskap.  
 
 

company with equal proportional. The merger 
consideration is thus paid in the form of an 
increase in the nominal value of all shares in 
the merger consideration-issuing company. 
 

Aksjekapitalen i Horisont Energi AS økes fra 
NOK 90 643 med NOK 132 616,80 til  
NOK 223 259,80 ved økning av pålydende på 
22 325 980 aksjer fra NOK 0,004059979 med 
NOK 0,005940021 til 0,01. 
 

 The share capital of Horisont Energi AS will be 
increased from NOK 90,643 by  
NOK 132,616.80 to NOK 223,259.80 by 
increasing the nominal value of 22,325,980 
shares from NOK 0.004059979 by  
NOK 0.005940021 to NOK 0.01. 

3. FREMGANGSMÅTEN SOM ER FULGT 
VED FASTSETTELSEN AV 
VEDERLAGET TIL AKSJONÆRENE 

 

 

3. THE PROCEDURE FOLLOWED IN 
DETERMINING THE MERGER 
CONSIDERATION TO THE 
SHAREHOLDERS 

Fastsettelsen av vederlaget til aksjonærene i 
overdragende selskap, er fastsatt med 
utgangspunkt i at den virkelige verdien av 
aksjene som innløses i overdragende selskap 
skal tilsvare den virkelige verdien av 
vederlagsaksjene som utstedes i overtakende 
selskap, jf. skatteloven § 11-7.   
 

 The determination of the merger 
consideration to the shareholders of the 
transferring company is determined on the 
basis that the fair value of the shares 
redeemed in the transferring company shall 
correspond to the fair value of the merger 
consideration shares issued in the acquiring 
company, cf. Section 11-7 of the Tax Act.   
 

Verdsettelsen av overdragende selskap er basert 
på en verdsettelsesrapport utarbeidet av BDO 
per 1. desember 2023.  Ved verdsettelsen er 
virkelig verdi av Horisont Energi AS, før 
forutgående Fisjonsfusjon, vurdert å være NOK 
491 000 000 og virkelig verdi av virksomheten 
som ble fisjonert til Horisont Hjelpeselskap AS 
vurdert å være NOK 291 700 000.  
 

 The valuation of the transferring company is 
based on a valuation report prepared by BDO 
as of December 1, 2023.  At the valuation, the 
fair value of Horisont Energi AS, prior to the 
previous Demerger, is assessed to be  
NOK 491,000,000 and the fair value of the 
business that was demerged into Horisont 
Hjelpeselskap AS is assessed to be  
NOK 291,700,000.  
 

Verdien av aksjene som innløses i Horisont 
Hjelpeselskap AS tilsvarer den virkelig verdien 
av vederlagsutstedelsen i Horisont Energi AS.  
 

 The value of the shares that are deleted in 
Horisont Hjelpeselskap AS corresponds to the 
fair value of the consideration issued in 
Horisont Energi AS. 

4. SÆRLIGE VANSKELIGHETER VED 
FASTSETTELSEN AV VEDERLAGET 
M.V. 

 4. DIFFICULTIES IN DETERMINING 
MERGER CONSIDERATION, ETC. 

Etter styrets vurdering er fremgangsmåten som 
er benyttet ved fastsettelsen av vederlaget til 
aksjeeierne i det overdragende selskapet 
hensiktsmessig. Beregningen av bytteforholdet, 
og dermed verdien av vederlaget til aksjeeierne 
i overdragende selskap, er etter styrets 
vurdering, rimelig og saklig begrunnet. 
 

 

In the opinion of the Board, the procedure 
used in determining the merger consideration 
to the shareholders of the transferring 
company is satisfying. The calculation of the 
terms of trade, and thereby the value of the 
merger consideration paid to the shareholders 
of the transferring company, is, in the opinion 
of the Board, reasonable and objectively 
justified. 
 

Det har ikke vært særlige vanskeligheter ved 
fastsettelsen av vederlaget eller bytteforholdet 
mellom selskapene.  
 

 

There have been no difficulties in determining 
the merger consideration or terms of trade 
between the companies. 
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Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th, 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 
signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

 

 

 

 
Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th, 2023 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Infra AS, Horisont Karbon AS og  
Horisont Ammoniakk AS 

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Ammoniakk AS, 

Horisont Infra AS and Horisont Karbon AS  

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 
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STYRETS REDEGJØRELSE FOR TINGSINNSKUDDET/KAPITALFORHØYELSE I 
HORISONT ENERGI AS 

/ 

THE BOARD'S STATEMENT ON THE MERGER CONSIDERATION/CAPITAL INCREASE 
IN HORISONT ENERGI AS   

 
I anledning konsernfisjon mellom Horisont 
Hjelpeselskap AS (som overdragende selskap) og 
Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS og 
Horisont Karbon AS (som overtakende selskaper), 
med utstedelse av vederlag i overtakende selskaps 
morselskap, Horisont Energi AS, gir styret 
følgende redegjørelse, jf. asl §§ 14-4, jf. 13-10, jf. 10-
2, jf. 2-6: 
 
 

 In connection with a merger between Horisont 
Hjelpeselskap AS (as the transferring company) 
and Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra 
AS and Horisont Karbon AS (as acquiring 
companies) with the issuance of merger 
consideration in the parent company of the 
acquiring company, Horisont Energi AS, the 
Board of Directors provides the following 
statement, cf. the Limited Liability Companies 
Act Sections 14-4, cf. 13-10, cf. 10-2, cf. 2-6: 

1. OM KONSERNFISJONEN 

 

1. ABOUT THE GROUP DEMERGER 

Styrene i overdragende, overtakende og 
vederlagsutstedende selskap har utarbeidet en 
konsernfisjonsplan som innebærer at de eiendeler, 
rettigheter og forpliktelser som fremgår av 
konsernfisjonsplanen med vedlegg, overføres fra 
overdragende selskap til de overtakende 
selskapene, med utstedelse av vederlag i det 
vederlagsutstedende selskapet. 
 

 The board of directors of each of the 
transferring company, acquiring and merger 
consideration issuing company have prepared a 
group demerger plan whereby the assets, rights 
and obligations set out in the group demerger 
plan and appendices are transferred from the 
transferring company to the acquiring 
companies, with the issuance of merger 
consideration by the merger consideration-
issuing company. 

2. VEDERLAGET  

 

2. MERGER CONSIDERATION 

Konsernfisjonen gjennomføres regnskapsmessig 
til kontinuitet. Dette innebærer at de balanseførte 
verdiene av eiendeler, rettigheter og forpliktelser 
som overføres ved fisjonen videreføres i de 
overtakende selskaper. Regnskapsføring til 
kontinuitet innebærer videre at sammensetningen 
av egenkapitalen som overføres fra overdragende 
selskap så langt som mulig videreføres i 
vederlagsutstedende selskap.  

 The group demerger will be carried out with 
accounting-continuity. This means that the 
carrying values of assets, rights and obligations 
transferred through the demerger are retained 
in the acquiring companies. Accounting-
continuity also entails that the composition of 
equity transferred from the transferring 
company is retained in the merger 
consideration-issuing company as far as 
possible. 
 

Fisjonen innebærer en sletting av aksjene i 
overdragende selskap. Overdragende selskap 
oppløses og slettes i forbindelse med 
gjennomføring av Konsernfisjonen. 
 

 The demerger entails a termination of the 
shares in the transferring company. The 
transferring company is dissolved and deleted 
in connection with the completion of the Group 
Demerger. 
 

Som vederlag økes pålydende på aksjene i 
vederlagsutstedende selskap iht. 
fordringsmodellen ved konsernfisjon. 
Aksjonærene i overdragende selskap eier samtlige 
aksjer i vederlagsutstedende selskap med lik 
forholdsmessig fordeling av aksjene aksjonærene 
imellom. Vederlaget ytes dermed i form av økning 

 As merger consideration, the nominal value of 
the shares in the merger consideration-issuing 
company is increased in accordance with the 
receivables model in the group demerger. The 
shareholders of the transferring company own 
all shares in the consideration-issuing company 
with equal proportional. The merger 
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av pålydende på samtlige aksjer i 
vederlagsutstedende selskap.  
 

consideration is thus paid in the form of an 
increase in the nominal value of all shares in the 
merger consideration-issuing company. 
 

Aksjekapitalen i Horisont Energi AS økes fra  
NOK 90 643 med NOK 132 616,80 til NOK 
223 259,80 ved økning av pålydende på 22 
325 980 aksjer fra NOK 0,004059979 med NOK 
0,005940021 til 0,01. 
 

 The share capital of Horisont Energi AS will be 
increased from NOK 90,643 by  
NOK 132,616.80 to NOK 223,259.80 by 
increasing the nominal value of 22,325,980 
shares from NOK 0.004059979 by NOK 
0.005940021 to NOK 0.01. 
 

Det samlede egenkapitalinnskuddet i 
vederlagsutstedende selskap utgjør  
NOK 1 527 251,80. 

 The total equity contribution in the merger 
consideration-issuing company amounts to  
NOK 1,527,251.80.  

3. FREMGANGSMÅTEN SOM ER FULGT 
VED FASTSETTELSEN AV VEDERLAGET 
TIL AKSJONÆRENE 

 

3. THE PROCEDURE FOLLOWED IN 
DETERMINING THE MERGER 
CONSIDERATION TO THE 
SHAREHOLDERS 

Fastsettelsen av vederlaget til aksjonærene i 
overdragende selskap, er fastsatt med 
utgangspunkt i at den virkelige verdien av aksjene 
som innløses i overdragende selskap skal tilsvare 
den virkelige verdien av vederlagsaksjene som 
utstedes i overtakende selskap, jf. skatteloven § 11-
7.   
 

 The determination of the consideration to the 
shareholders of the transferring company is 
determined on the basis that the fair value of the 
shares redeemed in the transferring company 
shall correspond to the fair value of the merger 
consideration shares issued in the acquiring 
company, cf. Section 11-7 of the Tax Act.   
 

Verdsettelsen av overdragende selskap er basert på 
en verdsettelsesrapport utarbeidet av BDO per  
1. desember 2023.  Ved verdsettelsen er virkelig 
verdi av Horisont Energi AS, før forutgående 
Fisjonsfusjon, vurdert å være NOK 491 000 000 og 
virkelig verdi av virksomheten som ble fisjonert til 
Horisont Hjelpeselskap AS vurdert å være  
NOK 291 700 000. Ved Fisjonsfusjonen ble 
følgende fordeling lagt til grunn: 
 

 The valuation of the transferring company is 
based on a valuation report prepared by BDO as 
of December 1, 2023.  At the valuation, the fair 
value of Horisont Energi AS, prior to the 
previous demerger, is assessed to be  
NOK 491,000,000 and the fair value of the 
business that was demerged into Horisont 
Hjelpeselskap AS is assessed to be  
NOK 291,700,000. In the Demerger, the 
following distribution was applied: 
 

  Virkelig verdi 
(avrundet) / 

Fair Value (rounded)  

Prosent / 
Percentage 

Horisont Energi AS  199,300,000 40.6% 
Horisont Infra AS  20,700,000 4.2% 
Horisont Karbon AS  71,500,000 14.6% 
Horisont Ammoniakk AS  199,500,000 40.6% 
Total verdi / Total fair value   491,000,000 100% 

 
Verdsettelsen er basert på aksjekurs, risiko, 
fremtidig forventet avkastning på prosjektene, 
samt en vurdering av virkelig verdi på eiendelene 
som ligger i selskapene i dag.  
 

 The valuation is based on stock price, risks, the 
future expected return on the projects, as well 
as an assessment of the fair value of the assets 
held in the companies today.  
 

De fleste eiendeler og forpliktelser forble i Horisont 
Energi AS ved Fisjonsfusjonen. Eiendeler som ble 
fisjonert til Horisont Hjelpeselskap AS består av 
immaterielle eiendeler uten bokførte verdier per 
23. oktober 2023. 
 

 Most assets and liabilities remained in Horisont 
Energi AS at the time of the Demerger. Assets 
that were demerged into Horisont 
Hjelpeselskap AS consist of intangible assets 
with no book values as of October 23, 2023. 
 

Det ble lagt NOK 500 000 i kontanter til hvert av  NOK 500,000 in cash was added to each of the 
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virksomhetsområdene samt en konsernintern 
fordring.  
 

business areas, as well as an intercompany 
receivable.  
 

Basert på ovennevnte vurderinger av virkelig verdi 
ble egenkapitalen i forutgående Fisjonsfusjon 
fordelt slik (avrundet): 

 Based on the above fair value assessments, the 
equity in the previous demerger was distributed 
as follows (rounded): 

 

  

Horisont 
Energi AS, før 
fisjon / before 
Demerger 

Horisont 
Infra AS 

Horisont 
Karbon 
AS 

Horisont 
Am. AS  

Horisont Energi 
AS, etter 
fisjonsfusjonen / 
after Demerger 

Aksjekapital /  
Share capital 

  
223,260  

  
9,429  

  
32,489  

  
90,698                     90,643  

Overkurs /  
Share premium  

  
566,687,897  

  
492,509  

  
474,187  

  
427,939           565,293,262  

Annen egenkapital 
/ Other Equity  

  
8,159,563  

  
-  

  
-  

  
-               8,159,563 

Opptjent 
egenkapital / 
Retained earnings  -383,351,607  

  
-  

  
-  

  
-   -383,351,607 

Egenkapitalen 
/Equity 

  
191,719,113  

  
501,938  

  
506,676  

  
518,637           190,191,862  

 
Aksjonærene i overdragende selskap eier samtlige 
aksjer i vederlagsutstedende selskap med lik 
forholdsmessig fordeling av aksjene aksjonærene 
imellom. Fisjonsfusjonen kan dermed 
gjennomføres med full bakenforliggende 
eiermessig kontinuitet ved at aksjonærene i 
overdragende selskap mottar vederlag i form av 
økning av pålydende på samtlige eksisterende 
aksjer i vederlagsutstedende selskap iht. 
fordringsmodellen ved konsernfisjon.   
 

  
The shareholders of the transferring company 
own all shares in the merger consideration-
issuing company with equal proportional. The 
demerger can thus be carried out with full 
underlying ownership continuity by allowing 
shareholders in the transferring company to 
receive merger consideration in the form of an 
increase in the nominal value of all existing 
shares in the Merger consideration-issuing 
company pursuant to the receivables model in 
the group demerger.   
 

Aksjekapitalen i Horisont Energi AS økes fra  
NOK 90 643 med NOK 132 616,80 til NOK 
223 259,80 ved økning av pålydende på  
22 325 980 aksjer fra NOK 0,004059979 med  
NOK 0,005940021 til NOK 0,01. 
 

 The share capital of Horisont Energi AS will be 
increased from NOK 90,643 by NOK 
132,616.80 to NOK 223,259.80 by increasing 
the nominal value of 22,325,980 shares from 
NOK 0.004059979 by NOK 0.005940021 to 
NOK 0.01. 

4. BESKRIVELSE AV TINGSINNSKUDDET  

 

4. DESCRIPTION OF THE MERGER 
CONSIDERATION 

Tingsinnskuddet består av følgende fordring/ 
eiendel tilsvarende bokført egenkapital i de 
overtakende selskaper, som danner grunnlag for 
kapitalforhøyelsen: 

 The basis for merger consideration consists of 
the following receivable/asset corresponding to 
the book equity of the acquiring companies, 
which forms the basis for the capital increase: 

 
Fordring mot følgende selskaper, pålydende:  
 
 

  
Receivables against the following companies, 
face value: 

Horisont Infra AS Horisont Karbon AS Horisont Ammoniakk AS  
                             NOK 501,938                              NOK 506,676                         NOK 518,637  
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5. SÆRLIGE VANSKELIGHETER VED 
FASTSETTELSEN AV VEDERLAGET M.V. 

5. DIFFICULTIES IN DETERMINING 
MERGER CONSIDERATION, ETC. 

Etter styrets vurdering er fremgangsmåten som er 
benyttet ved fastsettelsen av vederlaget til 
aksjeeierne i det overdragende selskapet 
hensiktsmessig. Beregningen av bytteforholdet, og 
dermed verdien av vederlaget til aksjeeierne i 
overdragende selskap, er etter styrets vurdering, 
rimelig og saklig begrunnet. 
 

 

In the opinion of the Board, the procedure used 
in determining the merger consideration to 
the shareholders of the transferring company is 
satisfying. The calculation of the terms of trade, 
and thereby the value of the merger 
consideration paid to the shareholders of the 
transferring company, is, in the opinion of the 
Board, reasonable and objectively justified. 
 

Det har ikke vært særlige vanskeligheter ved 
fastsettelsen av vederlaget eller bytteforholdet 
mellom selskapene.  
 

 

There have been no particular difficulties in 
determining the Merger consideration or terms 
of trade between the companies. 

6. STYRETS ERKLÆRING OM DE 
VERDIER SOM OVERTAS 

 6. THE BOARD'S STATEMENT ON THE 
ASSETS ACQUIRED 

Styret erklærer at de eiendeler, rettigheter og 
forpliktelser som selskapet skal overta ved 
konsernfisjonen har en netto verdi som minst 
svarer til det avtalte vederlaget økning av 
selskapets aksjekapital fra NOK 90 643 med  
NOK 132 616,80 til NOK 223 259,80 ved økning av 
pålydende på 22 325 980 aksjer fra  
NOK 0,004059979 med NOK 0,005940021 til 
0,01, med tillegg av overkurs på til sammen NOK 
1 394 635.  
 

 

The Board of Directors declares that the assets, 
rights and obligations that the company 
acquires in the demerger have a net value at 
least corresponding to the agreed merger 
consideration increase of the company's share 
capital from NOK 90,643 by NOK 132,616.80 to 
NOK 223,259.80 by increasing the nominal 
value of 22,325,980 shares from  
NOK 0.004059979 by NOK 0.005940021 to 
0.01 with the addition of a share premium in the 
amount of NOK 1,394,635. 
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Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Energi AS 

/ 

The Board of Directors in Horisont Energi AS 

 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Dr. Gabriël Clemens 

Styreleder / Chairperson 

 

 

signature on file 

___________________________ 
Leif Chr. Salomonsen 

Nestleder /Vice Chairperson 

 
signature on file 

___________________________ 
Rob Stevens 

Styremedlem /Board Member 

signature on file 

___________________________ 
Rolf Magne Larsen  

Styremedlem /Board Member 

 

 

 

 

 
Sandnes, 8. desember 2023 / Sandnes, December 8th 2023 

Styret i Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Infra AS, Horisont Karbon AS og  
Horisont Ammoniakk AS 

/  

The Board of Directors in Horisont Hjelpeselskap AS, Horisont Ammoniakk AS, 

Horisont Infra AS and Horisont Karbon AS  

 

signature on file 

___________________________ 
Frode A. Berntsen 

Styreleder /Chairperson  

signature on file 

___________________________ 
Leiv Olav Kallestad 

Styremedlem /Board Member 
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Til generalforsamlingen i Horisont Energi AS 

  
  

Uttalelse om redegjørelse for tingsinnskuddet i Horisont Energi AS ved 
konsernfisjon 
Vi har kontrollert redegjørelsen utarbeidet av styret datert 8. desember 2023 i forbindelse med avtale 
om fisjon av Horisont Hjelpeselskap AS. Ved fisjonen overdras de eiendeler og forpliktelser som 
fremgår av fisjonsplanen til Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS og Horisont Karbon AS mot at 
aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS mottar et vederlag på NOK 1 527 251,8 ved at pålydende på 
eksisterende aksjer i Horisont Energi AS øker fra NOK 0,004059979 til NOK 0,01. Innskuddet i 
Horisont Energi AS består av en fordring på Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Karbon AS som oppstår i forbindelse med fisjonen og som finansierer overtakelsen av eiendeler og 
forpliktelser fra Horisont Hjelpeselskap AS. Styret forklarer fisjonen i redegjørelsen for fisjonsplanen 
som presenterer lovregulerte opplysninger basert på de krav som stilles i aksjeloven § 10-2 tredje 
ledd, og styrets erklæring om at de eiendeler selskapet skal overta, har en verdi som minst svarer til 
vederlaget. 

Styrets ansvar for redegjørelsen 
Styret er ansvarlig for informasjonen i redegjørelsen og de verdsettelser som ligger til grunn for 
vederlaget. 

Revisors oppgaver og plikter 
Vår oppgave er å uttale oss om redegjørelsen på grunnlag av vår kontroll. 

Vi har utført vår kontroll og avgir vår uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag SA 
3802-1 ”Revisors uttalelser og redegjørelser etter aksjelovgivningen”. Standarden krever at vi 
planlegger og utfører kontroller for å oppnå betryggende sikkerhet for at redegjørelsen inneholder 
lovpålagte opplysninger og at de eiendeler og forpliktelser selskapet skal overta, har en verdi som 
minst svarer til det avtalte vederlaget. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelsen av innskuddet som er 
fordringen som svarer til tingsinnskuddet i overtakende selskap, herunder vurderingsprinsippene, og 
at beskrivelsen av innskuddet er hensiktsmessig og dekkende som grunnlag for en verdivurdering av 
innskuddet. Videre har vi vurdert de verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som 
ligger til grunn for verdsettelsen, herunder en vurdering av begrunnelsen for verdsettelsen av 
immaterielle eiendeler. 

Vi mener at innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Konklusjon 
Etter vår mening inneholder redegjørelsen de opplysningene aksjeloven § 10-2 tredje ledd krever, og 
etter vår mening er de eiendeler selskapet skal overta ved kapitalforhøyelsen, verdsatt i 
overensstemmelse med de beskrevne prinsipper og har etter vår mening en verdi som minst svarer til 
det avtalte vederlaget i økt pålydende på eksisterende aksjer i Horisont Energi AS med NOK 132 
616,8, samt overkurs NOK 1 394 635. 
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Stavanger, 8. desember 2023 
PricewaterhouseCoopers AS 

  
  
  
Arne Birkeland 
Statsautorisert revisor 
(elektronisk signert) 
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Til generalforsamlingen i Horisont Hjelpeselskap AS 

  

Uttalelse om redegjørelse for fisjonsplanen i Horisont Hjelpeselskap AS 
Vi har kontrollert redegjørelsen for fisjonsplanen utarbeidet av styret datert 8. desember 2023 i 
forbindelse med avtale om fisjon i Horisont Hjelpeselskap AS. Ved fisjonen overdras de eiendeler og 
forpliktelser som fremgår av fisjonsplanen til Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS og Horisont 
Karbon AS med Horisont Energi AS som vederlagsutstedende selskap. Styret forklarer fisjonen i 
redegjørelsen for fisjonsplanen som presenterer lovregulerte opplysninger basert på de krav som 
stilles i aksjeloven § 13-10 annet ledd nr. 1 til 3. 

Styrets ansvar for redegjørelsen 
Styret er ansvarlig for informasjonen i redegjørelsen og de verdsettelser som ligger til grunn for 
vederlaget. 

Revisors oppgaver og plikter 
Vår oppgave er å uttale oss om redegjørelsen på grunnlag av vår kontroll. 

Vi har utført vår kontroll og avgir vår uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag SA 
3802-1 ”Revisors uttalelser og redegjørelser etter aksjelovgivningen”. Standarden krever at vi 
planlegger og utfører kontroller for å oppnå betryggende sikkerhet for at redegjørelsen inneholder 
lovpålagte opplysninger og at vederlaget til aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS er rimelig og 
saklig begrunnet. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelse av vederlaget. Videre har vi vurdert de 
verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som ligger til grunn for verdsettelsen, 
herunder en vurdering av begrunnelsen for verdsettelsen av immaterielle eiendeler. 

Vi mener at innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Konklusjon 
Etter vår mening inneholder redegjørelsen for fisjonsplanen de opplysningene aksjeloven § 13-10 
annet ledd nr. 1 til 3 krever, og etter vår mening er begrunnelsen for vederlaget til aksjeeierne i 
Horisont Hjelpeselskap AS på NOK 1 527 251,8 ved økning i pålydende på eksisterende aksjer i 
Horisont Energi AS, fra NOK 0,004059979 til NOK 0,01, rimelig og saklig, basert på verdsettelsen av 
selskapene som beskrevet i redegjørelsen. 

   
Stavanger, 8. desember 2023 
PricewaterhouseCoopers AS 

  
  
  
Arne Birkeland 
Statsautorisert revisor   
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Til generalforsamlingen i Horisont Ammoniakk AS 

  

Uttalelse om redegjørelse for fisjonsplanen 
Vi har kontrollert redegjørelsen for fisjonsplanen utarbeidet av styret datert 8. desember 2023 i 
forbindelse med avtale om fisjon i Horisont Hjelpeselskap AS. Ved fisjonen overdras de eiendeler og 
forpliktelser som fremgår av fisjonsplanen til henholdsvis Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS 
og Horisont Karbon AS, som nærmere beskrevet i fisjonsplanen, mot at aksjeeierne i Horisont 
Hjelpeselskap AS mottar et vederlag på NOK 1 527 251,8 ved at pålydende på eksisterende aksjer i 
Horisont Energi AS økes fra NOK 0,004059979 til NOK 0,01. Styret forklarer fisjonen i redegjørelsen 
for fisjonsplanen som presenterer lovregulerte opplysninger basert på de krav som stilles i aksjeloven 
§ 13-10 annet ledd nr. 1 til 3 og § 2-6 første ledd nr. 1 til 4, og styrets erklæring om at vederlaget til 
aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS er rimelig og saklig begrunnet og at de eiendeler selskapet 
skal overta ved fisjonen, har en verdi som minst svarer til det avtalte vederlaget (gjelden til Horisont 
Energi AS). 

Styrets ansvar for redegjørelsen 
Styret er ansvarlig for informasjonen og de verdsettelser som ligger til grunn for vederlaget. 

Revisors oppgaver og plikter 
Vår oppgave er å uttale oss om redegjørelsen på grunnlag av vår kontroll. 

Vi har utført vår kontroll og avgir vår uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag SA 
3802-1 ”Revisors uttalelser og redegjørelser etter aksjelovgivningen”. Standarden krever at vi 
planlegger og utfører kontroller for å oppnå betryggende sikkerhet for at redegjørelsen inneholder 
lovpålagte opplysninger og at vederlaget til aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS er rimelig og 
saklig begrunnet og at de eiendeler selskapet skal overta, har en verdi som minst svarer til det avtalte 
vederlaget. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelsen av innskuddet og av vederlaget, herunder 
vurderingsprinsippene og eksistens og tilhørighet, og at beskrivelsen av innskuddet og vederlaget er 
hensiktsmessig og dekkende som grunnlag for verdivurderingen. Videre har vi vurdert de 
verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som ligger til grunn for verdsettelsen. 

Vi mener at innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

 

Konklusjon 
Etter vår mening 

 inneholder redegjørelsen for fisjonsplanen de opplysningene aksjeloven § 13-10 annet ledd 
nr. 1 til 3 og aksjeloven § 2-6 første ledd nr. 1 til 4 krever, 

 er de eiendeler selskapet skal overta ved fisjonen, verdsatt i overensstemmelse med de 
beskrevne prinsipper, 

 har de eiendeler som selskapet skal overta ved fisjonen en verdi som minst svarer til 
selskapets andel av det avtalte vederlaget i aksjer i Horisont Energi AS som er tilsammen 
pålydende NOK 132 616,8, samt overkurs NOK 1 394 635, 
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 er begrunnelsen for vederlaget til aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS på NOK 1 527 
251,8 ved økning i pålydende på eksisterende aksjer i Horisont Energi AS, fra NOK 
0,004059979 til NOK 0,01, rimelig og saklig basert på verdsettelsen av selskapene som 
beskrevet i redegjørelsen. 

  
  
Stavanger, 8. desember 2023 
PricewaterhouseCoopers AS 

  
  
Arne Birkeland 
Statsautorisert revisor   
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Til generalforsamlingen i  Horisont Karbon AS 

  

Uttalelse om redegjørelse for fisjonsplanen 
Vi har kontrollert redegjørelsen for fisjonsplanen utarbeidet av styret datert 8. desember 2023 i 
forbindelse med avtale om fisjon i Horisont Hjelpeselskap AS. Ved fisjonen overdras de eiendeler og 
forpliktelser som fremgår av fisjonsplanen til henholdsvis Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS 
og Horisont Karbon AS, som nærmere beskrevet i fisjonsplanen, mot at aksjeeierne i Horisont 
Hjelpeselskap AS mottar et vederlag på NOK 1 527 251,8 ved at pålydende på eksisterende aksjer i 
Horisont Energi AS økes fra NOK 0,004059979 til NOK 0,01. Styret forklarer fisjonen i redegjørelsen 
for fisjonsplanen som presenterer lovregulerte opplysninger basert på de krav som stilles i aksjeloven 
§ 13-10 annet ledd nr. 1 til 3 og § 2-6 første ledd nr. 1 til 4, og styrets erklæring om at vederlaget til 
aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS er rimelig og saklig begrunnet og at de eiendeler selskapet 
skal overta ved fisjonen, har en verdi som minst svarer til det avtalte vederlaget (gjelden til Horisont 
Energi AS). 

Styrets ansvar for redegjørelsen 
Styret er ansvarlig for informasjonen og de verdsettelser som ligger til grunn for vederlaget. 

Revisors oppgaver og plikter 
Vår oppgave er å uttale oss om redegjørelsen på grunnlag av vår kontroll. 

Vi har utført vår kontroll og avgir vår uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag SA 
3802-1 ”Revisors uttalelser og redegjørelser etter aksjelovgivningen”. Standarden krever at vi 
planlegger og utfører kontroller for å oppnå betryggende sikkerhet for at redegjørelsen inneholder 
lovpålagte opplysninger og at vederlaget til aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS er rimelig og 
saklig begrunnet og at de eiendeler selskapet skal overta, har en verdi som minst svarer til det avtalte 
vederlaget. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelsen av innskuddet og av vederlaget, herunder 
vurderingsprinsippene og eksistens og tilhørighet, og at beskrivelsen av innskuddet og vederlaget er 
hensiktsmessig og dekkende som grunnlag for verdivurderingen. Videre har vi vurdert de 
verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som ligger til grunn for verdsettelsen. 

Vi mener at innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

 

Konklusjon 
Etter vår mening 

 inneholder redegjørelsen for fisjonsplanen de opplysningene aksjeloven § 13-10 annet ledd 
nr. 1 til 3 og aksjeloven § 2-6 første ledd nr. 1 til 4 krever, 

 er de eiendeler selskapet skal overta ved fisjonen, verdsatt i overensstemmelse med de 
beskrevne prinsipper, 

 har de eiendeler som selskapet skal overta ved fisjonen en verdi som minst svarer til 
selskapets andel av det avtalte vederlaget i aksjer i Horisont Energi AS som er tilsammen 
pålydende NOK 132 616,8, samt overkurs NOK 1 394 635, 
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 er begrunnelsen for vederlaget til aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS på NOK 1 527 
251,8 ved økning i pålydende på eksisterende aksjer i Horisont Energi AS, fra NOK 
0,004059979 til NOK 0,01, rimelig og saklig basert på verdsettelsen av selskapene som 
beskrevet i redegjørelsen. 

  
  
Stavanger, 8. desember 2023 
PricewaterhouseCoopers AS 

  
  
Arne Birkeland 
Statsautorisert revisor   
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Statsautoriserte revisorer, medlemmer av Den norske Revisorforening og autorisert regnskapsførerselskap 

 

Til generalforsamlingen i  Horisont Infra AS  

  

Uttalelse om redegjørelse for fisjonsplanen 
Vi har kontrollert redegjørelsen for fisjonsplanen utarbeidet av styret datert 8. desember 2023 i 
forbindelse med avtale om fisjon i Horisont Hjelpeselskap AS. Ved fisjonen overdras de eiendeler og 
forpliktelser som fremgår av fisjonsplanen til henholdsvis Horisont Ammoniakk AS, Horisont Infra AS 
og Horisont Karbon AS, som nærmere beskrevet i fisjonsplanen, mot at aksjeeierne i Horisont 
Hjelpeselskap AS mottar et vederlag på NOK 1 527 251,8 ved at pålydende på eksisterende aksjer i 
Horisont Energi AS økes fra NOK 0,004059979 til NOK 0,01. Styret forklarer fisjonen i redegjørelsen 
for fisjonsplanen som presenterer lovregulerte opplysninger basert på de krav som stilles i aksjeloven 
§ 13-10 annet ledd nr. 1 til 3 og § 2-6 første ledd nr. 1 til 4, og styrets erklæring om at vederlaget til 
aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS er rimelig og saklig begrunnet og at de eiendeler selskapet 
skal overta ved fisjonen, har en verdi som minst svarer til det avtalte vederlaget (gjelden til Horisont 
Energi AS). 

Styrets ansvar for redegjørelsen 
Styret er ansvarlig for informasjonen og de verdsettelser som ligger til grunn for vederlaget. 

Revisors oppgaver og plikter 
Vår oppgave er å uttale oss om redegjørelsen på grunnlag av vår kontroll. 

Vi har utført vår kontroll og avgir vår uttalelse i samsvar med standard for attestasjonsoppdrag SA 
3802-1 ”Revisors uttalelser og redegjørelser etter aksjelovgivningen”. Standarden krever at vi 
planlegger og utfører kontroller for å oppnå betryggende sikkerhet for at redegjørelsen inneholder 
lovpålagte opplysninger og at vederlaget til aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS er rimelig og 
saklig begrunnet og at de eiendeler selskapet skal overta, har en verdi som minst svarer til det avtalte 
vederlaget. Arbeidet omfatter kontroll av verdsettelsen av innskuddet og av vederlaget, herunder 
vurderingsprinsippene og eksistens og tilhørighet, og at beskrivelsen av innskuddet og vederlaget er 
hensiktsmessig og dekkende som grunnlag for verdivurderingen. Videre har vi vurdert de 
verdsettelsesmetoder som er benyttet og de forutsetninger som ligger til grunn for verdsettelsen. 

Vi mener at innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

 

Konklusjon 
Etter vår mening 

 inneholder redegjørelsen for fisjonsplanen de opplysningene aksjeloven § 13-10 annet ledd 
nr. 1 til 3 og aksjeloven § 2-6 første ledd nr. 1 til 4 krever, 

 er de eiendeler selskapet skal overta ved fisjonen, verdsatt i overensstemmelse med de 
beskrevne prinsipper, 

 har de eiendeler som selskapet skal overta ved fisjonen en verdi som minst svarer til 
selskapets andel av det avtalte vederlaget i aksjer i Horisont Energi AS som er tilsammen 
pålydende NOK 132 616,8, samt overkurs NOK 1 394 635, 
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 er begrunnelsen for vederlaget til aksjeeierne i Horisont Hjelpeselskap AS på NOK 1 527 
251,8 ved økning i pålydende på eksisterende aksjer i Horisont Energi AS, fra NOK 
0,004059979 til NOK 0,01, rimelig og saklig basert på verdsettelsen av selskapene som 
beskrevet i redegjørelsen. 

  
  
Stavanger, 8. desember 2023 
PricewaterhouseCoopers AS 

  
  
Arne Birkeland 
Statsautorisert revisor   
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VEDTEKTER  

 
FOR 

 
HORISONT ENERGI AS 

(org.nr. 923 377 476) 
 

(per. 22. desember 2023) 
 
 

 
§ 1 Foretaksnavn 

Selskapets navn er Horisont Energi AS. 
 
§ 2 Selskapets forretningsformål 

Selskapets virksomhet: Foredling og produksjon av karbonnøytrale energiprodukter, fangst og 
lagring av karbondioksid samt relaterte aktiviteter. Virksomheten kan også drives ved deltagelse i 
eller i samarbeid med andre foretagender. 

 
§ 3 Aksjekapital 

Selskapets aksjekapital er NOK 223 259,80 fordelt på 22 325 980 aksjer, hver pålydende NOK 0,01. 
 
Aksjene skal registreres i Verdipapirsentralen. 

 
§ 4 Erverv av aksjer 

Selskapets aksjer er fritt omsettelige. Erverv av aksjer er ikke betinget av samtykke fra selskapet og 
aksjeeierne har ikke forkjøpsrett iht. aksjeloven. 

 
§ 5 Saksbehandling 

Når dokumenter som gjelder saker som skal behandles på generalforsamlingen, er gjort 
tilgjengelige for aksjonærene på selskapets internettsider gjelder ikke aksjelovens krav om at 
dokumentene  skal sendes til aksjonærene. Dette gjelder også dokumenter som etter lov skal inntas 
i eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. En aksjonær kan likevel kreve å få tilsendt 
dokumenter som gjelder saker som skal behandles på generalforsamlingen. 

 
Styret kan bestemme at aksjeeierne skal kunne avgi sin stemme skriftlig, herunder ved bruk av 
elektronisk kommunikasjon, i en periode før generalforsamlingen. For slik stemmegivning skal det 
benyttes en betryggende metode for å autentisere avsenderen. 

 
§ 6 Valg av valgkomité 

Selskapet skal ha en valgkomité. Valgkomitéen skal bestå av tre medlemmer, som skal være 
uavhengige av styret og ledelse. Medlemmene av valgkomitéen, inkludert lederen, velges av 
generalforsamlingen for en periode som utløper ved neste ordinære generalforsamling. 

 
Valgkomitéen skal gi sine anbefalinger for valg av aksjonærvalgte styremedlemmer og medlemmer 
av valgkomitéen, og godtgjørelse til styremedlemmer og medlemmer av valgkomitéen. 
Godtgjørelse til medlemmer av valgkomitéen fastsettes av generalforsamlingen. General-
forsamlingen kan fastsette en instruks til valgkomitéen. 
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§ 7 Antall styremedlemmer 
Styret skal bestå av tre til fire styremedlemmer valgt av generalforsamlingen, og ett medlem utpekt 
etter § 9. Eventuelle medlemmer valgt av og blant ansatte etter reglene i aksjeloven kommer i 
tillegg. 

  
§ 8 Særskilte flertallskrav 

Følgende beslutninger i generalforsamlingen krever tilslutning fra mer enn 75 % av stemmene og 
den aksjekapital som er representert på den aktuelle generalforsamlingen: 

 
(a) endring av vedtektene; 

(b) utstedelse av aksjer eller andre finansielle instrumenter, herunder fullmakter til styret om 
utstedelse av samme; 

(c) kapitalnedsettelse; 

(d)  beslutning om fusjon eller fisjon av selskapet;  

(e) vedtak om oppløsning og avvikling av selskapet; 

(f) fullmakt til erverv av egne aksjer;  

(g)  utdeling av utbytte; og 

(h) beslutning om å sette til side aksjonærenes fortrinnsrett til tegning av aksjer eller andre 
finansielle instrumenter utstedt av selskapet. 

 
§ 9 Rett til å utpeke styremedlem 

Så lenge E.ON Energy Projects GmbH, eller et selskap i samme konsern, kontrollerer mer enn 12 % 
av aksjene i selskapet, skal E.ON Energy Projects GmbH eller konsernselskapet ha rett til å utpeke 
ett styremedlem samt ett personlig varamedlem. 

 
§ 10 Styreinstruks 

Styret kan ved enstemmighet fastsette en styreinstruks som kan sette strengere flertallskrav for 
visse beslutninger i styret enn det som ellers følger av aksjeloven § 6-25. 

 
§ 11 Forholdet til annen lovgivning 

For øvrig henvises til den enhver tid gjeldende aksjelovgivning. 
 

 
* * * 
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* * * 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

I tilfelle avvik mellom den norske og den engelske versjonen av 
dette dokumentet skal den norske versjonen gjøres gjeldende. 

 In case of discrepancy between the Norwegian and the English 
version of this document, the Norwegian version shall prevail. 

INNSTILLING  RECOMMENDATION 

       SAMMENSETNING AV OG HONORAR TIL  COMPOSITION AND REMUNERATION OF 

STYRET I  THE BOARD OF DIRECTORS IN 

HORISONT ENERGI AS  HORISONT ENERGI AS 

(org.nr. 923 377 476) 
(«Selskapet») 

 (reg. no. 923 377 476) 
(the «Company») 

 
Valgkomiteens vurdering: 
Styremedlemmet Beatriz Malo de Molina har 
informert Selskapets styre og ledelse at hun må trekke 
seg grunnet ny profesjonell rolle som ikke anses 
forenelig med styreverv i Selskapet.  
 
 
Selskapets styre har følgelig bedt Selskapets 
valgkomité om å innstille på en ny kandidat til den 
ledige styreplassen.  
 
Beatriz Malo de Molina har vært eneste kvinne blant 
fem (5) styremedlemmer.  I sitt arbeid har nomi-
nasjonskomiteen derfor vektlagt å ikke svekke 
kjønnsbalansen i styret ytterligere.  
 
 
Videre har det vært lagt vekt på at kandidaten bør ha 
en sterk finansbakgrunn, tilsvarende som hos 
utgående styremedlem, for å beholde ønsket balanse 
mellom ulike kompetansbakgrunner i styret. I tillegg 
har valgkomiteen ansett det ønskelig med mest mulig 
relevant industrierfaring. 
 
 
Den innstilte kandidaten oppfyller de nevnte kriterier, 
herunder ønsket om relevant industrikompetanse. 
 
Selskapets vedtekter tillater at styret har kun fire 
styremedlemmer slik at styret er vedtaksdyktig fram 
til valg av nytt styremedlem foretas i ekstraordinær 
generalforsamling. 
 
 
Valgkomiteens innstilling er enstemmig. 

 
Valgkomiteens innstilling: 

   The nomination committee’s assessment: 
Board member Beatriz Malo de Molina has 
informed the Company's board and management 
that she must resign due to a new professional 
engagement which is not considered compatible 
with a board position in the Company. 
 
The Company's board has therefore asked the 
Company's nomination committee to nominate a 
new candidate for the vacant board seat. 
 
Beatriz Malo de Molina has been the only woman 
among five (5) board members. In its review, the 
nomination committee has therefore emphasized 
not to weaken the gender balance on the board 
further. 
 
Further, it has been emphasized that a candidate 
should have a strong financial background, like the 
departing board member, to maintain the desired 
balance between different competence back-
grounds on the board. In addition, the nomination 
committee has considered it desirable to have as 
much relevant industrial experience as possible. 
 
The shortlisted candidate fulfills the mentioned 
criteria, including relevant industry competence. 
 
The company's articles of association allow the 
board to have only four board members meaning 
the board is competent until the election of a new 
board member may be done in an extraordinary 
general meeting. 
 
The committee’s nomination is unanimous. 
 
The committee’s nomination: 

Valgkomiteen innstiller til ekstraordinær generalfor-
samling å velge følgende styremedlem for perioden 
frem til neste ordinære generalforsamling in 2024: 
 

 The Nomination Committee’s nominates to the 
Extraordinary General Meeting to elect the 
following board member for the period up to the 
next ordinary general meeting in 2024: 
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• Silje Christine Augustson (ny)   • Silje Christine Augustson (new) 

Forutsatt at generalforsamlingen velger nytt 
styremedlem som innstilt, vil styret etter valget 
bestå av følgende: 
 
• Dr. Gabriël Clemens (styreleder) 
• Leif Christian Salomonsen (nestleder) 
• Silje Christine Augustson (styremedlem) 
• Rolf Magne Larsen (styremedlem) 
• Rob Stevens (styremedlem) 

------ 
• Rainer Bayerke (personlig vara for Dr. Gabriël 

Clemens og utnevnt av E.ON) 
 

 Provided the General Meeting elects the board 
member as nominated, the board of directors will 
after the election consist of the following: 
 
• Dr Gabriël Clemens (chairperson) 
• Leif Christian Salomonsen (deputy chairperson) 
• Silje Christine Augustson (board member) 
• Rolf Magne Larsen (board member) 
• Rob Stevens (board member) 

------ 
• Rainer Bayerke (personal deputy to Dr Gabriël 

Clemens and appointed by E.ON) 

Anbefalt honorar:  Recommended remuneration: 
I ordinær generalforsamling 2023, ble honorar for 
styremedlem frem til neste generalforsamling satt 
til NOK 400 000.  Valgkomiteen anbefaler at 
honorar for innstilt styremedlem justeres 
forholdsmessig basert på antall måneders 
tjenestetid.  
 

 

 In the ordinary general meeting 2023, the 
remuneration for a board member until the next 
general meeting was set at NOK 400,000. The 
nomination committee recommends that the fee 
for the nominated board member be adjusted 
proportionately based on months of service. 

                                * * * * * 
 

Oslo, 12. oktober 2023 / 12th October 2023 
 

Horisont Energi AS 
 Valgkomitéen / Nomination Committee, 

 
 
 

   
   

Maria Fogelfors           Frode Sigurd Berg Tor Mørne 
Medlem / Member Leder / Chairperson Medlem / Member 
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